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NR. 

CRT 

DISPOZITII LUNA IULIE 2024 

 

NR. DISPOZITIE  

1 Privind desemnarea viceprimarului comunei Prunisor- 

Trusculescu Florin Daniel in vederea contrasemnarii 

documentelor tehnice cadastrale in conformitate cu 

prevederile art. 12 alin. (14)-(18) din Legea nr. 7/1996 

Cadastrului si publicităţii imobiliare; 
 

NR.86/2024 

2 privind încetarea contractului individual de munca al 

domnului Brujian Sorin, paznic in cadrul Compartimentului 

auxiliar din cadrul aparatului de specialitate al Primarului 

comunei Prunisor 

NR.87/2024 

3 PRIVIND CONVOCAREA CONSILIULUI LOCAL 

PRUNIŞOR ÎN ŞEDINŢĂ ORDINARĂ PE LUNA iulie 

2024 

NR.88/2024 

4 privind numirea comisiei de evaluare pentru atribuirea 

contractului de achiziţie publică pentru proiectare, asistenta 

tehnica si execuţie lucrări pentru realizarea obiectivului de 

investirii “REABILITARE DRUMURI COMUNALE SI ULIŢE SA 

TESTI in COMUNA PRUNIŞOR, JUDEŢUL MEHEDINŢI" 

NR. 89/2004 

5 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte 

drepturi salariale cuvenite, incepand cu data de 01.07.2024, 

d-nei Erena Alexandra ,avand funcţia contractuala de 

execuţie -asistent personal,gradaţia 5 

NR. 90/2024 

6 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte 

drepturi salariale cuvenite, incepand cu data de 01.07.2024, 

d-lui Covlescu Antonel Doru ,avand funcţia contractuala de 

execuţie -asistent personal, gradaţia 0 

NR.91/2024 

7 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte 

drepturi salariale cuvenite, incepand cu data de 01.07.2024, 

d-nei Catanescu Dana Mariana ,avand funcţia contractuala 

de execuţie -asistentpersonal, gradaţia 2 

NR.92/2024 

8 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte 

drepturi salariale cuvenite, incepand cu data de01.07.2024, 

d-nei Mitrache Georgiana Ionela ,avand funcţia contractuala 

de execuţie -asistent personal, gradaţia 2 

NR.93/2024 

 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte 

drepturi salariale cuvenite, incepand cu data de 01.07.2024, 

d-luiTraila Ion ,avand funcţia contractuala de execuţie -

asistent personal, gradaţia 

NR.94/2024 

 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte 

drepturi salariale cuvenite, incepand cu data de 01.07.2024, 

d-nei Briceag Lenuta ,avand funcţia contractuala de 

execuţie -asistent personal,gradaţia 0 

NR.95/2024 

  
privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte 

drepturi salariale cuvenite, începând cu data de 01.07.2024, 

d-nei Boaica Mariana ,avand funcţia contractuala de 

execuţie -asistent personal,gradaţia 2 

NR.96/2024 

 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte 

drepturi salariale cuvenite, incepand cu data de 01.07.2024, 

NR.97/2024 



d-lui Bolbosescu Nicolae ,avand funcţia contractuala de 

execuţie -asistentpersonal, gradaţia 4 

 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte 

drepturi salariale cuvenite, începând cu data de 01.07.2024, 

d-nei Trandafir Nicoleta ,avand funcţia contractuala de 

execuţie -asistent personal,gradaţia 2 

NR.98/2024 

 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte 

drepturi salariale cuvenite, începând cu data de 01.07.2024, 

d-lui Radoi Trandafira ,avand funcţia contractuala de 

execuţie -asistent personal,gradaţia 0 

NR.99/2024 

 privind stabilirea indemnizaţiilor lunare persoanelor cu 

handicap grav sau reprezentanţilor legali aiacestora 

incepand cu data de 01.07.2024 

NR.100/2024 

 PRIVIND CONVOCAREA CONSILIULUI LOCAL 

PRUNIŞOR ÎN ŞEDINŢĂ EXTRAORDINARA PE LUNA 

AUGUST 2024 

NR.101/2024 

 privind acordarea dreptului la venitul minim de incluziune ca 

urmare a modificării componentei familiei a 2 beneficiari 

NR.102/2024 

 privind aprobarea cererilor de acordare a venitului minim de 

incluziunepentru 3 titulari 

NR.103/2024 

 privind încetarea acordării venitului minim de incluziune 

pentru 5 persoane 

NR.104/2024 

 privind suspendarea acordării venitului minim de incluziune 

pentru 2 titulari 

NR.105/2024 

 privind încetarea indemnizaţiei lunare a persoanei cu 

handicap grav Manolea Vergii cu domiciliul in Comuna 

Prunisor, sat Prunisor, Judeţul Mehedinţi 

NR.106/2024 

 privind încetarea indemnizaţiei lunare a persoanei cu 

handicap grav Mateescu Roxanda cu domiciliul in Comuna 

Prunisor, sat Zegaia, Judeţul Mehedinţi 

NR.107/2024 

 



PRIMĂRIA PRUNISOR 
JUDEŢUL MEHEDINŢI 

PRIMAR,

DISPOZIŢIA NR. 86
Privind desemnarea viceprimarului comunei Prunisor- Trusculescu Florin Daniel in vederea 

contrasemnarii documentelor tehnice cadastrale in conformitate cu prevederile art. 12 alin. (14)-(18) 
din Legea nr. 7/1996 Cadastrului si publicităţii imobiliare;

Având în vedere:

- referatul nr.3392/09.07.2024 intocmit de către d-na Siclovan Elena, consilier in cadrul 
compartimentului RU.A.S.;

- adresa nr. 4351/09.07.2024 inregistrata la sediul instituţiei sub nr. 3399/09.087.2024;
- prevederile art. 155 alin. (1) lit. a), alin. (2) lit. c), alin. (5) lit a), art. 157 , Codul 

administrativ cu modificările si completările ulterioare;
- prevederile art. 12 alin. (14)-( 18) din Legea Cadastrului si a publicităţii imobiliare nr.

7/1996;
In temeiul prevederilor art.196 alin..(l) lit.b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 

Primarul comunei Prunisor, judeţul Mehedinţi, ^

DISPUNE:
Art.llncepand cu data de 01.07.2024 se desemnează d-nul Trusculescu Florin Daniel, 

viceprimarul Comunei Prunisor persoana responsabila pentru contrasemnarea documentelor tehnice 
cadastrale in conformitate cu prevederile art. 12 alin. (14)-(18) din Legea nr. 7/1996 Cadastrului si 
publicităţii imobiliare;

Art.2Atributiile prevăzute la art. 1 al prezentei dispoziţii raman in sarcina persoanei 
desemnate pana la finalizarea lucrărilor de înregistrare sistematica a imobilelor de pe raza UAT 
Prunisor;
. Art.3 Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei dispoziţii se însărcinează persoana 
nominalizată la art. 1.

Art.4 Prezenta dispoziţie se comunica :
- Instituţiei Prefectului-judetul Mehedinţi, in vederea exercitării controlului de

Legalitate ;
- Oficiului de Cadastru si Publicitate Imobiliara ;
-domnului,Trusculescu Florin Daniel, persoanelor interesate , si se va aduce la 

cunoştinţa publica prin publicarea in Monitorul Oficial Local.

EMISA ASTAZI 09.07.2024, IN COMUNA PRUNISOR, JUDEŢUL MEHEDINŢI



ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI PRUNISOR 
JUDEŢUL MEHEDINŢI

DISPOZIŢIA Nr. 87
privind încetarea contractului individual de munca al domnului Brujian Sorin, paznic in cadrul 
Compartimentului auxiliar din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Prunisor

Având in vedere:

-referatul de specialitate nr.3362/04.07.2024 întocmit de d-na Siclovan Elena, consilier in cadrul 
Compartimentului RU.A.S.;
-prevederile HCL nr. 23/31.05.2024 privind aprobarea modificării si completării Organigramei si a 
Statului de funcţii al aparatului de specialitate al Primarului Comunei Prunisor, aprobate prin HCL 
nr.61/14.11.2023, prin reorganizarea compartimentelor si activitatiilor aparatului de specialitate al 
primarului comunei Prunisor, prin care a fost aprobata reorganizarea structurii funktionale a aparatului de 
specialitate al primarului comunei Prunisor, in sensul desfiinţării postului de paznic din cadrul 
Compartimentului auxiliar, post ocupat de d-ul Brujian Sorin, domiciliat in Comuna Prunisor- sat 
Prunisor, si înfiinţarea unui post de deservent buldoexcavator in cadrul Compartimentului SVSU;
- expirarea duratei termenului de peaviz acordat conform Notificării nr. 2864/06.06.2024;
- avand in vedere ca la nivelul angajatorului nu exista posturi vacante conform pregătirii profesionale a 
salariatului Brujian Sorin;
- adresa nr. 3212/25.06.2024. prin care Primăria Prunisor a solicitat sprijinul AJOFM in vederea 
redistribuirii salariatului. corespunzător pregătirii profesionale;
- prevederile art 65 din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, referitoare la concedierea pentru motive 
care nu tin de persoana salariatului, prevederile art. 76 si art.77 din Legea nr. 53/2003 privind Codul 
Muncii;
-prevederile art. 155 alin. (1) lit d), alin. (5) lit. e) din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ;

In temeiul art. 196 alin (1) lit b) din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ.

Primarul comunei Prunisor,
DISPUNE:

Art.l. Începând cu data de 09.07.2024 inceteaza contractul individual de munca al domnului Brujian 
Sorin, înregistrat la Inspectoratul Teritorial de Munca sub nr. 12/15.05.2006 , in temeiul art. 65 alin(l) 
din Codul Muncii.

Art.2. Durata preavizului a fost de 20 de zile lucratoare, începând de la data 10.06.2024 conform 
Notificării nr. 2864/06.06.2024, comunicata la data de 07.06.2024.

Art.3. Contractul individual de munca va inceta,sa producă orice efecte începând cu data de 
09.07.2024.
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Art.4. Motivul concedierii este desfiinţarea postului ocupat de salariat, ca urmare a adoptării HCL 
nr. 23/31.05.2024 menţionata in preambulul prezentei dispoziţii.

Art. 5. Prezenta dispoziţie de concediere poate fi contestata in termen de 45 zile calendaristice de la data 
comunicării, la instanţa competenta -  Tribunalul Mehedinţi in conformitate cu prevederile art. 268 alin. 1 lit (a) din 
Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii.

Art.6. Prezenta dispoziţie se va comunica:
- Instituţiei Prefectului Judeţului Mehedinţi;
- Compartimentului RUA.S;
- Compartimentului fmanciar-contabilitate, taxe si impozite, achiziţii publice;
- Domnului Brujian Sorin, si va fi făcută publica prin afişare pe siteul instituţiei si in Monitorul Local.

Emisa azi, 09.07.2024, in comuna Prunisor.

Document care ( rile Regulamentului nr.679/2016



PRIMARIA PRUNIŞOR 
JUDEŢUL MEHEDINŢI 
PRIMAR,

DISPOZIŢIA NR.88
PRIVIND CONVOCAREA CONSILIULUI LOCAL PRUNIŞOR 

ÎN ŞEDINŢĂ ORDINARĂ PE LUNA iulie 2024

In temeiul art. 133 alin.(l), art.134 alin.(l) lit a), alin.(2), art. 136 alin.(l), art. 155 alin.(l) lit.b), 
art. 196 alin.(l) lit.b), din OUG nr.57/03.07.2019- Codul Administrativ;

Primarul comunei Pruni sor, judeţul Mehedinţi,

D I S P U N E :

Art.unic: Consiliul Local Prunişor se convoacă în şedinţă ordinară în data de 17 iulie 
2024 orele 12,00 la sediul Primăriei Prunişor, cu următoarea ordine de zi:

1. Proiect de hotarare privind aprobarea Raportului de activitate desfăşurată
de asistenţii personali ai persoanelor cu handicap grav in sem. I al anului 2024, initiator 

proiect -  Primar Vilcu Emilian-Cornel; V
2. Diverse

Emisa astazi 09.07.2024, in comuna Prunişor, judeţul Mehedinţi



PRIMĂRIA COMUNEI PRUNIŞOR 
JUDEŢUL MEHEDINŢI 

PRIMAR.

D I S P O Z I Ţ I A  Nr. 89

privind numirea comisiei de evaluare pentru atribuirea contractului de achiziţie publică pentru 
proiectare, asistenta tehnica si execuţie lucrări pentru realizarea obiectivului de investirii 
“REABILITARE DRUM U RI COM UNALE S I ULIŢE SA TESTI in COMUNA PRUNIŞOR, 
JUDEŢUL M EHEDINŢI"

Având în vedere :
Necesitatea numirii comisiei de evaluare pentru atribuirea contractului de execuţie lucrări 
R E A B ILITARE DRUM U RI COM UNALE S I ULIŢE SA TESTI, COM UNA PRUNIŞOR, 

JUDEŢUL M EHEDINŢI"
Nota justificativă nr.3401/09.07.2024 privind cooptarea de experţi in achiziţii publice;
Nota justificativa privind alegerea procedurii de atribuire nr.3490/15.07.2024 
Caietul de sarcini 3496/15.07.2024 şi documentaţia tehnica aferenta proiectului acărui finanţare 
este suportata din Bugetul de stat prin Contractul de finanţare prin Programul National de 
Investiţii "Anghel Saligny" cu nr. 3427/28.03.2024 si bugetul local aprobat prin HCL nr. 
60/14.11..2023 ;
Contractul de servicii de consultanta in domeniul achiziţiilor publice nr.3459/1 ţ.07.2024 ; 
prevederile art. 4 alin. (1) lit. a), art. 9 alin. (1), art. 122 din Legea nr. 98/2016 privind atribuirea 
contractelor de achiziţie publică, a contractelor de concesiune de lucrări publice şi a contractelor 
de concesiune de servicii;
prevederile art.2 alin (6), art. 9, art. 127 alin. (1) lit. a) - lit. n) din Hotărârea Guvernului nr. 

395/2016 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de 
achiziţie publică din Legea nr. 98/2016 privind atribuirea contractelor de achiziţie publică, a contractelor 
de concesiune de lucrări publice şi a contractelor de concesiune de servicii;
In temeiul prevederilor art. 155 alin(l)lit.d), alin(5) lita), art. 196 alin( 1) lit. b) din Codul Administrativ 

adoptat prin OUG nr. 57/03.07.2019 ;
Primarul comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi;

DISPUNE :
Art.l. -  Se numeşte comisia pentru evaluarea ofertelor în vederea atribuirii contractului de 

proiectare, asistenta tehnica si execuţie lucrări pentru realizarea obiectivului de investirii 
RE A B IL IT A R E  DRUM URI COM UNALE S I  ULIŢE SATESTI, COMUNA PRUNIŞOR, 

JUDEŢUL M EHEDINŢI" in următoarea componenţă:
Preşedinte cu drept de vot:

Trusculescu Florin-Daniel- persoana responsabilă cu aplicarea procedurii de atribuire ; 
Membrii:

Panoiu Doina - membru
Lungu Daniela-Florentina -  membru

Art.2. (1)- Se desemneza următorul expert cooptat pe langa comisia de evaluare a ofertelor pentru 
atribuirea contractului de proiectare, asistenta tehnica si execuţie lucrări pentru realizarea 
obiectivului de investirii REABILITARE D RUM U RI COM UNALE S I  ULIŢE SATESTI, 
COMUNA PRUNIŞOR, JUDEŢUL M EHEDINŢI":

- Iorga Ileana Carmen expert achiziţii publice din partea furnizorului de servicii in achiziţii 
publice SC CSC OFFICE LOGISTICS&CONSULTING SRL.

(2) Expertul cooptat urmeaza sa indeplineasca atribuţiile prevăzute de Legea nr.98/2016 
privind atribuirea contractelor de achiziţie publică, a contractelor de concesiune de lucrări publice şi a 
contractelor de concesiune de servicii si de H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea normelor de aplicare a
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prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de achiziţie publică din Legea nr. 98/2016 privind 
atribuirea contractelor de achiziţie publică, a contractelor de concesiune de lucrări publice şi a 
contractelor de concesiune de servicii, respectiv:

- consultanta in intocmirea strategiei de contractare
- consultanta in intocmirea documentaţiei de atribuire
- consultanta in intocmirea unor documente strict necesare pentru organizarea procedurii (decizia 

privind numirea comisiei de evaluare, justificarea necesităţii participării expertului cooptat la procesul 
de evaluare, a declaraţiilor de confidenţialitate si imparţialitate)

- Consultanta in publicarea anunţului de participare
- Consultanta in intocmirea răspunsurilor la solicitările de clarificări, daca este cazul
- Consultanta in evaluarea ofertelor
- Consultanta in îndeplinirea sarcinilor ce revin autoritarii contractante in cazul unor contestaţii 

privind documentaţia de atribuire sau procedura de atribuire
- Consultanta in intocmirea comunicărilor către ofertanţi
- Consultanta in intocmirea raportului procedurii de atribuire
- Consultanta in îndeplinirea sarcinilor ce revin autoritarii contractante in cazul unor contestării 

privind evaluarea ofertelor
- Consultanta in incheierea contractului

(3) Experţii cooptaţi isi vor desfasura activitatea la sediul autoritarii contractante sau la sediul 
propriu, cu condiţia păstrării confidenţialităţii asupra conţinutului ofertelor, precum si asupra oricăror 
alte informaţii prezentate de ofertanţi, a căror dezvăluire ar putea aduce atingere dreptului acestora de 
a-si proteja proprietatea intelectuala sau secretele comerciale
Art.3. -  Comisia constituită la art. 1 împreuna cu expertul extern cooptat numit la art.2 din prezenta 
dispoziţie îndeplinesc următoarele atribuţii:

a. deschide ofertele şi documentele care însoţesc oferta;
b. verifică îndeplinirea criteriilor de calificare de către ofertanţi;
c. verifică propunerile tehnice prezentate de ofertanţi din punctul de vedere al modului în care 

acestea corespund cerinţelor minime din caietul de sarcini;
d. verifică propunerile financiare prezentate de ofertanţi, din punctul de vedere al încadrării în 

fondurile care pot fi disponibilizate pentru îndeplinirea contractului de achiziţie publică 
respectiv, precum şi dacă este cazul, din punctul de vedere al încadrării acestora în situaţia 
prevăzută la art. 202 din Legea 98/2016;

e. stabilesc ofertele inacceptabile sau neconforme şi motivele care stau la baza încadrării ofertelor 
respective în această categorie;

f. stabilesc ofertele admisibile;
g. aplică criteriile de atribuire astfel cum au fost stabilite în documentaţia de atribuire şi stabilesc 

oferta câştigătoare;
h. în cazuri justificate, conform prevederilor art. 209 din Legea nr. 98/2016, elaborează propuneri 

de anulare a procedurii de atribuire;
i. elaborează raportul procedurii de atribuire astfel cum este acesta prevăzut la art. 216 alin. (2) 

din Legea nr. 98/2016.
Art.4. -  Prezenta dispoziţie se comunică:

- Instituţiei Prefectului-judetul Mehedinţi,
- membrilor comisiei şi expertului extern cooptat nominalizaţi la art. 1 si art.2

Emisa astazi 15.0.

nr.679/2016

in comuna Pruni sor, judeţul Mehedinţi



PRIMĂRIA PRUNISOR 
JUDEŢUL MEHEDINŢI 

PRIMAR,
DISPOZIŢIA NR 90

privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale cuvenite, incepand cu 
data de 01.07.2024, d-nei Erena Alexandra ,avand funcţia contractuala de execuţie -asistent personal,

gradaţia 5

Având în vedere:
- referatul nr.3516/15.07.2024 , întocmit de doamna Siclovan Elena,consilier RUAS, prin care se 

propune stabilirea salariilor de baza brute pentru asistenţii personali din cadrul Primăriei Comunei 
Prunisor, incepand cu data de 01.07.2024;
- adresa nr. 17024/15.07.2024 emisa de DGASPC Mehedinţi înregistrata la instituţia noastra sub nr. 
3533/16.07.2024;

- prevederile art.10, art.12 alin.(l), art.18, Anexa II .Cap.I- familia ocupationala de funcţii 
bugetare „Sanatate si asistenta sociala”, din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului 
plătit din fonduri publice, cu modificările si completările ulterioare modificata prin OUG nr. 19/2024;

-prevederile art.164 din Legea nr. 53/2002- Codul muncii, republicata cu modificările si 
completările ulterioare;

- prevederile H.G. nr. 598/2024 privind stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară garantat 
în plată;

-prevederile art.37 alin.(l) lit. a ) , c), d) si art. 40 din Legea nr. 448/2006; 
în temeiul prevederilor art. 155 alin.(l) lit.d si art. 196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul 
administrativcu modificările si completările ulterioare;
Primarul comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi;

D I S P U N E

Art.l începând cu data de 01.07.2024 se Stabileste salariul de baza al doamnei Erena 
Alexandra avand funcţia contractuala de execuţie de asistent personal, gradaţia 5, la compartimentul 
asistenta sociala si autoritate tutelara, in cuantum de 3700 lei.

Art.2 începând cu aceeaşi data, salariatul beneficiază de indemnizaţie de hrana in cuantum de 
347 lei/luna, indemnizaţie ce se plăteşte odata cu salariul de baza si se acorda proportional cu timpul 
efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata .

Art.3 Prevederile prezentei dispoziţii vor fi duse la indeplinire de către d-na Siclovan Elena 
consilier RUAS si compartimentul financiar-contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice.

Art.4 Prezenta dispoziţie se comunica : Compartimentului RUAS-Compartimentului financiar- 
contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice - Instituţiei Prefectului-judetul Mehedinţi, si doamnei 
Erena Alexandra.

EMISA ASTAZI 15.07.2024 , IN COMUNA PRUNISOR, JUDEŢUL MEHEDINŢI



PRIMĂRIA PRUNISOR 
JUDEŢUL MEHEDINŢI 

PRIMAR,
DISPOZIŢIA NR 91

privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale cuvenite, incepand cu 
data de 01.07.2024, d-lui Covlescu Antonel Doru ,avand funcţia contractuala de execuţie -asistent

personal, gradaţia 0

Având în vedere:
- referatul nr.3516/15.07.2024 , intocmit de doamna Siclovan Elena,consilier RUAS, prin 

care se propune stabilirea salariilor de baza brute pentru asistenţii personali din cadrul Primăriei 
Comunei Prunisor, incepand cu data de 01.07.2024;

- adresa nr. 17024/15.07.2024 emisa de DGASPC Mehedinţi înregistrata la instituţia noastra 
sub nr. 3533/16.07.2024;

- prevederile art.10, art.12 alin.(l), art.18, Anexa II .Cap.I- familia ocupationala de funcţii 
bugetare „Sanatate si asistenta sociala”, din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului 
plătit din fonduri publice, cu modificările si completările ulterioare modificata prin OUG nr. 19/2024;

-prevederile art.164 din Legea nr. 53/2002- Codul muncii, republicata cu modificările si 
completările ulterioare;

- prevederile H.G. nr. 598/2024 privind stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară garantat 
în plată;

-prevederile art.37 alin.(l) lit. a ) , c), d) si art. 40 din Legea nr. 448/2006;
în temeiul prevederilor art.155 alin.(l) lit.d si art.196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul 

administrativcu modificările si completările ulterioare;
Primarul comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi;

D I S P U N E

Art.l începând -cu data de 01.07.2024 se stabileşte salariul de baza al domnului Covlescu 
Antonel Doru avand funcţia contractuala de execuţie de asistent personal gradaţia 0 la 
Compartimentul asistenta sociala si autoritate tutelara, in cuantum de 37001ei.

Art.2 începând cu aceeaşi data, salariatul beneficiază de indemnizaţie de hrana in cuantum de 
347 lei/luna, indemnizaţie ce se plăteşte odata cu salariul de baza si se acorda proporţional cu timpul 
efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata .

Art.3 Prevederile prezentei dispoziţii vor fi duse la îndeplinire de către d-na Siclovan Elena 
consilier RUAS si compartimentul financiar-contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice.

Art.4 Prezenta dispoziţie se comunica : Compartimentului RUAS-Compartimentului financiar- 
contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice - Instituţiei Prefectului-judetul Mehedinţi, si doamnei 
Radoi Trandafira.

EMISA ASTAZI 15.07.2024 , IN COMUNA PRUNISOR, JUDEŢUL MEHEDINŢI



PRIMĂRIA PRUNISOR 
JUDEŢUL MEHEDINŢI 

PRIMAR,

DISPOZIŢIA NR. 92

privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale cuvenite, incepand cu 
data de 01.07.2024, d-nei Catanescu Dana Mariana ,avand funcţia contractuala de execuţie -asistent

personal, gradaţia 2
Având în vedere:
- referatul nr.3516/15.07.2024 , intocmit de doamna Siclovan Elena,consilier RUAS, prin 

care se propune stabilirea salariilor de baza brute pentru asistenţii personali din cadrul Primăriei 
Comunei Prunisor, incepand cu data de 01.07.2024;

- adresa nr. 17024/15.07.2024 emisa de DGASPC Mehedinţi inregistrata la instituţia noastra 
sub nr. 3533/16.07.2024;

- prevederile art.10, art.12 alin.(l), art.18, Anexa II .Cap.I- familia ocupationala de funcţii 
bugetare „Sanatate si asistenta sociala”, din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului 
plătit din fonduri publice, cu modificările si completările ulterioare modificata prin OUG nr. 19/2024;

-prevederile art.164 din Legea nr. 53/2002- Codul muncii, republicata cu modificările si 
completările ulterioare;

- prevederile H.G. nr. 598/2024 privind stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară garantat 
în plată;

-prevederile art.37 alin.(l) lit. a ) , c), d) si art. 40 din Legea nr. 448/2006;
în temeiul prevederilor art.155 alin.(l) lit.d si art.196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul 

administrativcu modificările si completările ulterioare;
Primarul comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi;

D I S P U N E

Art.l începând cu data de 01.07.2024 se stabileşte salariul de baza al doamnei Catanescu 
Dana Mariana avand funcţia contractuala de execuţie de asistent personal, gradaţia 2, la 
compartimentul asistenta sociala si autoritate tutelara, in cuantum de 3700 lei.

Art.2 începând cu aceeaşi data, salariatul beneficiază de indemnizaţie de hrana in cuantum de 
347 lei/luna, indemnizaţie ce se plăteşte odata cu salariul de baza si se acorda proporţional cu timpul 
efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata .

Art.3 Prevederile prezentei dispoziţii vor fi duse la indeplinire de către d-na Siclovan Elena 
consilier RUAS si compartimentul financiar-contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice.

Art.4 Prezenta dispoziţie se comunica: Compartimentului RUAS-Compartimentului 
financiar-contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice - Instituţiei Prefectului-judetul Mehedinţi, 
si doamnei Catanescu Dana Mariana.

EMISA ASTAZI 15.07. COMUNA PRUNISOR, JUDEŢUL MEHEDINŢI



PRIMĂRIA PRUNISOR 
JUDEŢUL MEHEDINŢI 

PRIMAR,

DISPOZIŢIA NR 93
privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale cuvenite, incepand cu 

data de01.07.2024, d-nei Mitrache Georgiana Ionela ,avand funcţia contractuala de execuţie -asistent
personal, gradaţia 2

Având în vedere:
- referatul nr.3516/15.07.2024 , întocmit de doamna Siclovan Elena,consilier RUAS, prin 

care se propune stabilirea salariilor de baza brute pentru asistenţii personali din cadrul Primăriei 
Comunei Prunisor, incepand cu data de 01.07.2024;

- adresa nr. 17024/15.07.2024 emisa de DGASPC Mehedinţi înregistrata la instituţia noastra 
sub nr. 3533/16.07.2024;

- prevederile art.10, art.12 alin.(l), art.18, Anexa II .Cap.I- familia ocupationala de funcţii 
bugetare „Sanatate si asistenta sociala”, din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului 
plătit din fonduri publice, cu modificările si completările ulterioare modificata prin OUG nr. 19/2024;

-prevederile art.164 din Legea nr. 53/2002- Codul muncii, republicata cu modificările si 
completările ulterioare;

- prevederile H.G. nr. 598/2024 privind stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară garantat 
în plată;

-prevederile art.37 alin.(l) lit. a ) , c), d) si art. 40 din Legea nr. 448/20Q6;
în temeiul prevederilor art. 155 alin.(l) lit.d si art. 196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul 

administrativcu modificările si completările ulterioare;
Primarul comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi;

D I S P U N E

Art.l începând cu data de 01.07.2024 se stabileşte salariul de baza al doamnei Mitrache 
Georgiana Ionela avand funcţia contractuala de execuţie de asistent personal, gradaţia 2, la 
compartimentul asistenta sociala si autoritate tutelara, in cuantum de 3700 lei.

Art.2 începând cu aceeaşi data, salariatul beneficiază de indemnizaţie de hrana in cuantum de 
347 lei/luna, indemnizaţie ce se plăteşte odata cu salariul de baza si se acorda proporţional cu timpul 
efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata .

Art.3 Prevederile prezentei dispoziţii vor fi duse la îndeplinire de către d-na Siclovan Elena 
consilier RUAS si compartimentul financiar-contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice.

Art.4 Prezenta dispoziţie se comunica: Compartimentului RUAS-Compartimentului 
financiar-contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice - Instituţiei Prefectului-judeţul Mehedinţi, 
si doamnei Mitrache Georgiana Ionela.

EMISA ASTAZI 15 COMUNA PRUNISOR, JUDEŢUL MEHEDINŢI



PRIMĂRIA PRUNISOR 
JUDEŢUL MEHEDINŢI 

PRIMAR,

DISPOZIŢIA NR 93
privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale cuvenite, incepand cu 

data de01.07.2024, d-nei Mitrache Georgiana Ionela ,avand funcţia contractuala de execuţie -asistent
personal, gradaţia 2

Având în vedere:
- referatul nr.3516/15.07.2024 , intocmit de doamna Siclovan Elena,consilier RUAS, prin 

care se propune stabilirea salariilor de baza brute pentru asistenţii personali din cadrul Primăriei 
Comunei Prunisor, incepand cu data de 01.07.2024;

- adresa nr. 17024/15.07.2024 emisa de DGASPC Mehedinţi înregistrata la instituţia noastra 
sub nr. 3533/16.07.2024;

- prevederile art.10, art.12 alin.(l), art.18, Anexa II .Cap.I- familia ocupationala de funcţii 
bugetare „Sanatate si asistenta sociala”, din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului 
plătit din fonduri publice, cu modificările si completările ulterioare modificata prin OUG nr. 19/2024;

-prevederile art.164 din Legea nr. 53/2002- Codul muncii, republicata cu modificările si 
completările ulterioare;

- prevederile H.G. nr. 598/2024 privind stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară garantat 
în plată;

-prevederile art.37 alin.(l) lit. a ) , c), d) si art. 40 din Legea nr. 448/20(16;
în temeiul prevederilor art. 155 alin.(l) lit.d si art. 196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul 

administrativcu modificările si completările ulterioare;
Primarul comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi;

D I S P U N E

Art.l începând cu data de 01.07.2024 se Stabileşte salariul de baza al doamnei Mitrache 
Georgiana Ionela avand funcţia contractuala de execuţie de asistent personal, gradaţia 2, la 
compartimentul asistenta-sociala si autoritate tutelara, in cuantum de 3700 lei.

Art.2 începând cu aceeaşi data, salariatul beneficiază de indemnizaţie de hrana in cuantum de 
347 lei/luna, indemnizaţie ce se plăteşte odata cu salariul de baza si se acorda proporţional cu timpul 
efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata .

Art.3 Prevederile prezentei dispoziţii vor fi duse la indeplinire de către d-na Siclovan Elena 
consilier RUAS si compartimentul financiar-contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice.

Art.4 Prezenta dispoziţie se comunica: Compartimentului RUAS-Compartimentului 
financiar-contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice - Instituţiei Prefectului-judeţul Mehedinţi, 
si doamnei Mitrache Georgiana Ionela.



PRIMĂRIA PRUNISOR 
JUDEŢUL MEHEDINŢI 

PRIMAR,
DISPOZIŢIA NR 94

privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale cuvenite, incepand cu 
data de 01.07.2024, d-luiTraila Ion ,avand funcţia contractuala de execuţie -asistent personal, gradaţia

4
Având în vedere:
- referatul nr.3516/15.07.2024 , întocmit de doamna Siclovan Elena,consilier RUAS, prin 

care se propune stabilirea salariilor de baza brute pentru asistenţii personali din cadrul Primăriei 
Comunei Prunisor, incepand cu data de 01.07.2024;

- adresa nr. 17024/15.07.2024 emisa de DGASPC Mehedinţi înregistrata la instituţia noastra 
sub nr. 3533/16.07.2024;

- prevederile art.10, art.12 alin.(l), art.18, Anexa II .Cap.I- familia ocupationala de funcţii 
bugetare „Sanatate si asistenta sociala”, din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului 
plătit din fonduri publice, cu modificările si completările ulterioare modificata prin OUG nr. 19/2024;

-prevederile art.164 din Legea nr. 53/2002- Codul muncii, republicata cu modificările si 
completările ulterioare;

- prevederile H.G. nr. 598/2024 privind stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară garantat 
în plată;

-prevederile art.37 alin.(l) lit. a ) , c), d) si art. 40 din Legea nr. 448/2006;
în temeiul prevederilor art.155 alin.(l) lit.d si art.196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul 

administrativcu modificările si completările ulterioare;
Primarul comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi;

D I S P U N E
/

Art.l începând cu data de 01.07.2024 se stabileşte salariul de baza al domnului Traila Ion, 
avand funcţia contractuala de execuţie de asistent personal, gradaţia 4, la compartimentul asistenta 
sociala si autoritate tutelara, in cuantum de 37001ei.

Art.2 începând ca aceeaşi data, salariatul beneficiază de indemnizaţie de hrana in cuantum de 
347 lei/luna, indemnizaţie ce se plăteşte odata cu salariul de baza si se acorda proporţional cu timpul 
efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata .

Art.3 Prevederile prezentei dispoziţii vor fi duse la indeplinire de către d-na Siclovan Elena 
consilier RUAS si compartimentul fmanciar-contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice.

Art.4 Prezenta dispoziţie se comunica : Compartimentului RUAS-Compartimentului fmanciar- 
contabilitate, taxe si impozite si achiziţii publice - Instituţiei Prefectului-judetul Mehedinţi, si 
domnului Traila Ion.



PRIMĂRIA PRUNISOR 
JUDEŢUL MEHEDINŢI 

PRIMAR,
DISPOZIŢIA NR 95

privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale cuvenite, incepand cu 
data de 01.07.2024, d-nei Briceag Lenuta ,avand funcţia contractuala de execuţie -asistent personal,

gradaţia 0

Având în vedere:
- referatul nr.3516/15.07.2024 , intocmit de doamna Siclovan Elena,consilier RUAS, prin 

care se propune stabilirea salariilor de baza brute pentru asistenţii personali din cadrul Primăriei 
Comunei Prunisor, incepand cu data de 01.07.2024;

- adresa nr. 17024/15.07.2024 emisa de DGASPC Mehedinţi inregistrata la instituţia noastra 
sub nr. 3533/16.07.2024;

- prevederile art.10, art.12 alin.(l), art.18, Anexa II .Cap.I- familia ocupationala de funcţii 
bugetare „Sanatate si asistenta sociala”, din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului 
plătit din fonduri publice, cu modificările si completările ulterioare modificata prin OUG nr. 19/2024;

-prevederile art.164 din Legea nr. 53/2002- Codul muncii, republicata cu modificările si 
completările ulterioare;

- prevederile H.G. nr. 598/2024 privind stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară garantat 
în plată;

-prevederile art.37 alin.(l) lit. a ) , c), d) si art. 40 din Legea nr. 448/2Q06;
în temeiul prevederilor art.155 alin.(l) lit.d si art.196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul 

administrativen modificările si completările ulterioare;
Primarul comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi;

D I S P U N E
I

Art.l începând cu data de 01.07.2024 se Stabileste salariul de baza al doamnei Briceag Lenuta 
avand funcţia contractuala de execuţie de asistent personal, gradaţia 0, la compartimentul asistenta 
sociala si autoritate tutelara, in cuantum de 3700 lei.

Art.2 începând cu aceeaşi data, salariatul beneficiază de indemnizaţie de hrana in cuantum de 
347 lei/luna, indemnizaţie ce se plăteşte odata cu salariul de baza si se acorda proportional cu timpul 
efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata .

Art.3 Prevederile prezentei dispoziţii vor fi duse la indeplinire de către d-na Siclovan Elena 
consilier RUAS si compartimentul financiar-contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice.

Art.4 Prezenta dispoziţie se comunica : Compartimentului RUAS-Compartimentului financiar- 
contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice - Instituţiei Prefectului-judeţul Mehedinţi, si doamnei 
Briceag Lenuta.

EMISA ASTAZI 15.07.2024 , IN COMUNA PRUNISOR, JUDEŢUL MEHEDINŢI



PRIMARIA PRUNISOR 
JUDEŢUL MEHEDINŢI 

PRIMAR,

DISPOZIŢIA NR 96
privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale cuvenite, începând cu 
data de 01.07.2024, d-nei Boaica Mariana ,avand funcţia contractuala de execuţie -asistent personal,

gradaţia 2

Având în vedere:
- referatul nr.3516/15.07.2024 , intocmit de doamna Siclovan Elena,consilier RUAS, prin 

care se propune stabilirea salariilor de baza brute pentru asistenţii personali din cadrul Primăriei 
Comunei Prunisor, incepand cu data de 01.07.2024;

- adresa nr. 17024/15.07.2024 emisa de DGASPC Mehedinţi înregistrata la instituţia noastra 
sub nr. 3533/16.07.2024;

- prevederile art.10, art.12 alin.(l), art.18, Anexa II .Cap.I- familia ocupationala de funcţii 
bugetare „Sanatate si asistenta sociala”, din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului 
plătit din fonduri publice, cu modificările si completările ulterioare modificata prin OUG nr. 19/2024;

-prevederile art.164 din Legea nr. 53/2002- Codul muncii, republicata cu modificările si 
completările ulterioare;

- prevederile H.G. nr. 598/2024 privind stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară garantat
în plată; ^

-prevederile art.37 alin.(l) lit. a ) , c), d) si art. 40 din Legea nr. 448/2006;
în temeiul prevederilor art.155 alin.(l) lit.d si art.196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul 

administrativcu modificările si completările ulterioare;
Primarul comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi;

D I S P U N E

Art.l începând cu data de 01.07.2024 se Stabileste salariul de baza al doamnei Boaica 
Mariana avand funcţia contractuala de execuţie de asistent personal, gradaţia 2, la compartimentul 
asistenta sociala si autoritate tutelara, in cuantum de 3700 lei.

Art.2 începând cu aceeaşi data, salariatul beneficiază de indemnizaţie de hrana in cuantum de 
347 lei/luna, indemnizaţie ce se plăteşte odata cu salariul de baza si se acorda proportional cu timpul 
efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata .

Art.3 Prevederile prezentei dispoziţii vor fi duse la îndeplinire de către d-na Siclovan Elena 
consilier RUAS si compartimentul financiar-contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice.

Art.4 Prezenta dispoziţie se comunica : Compartimentului RUAS-Compartimentului financiar- 
contabilitate , taxe si impoziţe si achiziţii publice - Instituţiei Prefectului-judeţul Mehedinţi, si doamnei 
Boaica Mariana.

EMISA ASTAZI 15.07.2024 , IN COMUNA PRUNISOR, JUDEŢUL MEHEDINŢI



PRIMARIA PRUNISOR 
JUDEŢUL MEHEDINŢI 

PRIMAR,

DISPOZIŢIA NR 97

privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale cuvenite, incepand cu 
data de 01.07.2024, d-lui Bolbosescu Nicolae ,avand funcţia contractuala de execuţie -asistent

personal, gradaţia 4

Având în vedere:
- referatul nr.3516/15.07.2024 , intocmit de doamna Siclovan Elena,consilier RUAS, prin 

care se propune stabilirea salariilor de baza brute pentru asistenţii personali din cadrul Primăriei 
Comunei Prunisor, incepand cu data de 01.07.2024;

- adresa nr. 17024/15.07.2024 emisa de DGASPC Mehedinţi înregistrata la instituţia noastra 
sub nr. 3533/16.07.2024;

- prevederile art.10, art.12 alin.(l), art.18, Anexa II .Cap.I- familia ocupationala de funcţii 
bugetare „Sanatate si asistenta sociala”, din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului 
plătit din fonduri publice, cu modificările si completările ulterioare modificata prin OUG nr. 19/2024;

-prevederile art.164 din Legea nr. 53/2002- Codul muncii, republicata cu modificările si 
completările ulterioare; ^

- prevederile H.G. nr. 598/2024 privind stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară garantat 
în plată;

-prevederile art.37 alin.(l) lit. a) , c), d) si art. 40 din Legea nr. 448/2006;
în temeiul prevederilor art. 155 alin.(l) lit.d si art. 196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul 

administrativcu modificările si completările ulterioare;
Primarul comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi;

D I S P U N E

Art.l începând eu data de 01.07.2024 se stabileşte salariul de baza al domnului Bolbosescu 
Nicolae avand funcţia contractuala de execuţie de asistent personal, gradaţia 4, la compartimentul 
asistenta sociala si autoritate tutelara, in cuantum de 3700 lei.

Art.2 începând cu aceeaşi data, salariatul beneficiază de indemnizaţie de hrana in cuantum 
de 347 lei/luna, indemnizaţie ce se plăteşte odata cu salariul de baza si se acorda proportional cu 
timpul efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata .

Art.3 Prevederile prezentei dispoziţii vor fi duse la indeplinire de către d-na Siclovan Elena 
consilier RUAS si compartimentul fmanciar-contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice.

Art.4 Prezenta dispoziţie se comunica: Compartimentului RUAS-Compartimentului 
fmanciar-contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice - Instituţiei Prefectului-judeţul Mehedinţi, 
si domnului Bolbosescu Nicolae.

IN COMUNA PRUNISOR, JUDEŢUL MEHEDINŢIEMISA ASTAZI 15. 



PRIMARIA PRUNISOR 
JUDEŢUL MEHEDINŢI 

PRIMAR,

DISPOZIŢIA NR 98
privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale cuvenite, începând cu 

data de 01.07.2024, d-nei Trandafir Nicoleta ,avand funcţia contractuala de execuţie -asistent personal,
gradaţia 2

Având în vedere:
Având în vedere:
- referatul nr.3516/15.07.2024 , intocmit de doamna Siclovan Elena,consilier RUAS, prin 

care se propune stabilirea salariilor de baza brute pentru asistenţii personali din cadrul Primăriei 
Comunei Prunisor, incepand cu data de 01.07.2024;

- adresa nr. 17024/15.07.2024 emisa de DGASPC Mehedinţi înregistrata la instituţia noastra 
sub nr. 3533/16.07.2024;

- prevederile art.10, ari. 12 alin.(l), art.18, Anexa II .Cap.I- familia ocupationala de funcţii 
bugetare „Sanatate si asistenta sociala”, din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului 
plătit din fonduri publice, cu modificările si completările ulterioare modificata prin OUG nr. 19/2024;

-prevederile art.164 din Legea nr. 53/2002- Codul muncii, republicata cu modificările si 
completările ulterioare;

- prevederile H.G. nr. 598/2024 privind stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară garantat 
în plată;

-prevederile art.37 alin.(l) lit. a ) , c), d) si art. 40 din Legea nr. 448/2006;
în temeiul prevederilor art.155 alin.(l) lit.d si art.196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul 

administrativcu modificările si completările ulterioare;
Primarul comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi;

I

D I S P U N E

Art.l începând cu data de 01.07.2024 se Stabileste salariul de baza al doamnei Trandafir 
Nicoleta avand funcţia contractuala de execuţie de asistent personal, gradaţia 2, la compartimentul 
asistenta sociala si autoritate tutelara, in cuantum de 3700 lei.

Art.2 începând cu aceeaşi data, asistenţii personali din cadrul Primăriei Prunisor* beneficiază 
de indemnizaţie de hrana in cuantum de 347 lei/luna, indemnizaţie ce se plăteşte odata cu salariul de 
baza si se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata .

Art.3 Prevederile prezentei dispoziţii vor fi duse la indeplinire de către d-na Siclovan Elena 
consilier RUAS si compartimentul financiar-contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice.

Art.4 Prezenta dispoziţie se comunica : Compartimentului RUAS-Compartimentului financiar- 
contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice - Instituţiei Prefectului-judetul Mehedinţi, si doamnei 
Trandafir Nicoleta.

EMISA ASTAZI 15.07.2024, IN COMUNA PRUNISOR, JUDEŢUL MEHEDINŢI



PRIMARIA PRUNISOR 
JUDEŢUL MEHEDINŢI 

PRIMAR,

DISPOZIŢIA NR 99
privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale cuvenite, începând cu 

data de 01.07.2024, d-lui Radoi Trandafira ,avand funcţia contractuala de execuţie -asistent personal,
gradaţia 0

Având în vedere:
- referatul nr.3516/15.07.2024 , întocmit de doamna Siclovan Elena,consilier RUAS, prin 

care se propune stabilirea salariilor de baza brute pentru asistenţii personali din cadrul Primăriei 
Comunei Prunisor, începând cu data de 01.07.2024;

- adresa nr. 17024/15.07.2024 emisa de DGASPC Mehedinţi inregistrata la instituţia noastra 
sub nr. 3533/16.07.2024;

- prevederile art.10, art.12 alin.(l), art.18, Anexa II .Cap.I- familia ocupationala de funcţii 
bugetare „Sanatate si asistenta sociala”, din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului 
plătit din fonduri publice, cu modificările si completările ulterioare modificata prin OUG nr. 19/2024;

-prevederile art.164 din Legea nr. 53/2002- Codul muncii, republicata cu modificările si 
completările ulterioare;

- prevederile H.G. nr. 598/2024 privind stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară garantat
în plată; ^

-prevederile art.37 alin.(l) lit. a ) , c), d) si art. 40 din Legea nr. 448/2006;
în temeiul prevederilor art. 155 alin.(l) lit.d si art. 196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul 

administrativcu modificările si completările ulterioare;
Primarul comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi;

D I S P U N E

Art.l începând cu data de 01.07.2024 se Stabileste salariul de baza al doamnei Radoi 
Trandafira avand funcţia contractuala de execuţie de asistent personal gradaţia 0 la Compartimentul 
asistenta sociala si autoritate tutelara, in cuantum de 3700 lei.

Art.2 începând cu aceeaşi data, salariatul beneficiază de indemnizaţie de hrana in cuantum de 
347 lei/luna, indemnizaţie ce se plăteşte odata cu salariul de baza si se acorda proportional cu timpul 
efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata .

Art.3 Prevederile prezentei dispoziţii vor fi duse la indeplinire de către d-na Siclovan Elena 
consilier RUAS si compartimentul financiar-contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice.

Art.4 Prezenta dispoziţie se comunica : Compartimentului RUAS-Compartimentului financiar- 
contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice - Instituţiei Prefectului-judetul Mehedinţi, si doamnei 
Radoi Trandafira.

EMISA ASTAZI 15 OMUNA PRUNISOR, JUDEŢUL MEHEDINŢI



Adresa nr. PRIMARIA PRUNISOR 
JUDEŢUL MEHEDINŢI 

PRIMAR,

DISPOZIŢIA NR tOO
privind stabilirea indemnizaţiilor lunare persoanelor cu handicap grav sau reprezentanţilor legali ai

acestora incepand cu data de 01.07.2024
Având în vedere:

-referatul nr. 3516/15.07.2024 întocmit de doamna Siclovan Elena, consilier RU.A.S, prin care 
propune stabilirea salariilor de baza brute pentru asistenţii personali din cadrul Primăriei Comunei 
Prunisor;

- adresa nr. 17024/15.07.2024 emisa de DGASPC Mehedinţi înregistrata la instituţia noastra sub 
nr. 3533/16.07.2024;

- prevederile H.G. nr. 598/2024 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat 
in plata;

- prevederile art. 42 alin. (4) si art. 43 alin. (1) si alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind 
protecţia si promovarea drepturilor personelor cu handicap modificata si completata.

în temeiul prevederilor art.155 alin.(l) lit.d) si art.196 lit. b) din OUG nr. 57/2019-Codul 
administrativ;
Primarul comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi;

D I S P U N E
Art.l începând cu data de 01.07.2024, se Stabileşte cuantumul indemnizaţiei lunare pentru 

insotitorul persoanei cu handicap grav, la suma de 2363 lei lunar net.
Art.2 Prevederile art. 1 se aplica pentru următorii beneficiari:

1 Alstanii Clementa 11 Colcovan Ion 21 Iriza Elvira 31 Pircea Elena
2 Balulescu Ecaterina 12 Coltatu Daniela 22 Iovanescu Maria 32 Popescu Gheorghe
3 Balulescu Stana 13 Covlea Emilia 23 Lupu Marin 33 Popescu Iuliana
4 Benta Lelia 14 Cocosila Lilica 24 Nedelcea Floarea 34 Popescu Valeria
5 Brujian Sofia 15 Dinca Valentina 25 Nisip Antonio 35 Racianu Gheorghe
6 Ceausescu Emil 16 Gutuleanu Barbu 26 Pasca Alexandra 36 Trusca Lucretia
7 Ceausu Delia 17 , Manolea Eugenia 27 Pana Dumitru 37 Varzaru Alexandru
8 Ciocsirescu Silvia 18 Manolea Virgil 28 Patrut Costel 38 Untea Ana
9 Ciolan Georghe 19 Mateescu Roxanda 29 Perti Constanta •

,0 ChirculescuFloarea 20 Iovanica Cristian 30 Petrescu Petre

Art.3 Prevederile prezentei dispoziţii vor fi duse la indeplinire de doamnaVatuiu Mariana 
persoana cu atribuţii de asistenta sociala, Compartimentul financiar-contabilitate , taxe si impozite si 
achiziţii publice.

Art.4 Prezenta dispoziţie se comunica:
- Compartimentului asistenta sociala si autoritate tutelara;
- Instituţiei Prefectului judeţul Mehedinţi:
- Compartimentului financiar-contabilitate, taxe si impozite si achiziţii publice:
- dosarul personal al persoanelor nominalizate la art. 2

EMISA ASTAZI 15.07.2Q24-4N COMUNA PRUNISOR, JUDEŢUL MEHEDINŢI

D ocum ent care conţine date cu caracte ersonal pro teja te de prevederile  Regulam entului nr. 
679/2016



PRIMARIA PRUNIŞOR 
JUDEŢUL MEHEDINŢI 
PRIMAR,

/
DISPOZIŢIA NR. 101

PRIVIND CONVOCAREA CONSILIULUI LOCAL PRUNIŞOR 
ÎN ŞEDINŢĂ EXTRAORDINARA PE LUNA AUGUST 2024

In temeiul prevederilor art. 133 alin.(2), lit a), art. 134 alin.(l) lita), alin.(2) si alin.(3) 
lit.b), art.136 alin.(l), art.155 alin.(l) lit.b), art.196 alin.(l) lit.b), din OUG nr.57/03.07.2019 -  
Codul Administrativ;

Primarul comunei Pruni sor, judeţul Mehedinţi,

D I S P U N E

Artunic: Consiliul Local Prunişor se convoacă în şedinţă extraordinara în data de 2 
august 2024, orele 12,00 la sediul Primăriei Prunişor, cu următoarea ordine de zi:

1. Proiect de hotarare privind alegerea preşedintelui de şedinţă al Consiliului Local Prunişor 
pentru o perioadă de 3 luni (august -  octombrie 2024), iniţiator proiect -  Primar Vilcu 
Emilian-Cornel.

2. Proiect de hotarare privind aprobarea rectificării bugetului local de venituri si cheltuieli 
pe trim.III al anului 2024, iniţiator proiect -  Primar Vilcu Emilian-Cornel.

3. Proiect de hotarare privind aprobarea modificării si completării HCL nr.40/2013 
“Privind completarea inventarului bunurilor care aparţin domeniului public al comunei 
Prunişor”, a anexei 1 a acestei hotarari, precum si a HCL nr.35/2023 “privind aprobarea 
apartenenţei la domeniul public al Comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi a unui bun 
imobil teren avand categoria de folosinţa “curţi construcţii” in suprafaţa de 1.565 mp 
situat in T9, P164/1, 164/2, 165”, a anexei acestei hotarari, in vederea rectificării CF 
nr.51001, iniţiator proiect -  Primar Vilcu Emilian-Cornel.

EMISA ASTAZI 26.07.2024, IN COMUNA PRUNIŞOR, JUDEŢUL MEHEDINŢI



ROMANIA

JUDEŢUL MEHEDINŢI 

PRIMARIA COMUNEI PRUNISOR

DISPOZIŢIE Nr. i0 8 j

privind acordarea dreptului la venitul minim de incluziune ca urmare 

a modificării componentei familiei a 2 beneficiari

Având în vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:
a) art. 1 alin, (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) şi art. 121 alin. (1) şi (2) din 

Constituţia României, republicată;
b) art. 4 paragrafele 1 -  4 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la 

Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;
c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare;
d-) aii. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) Şi e), art. 197 alin. (1), (3) -  

(5). art. 199 şi art. 240 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) 
şi {2) lit. bj şi d) din anexa nr. 1 la aceasta;

e) art. 1 alin. (1) -  (6), art. 2 alin. (1) lit. a) -  c), art. 4 alin. (1) -  (3), art. 7 alin. (1) şi 
(3) şi art. 11 alin. (1) şi (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu 
modificările şi completările ulterioare;

f) art. 39 şi art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de 
incluziune, cu modificările şi completările ulterioare,

g) art.69 alin.(1) si (2), art. 43 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor 
Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotărârea Guvernului 
nr 1154/2022, cu modificările şi completările ulterioare;

h) Ordonanţei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activităţii de 
soluţionare a petiţiilor, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 233/2002. cu 
modificările ulterioare

constatând că sunt îndeplinite condiţiile legale privind acordarea dreptului la venitul 
minim de incluziune ca urmare a modificării componentei familiei,astfel cum reiese din 
referatul înregistrat sub numărul 3644/24 .07.2024

în temeiul prevederilor art. 196 alin. (.1) lit. b) din Ordonanţa de urgenţă a 
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările 
ulterioare,



PRIMARUL COMUNEI PRUNISOR JUDEŢUL MEHEDINŢI 
emite prezenta dispoziţie.

Art. 1. -  începând cu data de 01.08.2024, se modifică cuantumurile,cererile 
înregistrate si se stabilesc drepturile la venit minim de incluziune pentru doi titulari 
prevăzuţi in anexa care face parte integranta din prezenta dispoziţie.

Art. 2. -  (1) în situaţia în care se produc modificări în componenţa familiei şi/sau a 
veniturilor, titularul dreptului are obligaţia să depună la Primărie, Serviciul public de 
asistenţă socială, o declaraţie pe propria răspundere privind modificările intervenite, 
însoţită, după caz, de documente doveditoare, în termen de maxim 10 zile lucrătoare de la 
data la care a intervenit modificarea.

(2) în fiecare lună, una dintre persoanele majore apte de muncă din familie, pentru 
care se acordă venitul minim de incluziune -  componenta ajutor de incluziune are obligaţia 
de a presta lunar, la solicitarea primarului, activităţi sau lucrări de interes local pentru un 
număr de 17 ore.

Art. 3. -  Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziţii se obligă compartimentul 
de asistenta sociala.

Art. 4. -  Prezenta dispoziţie, cu caracter individual, poate fi atacată potrivit 
prevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările şi completările 
ulterioare.

"«V

Art. 5 - Prezenta dispoziţie se comunică:
a) Instituţiei Prefectului judeţului Mehedinţi;
b) titularului prevăzut la art. 1 în termen de cel mult 5 zile de la data

comunicării oficiale către prefect;
c) se aduce la cunoştinţă publică prin Monitorul oficial local la adresa de 

internet www.primaria--prunisor.ro

Emisa azi <^6.07.2024 in comuna Prunisor, judeţul Mehedinţi.

p A n t r a e o m n a a T Í  ■
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ROMÂNIA

JU D E ŢU L  MEHEDINŢI 
PRIMARIA COM UNEI PRUNISOR

/

DISPOZIŢIE NR. iOi)
privind aprobarea cererilor de acordare a venitului minim de incluziune

pentru 3 titulari

Având în vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:
a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) şi art. 121 alin. (1) şi (2) din 

Constituţia României, republicată;
b) art. 4 paragrafele 1 -  4 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la 

Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;
c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare;
d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) şi e), art. 197 alin. (1), (3) -  

(5), art. 199 şi art. 240 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) 
şi (2) lit. b) şi d) din anexa nr. 1 la aceasta;

e) art. 1 alin. (1) -  (6), art. 2 alin. (1) lit. a) -  c), art. 4 alin. (1) -  (3), art. 7 alin, (1) şi 
(3) şi art. 11 alin. (1) şi (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu 
modificările şi completările ulterioare;

f) art. 36 şi art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de 
incluziune, cu modificările şi completările ulterioare;

g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 
196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 
1154/2022, cu modificările şi completările ulterioare;

h) Ordonanţei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activităţii de 
soluţionare a petiţiilor, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 233/2002, cu 
modificările ulterioare;

i) Analizând cererilesi declaraţiile pe propria răspundere înregistrate la Primărie, 
prin care solicita acordarea venitului minim de incluziune, precum si alte documente 
relevante, cum ar f i :

Adeverinţe registrul agricol, adeverinţe de venit, copii acte de identitate, si 
anchete sociale.

Constatând că sunt îndeplinite condiţiile legale privind aprobarea şi respectiv 
. stabilirea dreptului la venitul minim de incluziune pentru 2 beneficiari,astfel cum 

reiese din referatul înregistrat sub nr. 3723/29. 07.2024

In temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanţa de urgenţă Guvernului nr. 
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare,



$
PRIMARUL COMUNEI PRUNISOR 

emite prezenta dispoziţie:
/

Art. 1. -  Se aprobă cererile înregistrate in luna Iulie 2024 şi se stabilesc drepturile 
la venitul minim de incluziune începând cu data de 01.08.2024 pentru persoanele 
prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta dispoziţie

Art. 2. -  (1) în situaţia în care se produc modificări în componenţa familiei şi/sau a 
veniturilor, titularul dreptului are obligaţia să depună la Primărie, Serviciul public de 
asistenţă socială, o declaraţie pe propria răspundere privind modificările intervenite, 
însoţită, după caz, de documente doveditoare, în termen de maxim 10 zile lucrătoare de la 
data la care a intervenit modificarea.

(2) în fiecare lună, una dintre persoanele majore apte de muncă din familie, pentru 
care se acordă venitul minim de incluziune -  componenta ajutor de incluziune are obligaţia 
de a presta lunar, la solicitarea primarului, activităţi sau lucrări de interes local pentru un 
număr de ore cuprinse în anexa prevăzută la art. 1. ^

Art. 3. -  Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziţii se obligă compartimentul 
de asistenta sociala;

Art. 4. -  Prezenta dispoziţie, cu caracter individual, poate fi atacată potrivit 
prevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările şi completările 
ulterioare.

Art. 5. -  Prezenta dispoziţie se comunica :
a) Instituţiei Prefectului judeţului Mehedinţi
b) titularilor cuprinşi în anexa prevăzută la art. 1 în termen de cel mult 5 zile de

la data comunicării oficiale către prefect;
^ c) se aduce la cunoştinţă publică prin Monitorul oficial local la adresa de

internet www-primaria-prunisor ro

Emisa astazi^S .07,2024,in comuna Prunisor,judeţul Mehedinţi



ROMÂNIA 
Judeţul MEHEDINŢI 

PRIMARIA COM UNEI PRUNISOR
/

D I S P O Z I Ţ I E  N R . M
privind încetarea acordării venitului minim de incluziune pentru 5 persoane

Având în vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:
a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) şi art. 121 ̂ alin. (1) şi (2) din 

Constituţia României, republicată;
b) art. 4 paragrafele 1 -  4 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la 

Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;
c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare;
d) ari. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) şi e), art. 197 alin. (1); (3) -  

(5), art. 199 şi art. 240 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) 
şi (2) lit. b) şi d) din anexa nr. 1 la aceasta;

e) art. 1 alin. (1) -  (6), art. 2 alin. (1) lit. a) -  c), art. 4 alin. (1) -  (3), art. 7 alin. (1) şi 
(3) şi art. 11 alin. (1)' şi (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu 
modificările şi completările ulterioare;

f) art. 132 alin. (6), art. 274 alin. (5), art. 2711 alin. (5), art. 33 (5), art. 40 alin. (2), 
art. 61 alin. (5), art. 69 şi art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de 
incluziune, cu modificările şi completările ulterioare;

g) art. 51 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 
privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 1154/2022, cu 
modificările şi completările ulterioare;

h) Ordonanţei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activităţii de 
soluţionare a petiţiilor, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 233/2002, cu 
modificările ulterioare;

Constatând că sunt îndeplinite condiţiile legale pentru încetarea acordării venitului 
minim de incluziune, astfel cum reiese din referatul înregistrat sub nr. 3722 din 29.07 2024,

în temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanţa de urgenţă a 
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările 
ulterioare,



PRIMARUL COMUNEI PRUNISOR 
emite prezenta dispoziţie.

/

Art. 1. -  începând cu data de 01.08.2024, încetează drepturile la venit minim de 
incluziune, acordate prin Dispoziţiile primarului cu nr. 8 din 31.01. 2024 si 49/29.02.2024, 
pentru beneficiarii prevăzuţi în anexa care face parte integrantă din prezenta dispoziţie.

Art. 2 -  Motivul/Motivele pentru care inceteaza drepturile sunt menţionate in anexa 
prezentei dispoziţii.

Art. 3. -  Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziţii se obligă Compartimentul 
de Asistenta Sociala.

Art. 4. -  Prezenta dispoziţie, cu caracter individual, poate fi atacată potrivit 
prevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările şi completările 
ulterioare. ■$.

Art. 5. -  Prezenta dispoziţie, se comunica:
a) Instituţiei Prefectului judeţului Mehedinţi
b) titularilor prevăzut la art. 1 în termen de cel mult 5 zile de la data comunicării 

oficiale către prefect;
c) Se aduce la cunoştinţă publică prin Monitorul oficial local la adresa de 

internet www-primaria-prunisor.ro

Emisa astazi!9-07.2024 in comuna Prunisor, judeţul Mehedinţi.

0



RO M AN IA

J U D E Ţ U L  M EHEDINŢI 

PRIM ARIA CO M U N EI PRU N ISO R

D I S P O Z I Ţ I E  N r . loS
9

privind suspendarea acordării venitului minim de incluziune
pentru 2 titulari

Având în vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:
a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) şi art. 121 alin. (1) şi (2) din 

Constituţia României, republicată;
b) art. 4 paragrafele 1 -  4 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la 

Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;
c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare;
d) ari. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) şi e), art. 197 alin. (1), (3) -  

(5), art. 199 şi art. 240 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) 
şi (2) lit. b) şi d) din anexa nr. 1 la aceasta;

e) art. 1 alin. (1) -  (6), art. 2 alin. (1) lit. a) -  c), art. 4 alin. (1) -  (3), art. 7 alin. (1) şi 
(3) şi art. 11 alin. (1) şi (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu 
modificările şi completările ulterioare;

f) art. 61 alin. (5), art. 67 alin.(2) şi alin. (4), art. 88 din Legea nr. Legea nr. 
196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificările şi completările ulterioare;

g) art. 48 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 
privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 1154/2022, cu 
modificările şi completările ulterioare;

h) Ordonanţei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activităţii de 
soluţionare a petiţiilor, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 233/2002, cu 
modificările ulterioare;

Constatând ca sunt îndeplinite condiţiile legale pentru suspendarea acordării 
venitului minim de incluziune, astfel cum reiese din referatul înregistrat sub numărul 
3725/29.07.2024.

în temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanţa de urgenţă a 
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările 
ulterioare,



PRIMARUL COMUNEI PRUNISOR JUDEŢUL MEHEDINŢI 
emite prezenta dispoziţie.

Art. 1. -  (1) Se suspendă acordarea dreptului la ajutorul de incluziune incepand cu 
data de 01.08.2024 pentru persoanele prevăzute în anexa care face parte integrantă din 
prezenta dispoziţie.

(2) Motivul pentru care se suspendă acordarea dreptului este cuprins în anexa 
dispoziţiei.

Art. 2. -  Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziţii se obligă compartimentul 
de asistenta sociala si autoritate tutelara.

Art. 3. -  Prezenta dispoziţie, cu caracter individual, poate fi atacată potrivit 
prevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările şi completările 
ulterioare.

Art. 4. -  Prezenta dispoziţie se comunica:
a) Instituţiei prefectului judeţul Mehedinţi
b) titularilor prevăzut la art. 1 în termen de cel mult 5 zile de la data comunicării 

oficiale către prefect;
c) se aduce la cunoştinţă publică prin Monitorul oficial local lâPadresa de internet

www.primaria-prunisor.ro.

Emisa azio29-07.2024, in comuna Prunisor, judeţul Mehedinţi -
4
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PRIMARIA PRUNISOR 
JUDEŢUL MEHEDINŢI

DISPOZIŢIA NR. I OG
privind încetarea indemnizaţiei lunare a persoanei cu handicap grav Manolea Vergii cu 

domiciliul in Comuna Prunisor, sat Prunisor, Judeţul Mehedinţi

Având in vedere
- referatul cu nr.3618/22.07.2024, întocmit de către d-na Vatuiu Mariana persoana cu atribuţii 

de asistenta sociala si autoritate tutelara;
- certificatul de deces nr. 14/15.07.2024;
- prevederile art. 121 alin. (1) şi alin. (2) din Constituţia României, republicată;
- prevederile art. 3 paragraful 2 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la 

Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;
- prevederile art.30 alin. (2), art .36 alin.(4), (5) si din Normele Metodologice de aplicare a 

Legii nr.448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, aprobate prin 
H.G. nr.268/2007, cu modificările şi completările ulterioare;

- prevederile art. 7 alin. (2) din Codul Civil;
- prevederile art.43 alin.(3) din Legea 448/2006 privind pretecţia şi promovarea drepturilor 

persoanelor cu handicap, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.
în temeiul dispoziţiilor art. 155 alin. (1) lit d), alin. (5) lit. a ), art. 196 alin.(l) lit.b), art. 197 alin 

(1) si (4), art. 199 alin. (1) si alin.(2), art.240 alin.(l) din O.U.G nr.57/2019 -'’ privind Codul 
Administrativ, cu modificările şi completările ulterioare;

Art.l. începând cu data de 01.08.2024 încetează plata indemnizaţiei lunare acordată 
persoanei cu handicap grav Manolea Vergii cu domiciliul in Comuna Prunisor, sat Prunisor, Judeţul 
Mehedin.

Motivul încetării indemnizaţiei il constituie Certificatului de deces nr.14/15.07.2024.
Art.2 Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei dispoziţii se insarcineaza 

Compartiment financiar contabilitate, taxe si impozite, achiziţii publice si consilier Siclovan Elena 
consilier RU.A.S.

Art.3 Prezenta dispoziţie poate fi atacată in instanţa in conformitate cu prevederile .Legii 
nr.554/2004-privind contenciosul administrativ, cu completările şi modificările ulterioare, în termen 
de 30 de zile de la comunicare

Art.4 Prezenta dispoziţie se comunica:
- Instituţiei Prefectului in vederea executării controlului de legalitate;
- Compartimentului Asistenta sociala si autoritate tutelara, compartimentului financiar 

contabilitate, taxe si impozite,achiziţii publice si consilier RU.A.S. Siclovan Elena.

Emisa astazi, 31.07.2024 in comuna Prunisor

DISPUN:



PRIMARIA PRUNISOR 
JUDEŢUL MEHEDINŢI

DISPOZIŢIA NR. / 0 -f~

privind încetarea indemnizaţiei lunare a persoanei cu handicap grav Mateescu Roxanda cu 
domiciliul in Comuna Prunisor, sat Zegaia, Judeţul Mehedinţi

Având in vedere
- referatul cu nr.5072/31.06.2024, întocmit de către d-na Vatuiu Mariana persoana cu atribuţii 

de asistenta sociala si autoritate tutelara;
- certificatul de deces nr. 16/31.06.2024;

- prevederile art. 121 alin. (1) şi alin. (2) din Constituţia României, republicată;
- prevederile art. 3 paragraful 2 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la 

Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;
- prevederile art.30 alin. (2), art .36 alin.(4), (5) si din Normele Metodologice de aplicare a 

Legii nr.448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, aprobate prin 
H.G. nr.268/2007, cu modificările şi completările ulterioare;

- prevederile art. 7 alin. (2) din Codul Civil;
- prevederile art.43 alin.(3) din Legea 448/2006 privind pretecţia şi promovarea drepturilor 

persoanelor cu handicap, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.
în temeiul dispoziţiilor art. 155 alin. (1) lit d), alin. (5) lit. a ), art. 196 alin.(l) lit.b), art. 197 alin 

(1) si (4), art.199 alin. (1) si alin.(2), art.240 alin.(l) din O.U.G nr.57/2019 <, privind Codul 
Administrativ, cu modificările şi completările ulterioare;

DISPUN:

Art.l. începând cu data de 01.08.2024 încetează plata indemnizaţiei lunare acordată 
persoanei cu handicap grav Mateescu Roxanda cu domiciliul in Comuna Prunisor, sat Zegaia, 
Judeţul Mehedin.

Motivul încetării indemnizaţiei il constituie Certificatului de deces nr. 16/31.06.2024.
Art.2 Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei dispoziţii se insarcineaza 

Compartiment financiar cpntabilitate, taxe si impozite, achiziţii publice si consilier Siclovan Elena 
consilier RU.A.S.

Art.3 Prezenta dispoziţie poate fi atacată in instanţa in conformitate cu prevederile Legii 
nr.554/2004-privind contenciosul administrativ, cu completările şi modificările ulterioare, în termen 
de 30 de zile de la comunicare

Art.4 Prezenta dispoziţie se comunica:
- Instituţiei Prefectului in vederea executării controlului de legalitate;
- Compartimentului Asistenta sociala si autoritate tutelara, compartimentului financiar 

contabilitate, taxe si impozite,achiziţii publice si consilier RU.A.S. Siclovan Elena.

Emisa astazi, 31.07.2024 in comuna Prunisor
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