OPIS

NR.
CRT

DISPOZITII LUNA IUNIE 2024

NR. DISPOZITIE

privind convocarea consiliului local prunisor in sedinta
ordinara pe luna iunie 2024

Nr.79/2024

privind stabilirea salariului de baza brut incepand cu data de
01.06.2024 doamn ei Vatuiu Mariana- asistent medical
comunitar, gradatia 4

Nr.80/2024

privind delegarea exercitarii atributiilor de asistenta sociala
si autoritate tutelara citre d-na Vatuiu Mariana , avand
functia de asistent medical comunitar in cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Prunisor

Nr.81/2024

Numirea doamnei Lungu Daniela Florentina consilier de eticd al
functionarilor publici si al personalului contractual din cadrul primariei
Prunisor

Nr.82/2024

privind suspendarea acordarii venitului minim de incluziune
pentru 3 titulari

Nr.83/2024

Privind Incetarea suspendarii Venitului Minim de Incluziune
dispusa prin Dispozitia nr. 77/30.05.2024 si acordarea acestui drept
numitei [ORDACHE GEORGETA

Nr.84/2024

privind aprobarea cererilor de acordare a venitului minim de
incluziune pentru 2 titulari

Nr. 85/2024




PRIMARIA PRUNISOR
JUDETUL MEHEDINTI
PRIMAR,

DISPOZITIA NR. 7 7
PRIVIND CONVOCAREA CONSILIULUI LOCAL PRUNISOR
IN SEDINTA ORDINARA PE LUNA TUNIE 2024

In temeiul art. 133 alin.(1), art.134 alin.(1) lit.a), alin.(2), art.136 alin.(1), art.155 alin.(1) lit.b),
art. 196 alin.(1) lit.b), din OUG nr.57/03.07.2019 — Codul Administrativ;,
Primarul comunei Prunisor, judetul Mehedinti,

DISPUNE:
Art.unic: Consiliul Local Prunisor se convoacid in sedintd ordinara in data de 28 iunie
2024 orele 12,00 la sediul Primariei Prunisor, cu urmatoarea ordine de zi:
1. Protect de hotarare privind aprobarea rectificarii bugetului local de venituri si

cheltuieli pe trim.II al anului 2024, initiator proiect — Primar Vilcu Emilian-Cornel;
2. Diverse

Emisa astazi 21.06.2024, in comuna Prunisor, judetul Mehedinti




PRIMARIA PRUNISOR
JUDETUL MEHEDINTI
PRIMAR,

DISPOZITIANR. 80
privind stabilirea salariului de baza brut incepand cu data de 01.06.2024
doamn ei Vatuiu Mariana- asistent medical comunitar, gradatia 4

Urmare a modificarilor legislative privind actele normative ce reglementeaza salarizarea
personalului platit din fonduri publice si avand in vedere:

- referatul nr.2875/21.06.2024 intocmit de catre d-na Siclovan Elena, consilier in cadrul
compartimentului RU.A.S,;

- adresa DSP Mehedinti nr. 3093/14.03.2024si integistrata la institufia noastra sub
nr.1152/14.03.2024;

-prevederile articolul 12, alin. (3) din OUG nr. 18*)din 27 februarie 2017 privind asistenta
medicala comunitara aprobata prin Legea Nr. 119/2019;

-prevederile OUG nr. 19/2024 privind unele masuri referitoare la salarizarea personalului
din sanatate, asistenta sociala si alte sectoare de activitate bugetara;

-art. 31 alin.(l), lit. ,,f din cap. Il al Anexei nr. 1l si Anexei Il, cap. I, spct. 3, subpct. 3.2,
pozitia 26 al Legii - cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
articol modificat prin art. Il din 0.G. nr. 42/2023, in vigoare de la 3 septembrie 2023;

-HCL Prunisor nr. 9/30.01.2024 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte
drepturi salariale, pentru personalul platit din fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului comunein Prunisor, in raport de coeficientii de salarizare aprobati prin HCL
nr.21/22.04.2021, precum si stabilirea indemnizatiei lunare a consilierilor locali;

- prevederile art. 10, art. 12, art. 18 alin(1) si alin(2), din Legea cadru nr 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile art. 11 din OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal- bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si prorogarea unor termene;

in temeiul prevederilor art. 155 alinti) lit.d si art. 196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul
administrativ;
Primarul comunei Prunisor, judetul Mehedintji;

DISPUNE

Art.l ncepand cu data de 01.06.2024 se stabileste salariul de baza brut al doamnei Vatuiu
Mariana avand avand functia contractuala de executie de asistent medical comunitar , gradatia 4,
in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Prunisor, in cuantum de 5613 lei.

Art. 2 incepand cu aceeasi data, salariata beneficiaza de urmetoarele drepturi salariale :
indemnizatie de hrana in cuantum de 347 lei/luna, indemnizatie ce se plateste odata cu
salariul de baza si se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se
face plata, indemnizatie in cuantum de 500 lei, conform prevederilor art. 31de la Cap. Il al Anexei
Il la Legea nr. 153/2017, precum si suma de 2341ei reprezentand sporul pentru activitati care se
desfasoara in conditii deosebite .



PRIMARIA PRUNISOR
JUDETUL MEHEDINTI
PRIMAR,

DISPOZITIA NR. 80
privind stabilirea salariului de baza brut incepand cu data de 01.06.2024
doamn ei Vatuiu Mariana- asistent medical comunitar, gradatia 4

Urmare a modificarilor legislative privind actele normative ce reglementeaza salarizarea
personalului platit din fonduri publice si avand in vedere:

- referatul nr.2875/21.06.2024 intocmit de catre d-na Siclovan Elena, consilier in cadrul
compartimentului RU.A.S,;

- adresa DSP Mehedinti nr. 3093/14.03.2024si integistrata la institutia noastra sub
nr.l 152/14.03.2024;

-prevederile articolul 12, alin. (3) din OUG nr. 18*)din 27 februarie 2017 privind asistenta
medicala comunitara aprobata prin Legea Nr. 119/2019;

-prevederile OUG nr. 19/2024 privind unele masuri referitoare la salarizarea personalului
din sénatate, asistentd sociala si alte sectoare de activitate bugetara;

-art. 31 alin.(l), lit. ,,f*din cap. 1l al Anexei nr. Il si Anexei Il, cap. |, gct. 3, subpct. 3.2,
pozitia 26 al Legii - cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
articol modificat prin art. Il din 0.G. nr. 42/2023. in vigoare de la 3 septembrie 2023;

-HCL Prunisor nr. 9/30.01.2024 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte
drepturi salariale, pentru personalul platit din fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului comunein Prunisor, in raport de coeficientii de salarizare aprobati prin HCL
nr.21/22.04.2021, precum si stabilirea indemnizatiei lunare a consilierilor locali;

- prevederile art. 10, art. 12, art.18 alinti) si alin(2), dinLegea cadru nr 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare;

-prevederile art. Il din OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal- bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si prorogarea unor termene;

in temeiul prevederilor art.155 alin(l) lit.d si art.196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul
administrativ;
Primarul comunei Prunisor, judetul Mehedinti;

DISPUNE

Art.l Tncepand cu data de 01.06.2024 se stabileste salariul de baza brut al doamnei Vatuiu
Mariana avand avand functia contractuala de executie de asistent medical comunitar , gradatia 4,
in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Prunisor, in cuantum de 5613 lei.

Art. 2 Tncepand cu aceeasi data, salariata beneficiazd de urmetoarele drepturi salariale :
indemnizatie de hrana in cuantum de 347 lei/luna, indemnizatie ce se plateste odata cu
salariul de baza si se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se
face plata, indemnizatie in cuantum de 500 lei, conform prevederilor art. 31de la Cap. Il.al Anexei
Il la Legea nr. 153/2017, precum si suma de 2341ei reprezentdnd sporul pentru activitati care se
desfasoara in conditii deosebite .



Art.3 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre compartimentele RUAS
si financiar-contabilitate din cadrul Primariei Prunisor.

Art.4 Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 45 de zile de la comunicare la
Tribulalul Mehedinti, sectia — Conflicte de munca si asigurari sociale, instanta competenta,
conform art.268 alin(1) si art. 269 alin(1) si (2) Codul Muncii.

Art.5 - Prezenta dispozitie se comunica:

- Institutiei Prefectului — judetul Mehedinti in vederea exercitarii controlului de legalitate

- Compartimentului financiar-contabilitate, taxe si impozite, achizitii publice si
Compartimentului RU.A.S.

- doamnei Vatuiu Mariana- dosar personal

Emisa astazi 21.06.2024, in comuna Prunisor, judetul Mehedinti




ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI PRUNISOR
JUDETUL MEHEDINTI

PRIMAR

DISPOZITIA NR.81
privind delegarea exercitarii atributiilor de asistenta sociala si autoritate tutelara catre d-na
Vatuiu Mariana , avand functia de asistent medical comunitar in cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Prunisor

Avand in vedere :

- referatul nr.2874/07.06.2024 al dnei. Siclovan Elena consilier RU.AS , prin care se
propune delegarea atributiilor de asistenta sociala si autoritate tutelara, doamnei Vatuiu
Mariana , avand functia de asistent medical comunitar in cadrul aparatului de specialitate al
Primarului comunei Prunisor.

- prevederile HG 797/08.11.2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare i
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal.

- prevederile art.438 alin.(1), alin(3), alin(8) si alin(9) din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ;

in temeiul prevederilor art.155 alin.(1) lit.d si art.196 alin (1) lit. b din OUG nr. 57/2019-
Codul administrativ;
Primarul comunei Prunisor,

A

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.07.2024 se deleaga atributiile corespunzatoare functiei
publice de executie de asistent social doamnei Vatuiu Mariana , avand functia de asistent
medical comunitar in cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Prunisor pe o
perioada de maxim 6 luni intr-un an calaendaristic, sau pana la ocuparea postului vacant de
asistent social prin concurs.

Art.2 Persoana nominalizata la art.]1 al prezentei dispozitii va prelua atributiile
delegate si va exercita .pe perioada delegarii de atributii si atributiile aferente functiei de
baza — asistent comunitar.

Art3 La data emiterii prezentei dispozitii  isi inceteaza aplicabilatea * disp
nr.183/21.12.2023 privind delegarea exercitarii atributiilor de asistenta sociala si autoritate
tutelata catre dl Bejenaru Gabriel, avand functia de inspector, clasa I, grad asistent in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Prunisor.

Art.4 Prezenta dispozitie inceteaza sa produca efecte juridice la expirarea duratei
pentru care a fost emisa.

Art.5 Prezenta dispozitie se va comunica:

- Institutiei Prefectului Judetului Mehedinti ,

-Compartimentului RUA.S

- Primarului comunei Prunisor,

- Doamnei Vatuiu Mariana, si va fi facuta publica prin afisare pe siteul institutiet.

Emisa azi, 21. 06.2024, in comuna Prunisor.




ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI PRUNISOR
JUDETUL MEHEDINTI
PRIMAR

DISPOZITIA NR.82
Numirea doamnei Lungu Daniela Florentina consilier de eticd al functionarilor publici si al
personalului contractual din cadrul primariei Prunisor

Avand in vedere:

- referatul nr. 3149/21.06.2024 al Compartimentului RU.A.S.

-prevederile art. 451, art. 452, art.453, art.454, art.455 si art. 456 din OUG nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- HG nr. 931/2021 privind procedura de desemnare, atributiile, modalitatea de organizare a activitatii si

procedura de evaluare a performantelor profesionale individuale ale consilierului de etica, precum si

pentru aprobarea modalitatii de raportare a institutiilor si autoritatilor Tn scopul asigurarii implementarii,

monitorizarii si controlului respectarii principiilor si normelor privind conduita functionarilor publici;
In temeiul prevederilor art. 196 alin.(l) lit.b), art. 198 alin.(1), art. 199 alin.(l) si alin.(2), art.240 alin.(I)

din O.U.G 57/2019 privind Codul administrativ.

Primarul comunei Prunisor, judetul Mehedinti;

DISPUNE :

Art.l. Se desemneaza doamna Lungu Daniela Florentina, avand functia publica de consilier, clasa I, grad
profesional principal, gradatia 5, in Compartimentul financiar contabilitate, taxe si impozite, achizitii
publice, monitorizarea procedurilor administrative, consilier de etica pentru consiliere eticd si
monitorizarea respectarii normelor de conduitd in cadrul Primariei Comunei Prunisor, pentru o perioada
de 3 ani incepand cu data de 01.07.2024.

Art.2. In exercitarea rolului activ de prevenire a incalcarii principiilor si normelor de conduita,
consilierul de etica Tndeplineste urmatoarele atributii:

ajmonitorizeaza modul de aplicare si respectare a principiilor si normelor de conduitda de cétre
functionarii publici din cadrul autoritatii sau institutiei publice si intocmeste rapoarte si analize cu privire
la acestea;

bjdesfasoara activitatea de consiliere etica, pe baza solicitarii scrise a functionarilor publici* sau la
initiativa sa atunci cand functionarul public nu i se adreseaza cu o solicitare, Tnsa din conduita adoptata
rezulta nevoia de ameliorare a comportamentului acestuia;

cjelaboreaza analize privind cauzele, riscurile si vulnerabilitatile care se manifesta in activitatea
functionarilor publici din cadrul autoritatii sau institutiei publice si care ar putea determina o

incalcare a principiilor si normelor de conduita, pe care le inainteazd conducatorului autoritatii sau
institutiei publice, si propune masuri pentru Tinlaturarea cauzelor, diminuarea riscurilor si a
vulnerabilitatilor;

djorganizeaza sesiuni de informare a functionarilor publici cu privire la normele de etica, modificari ale
cadrului normativ in domeniul eticii si integritdtii sau care instituie obligatii pentru autoritatile si
institutiile publice pentru respectarea drepturilor cetdtenilor in relatia cu administratia publicd sau cu
autoritatea sau institutia publica respectiva;

ejsemnaleaza practici sau proceduri institutionale care ar putea conduce la incélcarea principiilor si
normelor de conduita in activitatea functionarilor publici;

flanalizeaza sesizarile si reclamatiile formulate de cetateni si de ceilalti beneficiari ai activitatii
autoritatii sau institutiei publice cu privire la comportamentul personalului care asigura relatia directa
cu cetatenii si formuleaza recomandari cu caracter general, fard a interveni Tn activitatea comisiilor de
discipling;

gjpoate adresa in mod direct intrebari sau aplica chestionare cetatenilor si beneficiarilor directi ai
activitatii autoritatii sau institutiei publice cu privire lacomportamentul personalului care asigura relatia

/1



cu publicul, precum si cu privire la opinia acestora despre calitatea serviciilor oferite de autoritatea sau

institutia publicd respectiva.

Art.3. (1) Fisa postului corespunzitoare functiei detinute de consilierul de eticd va fi elaboratd in

conformitate cu prevederile art. 452 alin. (4) din Codul administrativ si a prezentei dispozifii.
(2)Consilierul de etica isi desfasoard activitatea pe baza figei postului intocmite in conditiile

prevazute la alin. (1). in activitatea de consiliere eticd acesta nu se supune subordondrii ierarhice §i nu

primeste instructiuni de la nicio persoana, indiferent de calitatea, functia si nivelul ierarhic al acesteia.
(3)Exercitarea atributiilor de consiliere etica prevazute la art. 2 lit. a) si b) nu face obiectul

evaludrii performantelor profesionale individuale ale consilierului de etica.

Art.4. incepand cu data prezentei, se abroga orice dispozitie contrara.

Art.5. Prezenta dispozitie se poate contesta potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ

nr.554/2004 cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.6. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se insarcineaza persoana nominalizata

la art. 1.

Art.7. Prezenta dispozitie va fi comunicata- Institutiei Prefectului - judetul Mehedinti, persoanei

nominalizate §i celor interesati prin grija secretarului general al comunei.

Emisa astazi 21.06.2024- in comuna Prunisor.

/b



ROMANIA
JUDETUL MEHEDINTI

PRIMARIA COMUNEI PRUNISOR

DISPOZITIE Nr.83
privind suspendarea acordarii venitului minim de incluziune
pentru 3 titulari

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din
Constitutia Romaniei, republicata,;

b) art. 4 paragrafele 1 - 4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1), (3) -
(5), art. 199 si art. 240 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1)
si (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;

e) art. 1alin. (1) - (6), art. 2 alin. (1) lit. a) - c), art. 4 alin. (1) - (3), art. 7 alin. (1) si
(3) si art. 11 alin. (1) si (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu
modificarile si completarile ulterioare;

f) art. 61 alin. (5), art. 67 alin.(2) si alin.(4), si art. 88 din Legea nr. 196/2016
privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare;

g) art. 48 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016
privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1154/2022, cu
modificarile si completarile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitati de
solutionare a petitiilor, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu
modificarile ulterioare;

Constatand ca sunt Tndeplinite conditile legale pentru suspendarea acordarii

venitului minim de incluziune, astfel cum reiese din referatul inregistrat sub

numarul 3213/25 .06. 2024.

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentda a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,



PRIMARUL COMUNEI PRUNISOR JUDETUL MEHEDINTI
emite prezenta dispozitie.

Art. 1. — (1) Se suspenda acordarea dreptului la ajutorul de incluziune incepand cu
data de 01.07.2024 pentru persoanele prevdzute in anexa care face parte integranta din
prezenta dispozitie.

(2) Motivul pentru care se suspenda acordarea dreptului este cuprins in anexa
dispozitiei.

Art. 2. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligad compartimentul
de asistenta sociala si autoritate tutelara.

Art. 3. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacatd potrivit
prevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 4. - Prezenta dispozitie se comunica:

a) Institutiei prefectului judetul Mehedinti

b) titularilor prevazut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicarii
oficiale catre prefect;
c) se aduce la cunostintd publica prin Monitorul oficial local la adresa de internet

Emisa azi 25 .06.2024, in comuna Prunisor, judetul Mehedinti



http://www.primaria-prunisor.ro

ROMANIA
JUDETUL MEHEDINTI
PRIMARIA COMUNEI PRUNISOR

DISPOZITIE NR. 84

Privind incetarea suspendarii Venitului Minim de Incluziune dispusa prin Dispozitia
nr. 77/30.05.2024 si acordarea acestui drept numitei IORDACHE GEORGETA

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. lalin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din
Constitutia Romaniei, republicata;

b) art. 4 paragrafele 1- 4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare;

d) art. 5lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si €), art. 197 alin. (1), (3)-
(5), art. 199 si art. 240 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1)
si (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;

e) art. 1alin. (1) - (6), art. 2 alin. (1) lit. @) - c), art. 4 alin. (1) - (3), art. 7 alin. (1) si
(3) si art. 11 alin. (1) si (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu
modificarile si completarile ulterioare;

f) art. 36, art.59 si art. 88 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare;

g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotararea Guvernului
nr. 1154/2022, cu modificarile si completarile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu
modificarile ulterioare;

tindnd seama de prevederile art. 80 - 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de
tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si
completérile ulterioare,

analizand pontajul pentru luna IUNIE 2024 si Referatul de specialitate nr. 3212 din

25.06.2024 din care reiese ca sunt indeplinite conditiile legale pentru reluarea dreptului la
venitul minim de incluziune,
n temeiul prevederilor art. 155 alin. (1), lit. a, alin (5) lit. c,art. 156 si art. 196 alin.

(1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificarile si completrile ulterioare



PRIMARUL COMUNEI PRUNISOR
emite prezenta dispozitie

Art. 1. — Incepand cu data 01.07.2024 se reia plata la venit minim de incluziune,
acordat prin Dispozitia primarului nr. 8 din 31.01.2024, in cuantum de 346 lei pentru
doamna 10RDACHE GEORGETA in calitate de titular, cu domiciliul in comuna Prunisor sat
Mijarca, CNP/NII

Art. 2. — Pentru suma stabilita cu titlu de ajutor pentru incluziune, titularul are
obligatia de a presta lunar un numar de 17 ore, lucrari de interes local, conform planificarii

Art. 3. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentul
de asistentd sociald al Comunei Prunisor judetul Mehedinti.

Art. 4. — Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacata potrivit
prevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile i completarile
ulterioare.

Art. 5. — Prezenta dispozitie se comunica :

- Institugiei Prefectului judetului Mehedinti

- titularul dosarului, in termen de cel mult 5 zile de la data comunicirii oficiale cétre
prefe

-se aduce la cunostinta publica prin Monitorul oficial local la adresa de internet

Emisa azi 25 .06.2024, in comuna Prunisor,judetul Mehedinti.



http://www.primaria-prunisor.ro

ROMANIA

JUDETUL MEHEDINTI
PRIMARIA COMUNEI PRUNISOR

DISPOZITIE NR. 85
privind aprobarea cererilor de acordare a venitului minim de incluziune
pentru 2 titulari

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din
Constitutia Romaniei, republicata;

b) art. 4 paragrafele 1 - 4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 1$7 alin. (1), (3) -
(5), art. 199 si art. 240 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1)
si (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;

e) art. 1alin. (1) - (6), art. 2 alin. (1) lit. @) - ¢), art. 4 alin. (1) - (3), art. 7 alin. (1) si
(3) si art. 11 alin. (1) si (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu
modificarile si completarile ulterioare;

f) art. 36 si art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare;

g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotararea Guvernului nr.
1154/2022, cu modificarile si completarile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitati de
solutionare a petitillor, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu
modificarile ulterioare;

i) Analizadnd cererilesi declaratiile pe propria raspundere inregistrate la Primarie,
prin care solicita acordarea venitului minim de incluziune, precum si alte documente
relevante, cum ar fi:

Adeverinte registrul agricol, adeverinte de venit, copii acte de identitate, si
anchete sociale.

Constatand ca sunt indeplinite conditiile legale privind aprobarea si respectiv
stabilirea dreptului la venitul minim de incluziune pentru 2 beneficiari,astfel cum
reiese din referatul inregistrat sub nr.3214/25. 06.2024

In temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
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