
                             

                                      O P I S 
 

NR. 

CRT 

DISPOZITII LUNA IANUARIE 2024 

 

NR. DISPOZITIE  

1 Privind incadrarea cu contract individual de munca pe perioada 

nedeterminata a d lui...... in functia de sofer de microbuz scolar 
NR. 1/2024 

2 PRIVIND CONVOCAREA CONSILfULUI LOCAL PRUNISOR 

IN  SEDINTAEXTRAORDINARA   PE  LUNAIANUARIE 2024 
NR. 2/2024 

3 privind incetarea de drept" contractu/ui individual de nwnca incheiat pe 

perioada determinata  al avand functia de consilier personal al Primarului 

comunei P  runi  s or, judetul Mehedintica  urmare a expirarii  termenului  

NR.3/2024 

4 Privind numirea…….. in functia de consilier personal al Primarului comunei 

Prun is or, JU etul Mehedinti  
NR. 4/2024 

5 PRIVIND CONVOCAREA CONSTLIULUI LOCAL PRUNISOR 

IN SEDINTA ORDINARA. PE LUNA IA UARIE 2023 

NR. 5/2024 

6 PRIVIND ACORDAREA UNEI INDEMNlZATII LUNARE DOMNULUI   

PERSOANA  CU HA   DICAP GRAV 
NR. 6/2024 

7 Privind aprobarea ajutorului pentru incalzirea locuintei cu combustibili solizi 

i/sau petrolieri, precum i a suplimentului de energie 
NR. 7/2024 

8 privind aprobarea cererilor de acordare a venitului minim de incluziune pentru 

101 titulari 
NR. 8/2024 

9 privind respingerea cererii de acordare a venitului minim de incluziune 

pentru 6 titulari 
NR. 9/2024 

10 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale 

cuvenite, incepand cu data de0 .10 .1 2024 , d-lui  ,avand functia 

contractuala de executi-e asistent . gradatia 4  

 

NR.10/2024  

11 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale 

cuvenite, incepand cu data de 01. 01.2024, d-nei I ,avand functia 

contractuala de executie - asis tent personal, gradatia 2 

NR. 11/2024 

12 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale 

cuvenite, incepand cu data de 01 .01.2024, d-nei ,avand functia contractuala 

de executie - asistent personal, gradatia 5 

NR. 12/2024 

13 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale 

cuvenite, incepand cu data de 01.01.2024 d-nei avand functia contractuala 

de executie -asistent datia 2 

NR. 13/2024 

   14 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale 

cuvenite, incepand cu data de 01.01.2024, d-lui - ,avand functia contractuala 

de executie - asistent personal, gradatia 4 

NR. 14/2024 

15 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale 

cuvenite, incepand cu data de O1.01.2024 d-nei ' avand functia contractuala 

de executie - asistent personal, gradatia 2 

NR. 15/2024 

16 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte dreptmi salariale 

cuvenite, incepand cu data de 01.01.2024, d-nei vand functia contractuala 

de executie - asistent personal, gradatia 2 

NR. 16/2024 

17 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale 

cuvenite, incepand cu data de 01.01.2024, d-nei avand functia contractuala 

de executie - asistent personal, gradatia 0 

NR. 17/2024 

18 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale 

cuvenite, incepand cu data de 01.01.2024, d-nei avand functia contractuala 

de executie - asistent personal, gradatia 0 

NR. 18/2024 

19 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale 

cuvenite, incepand cu data de 01.01.2024, d-nei avand functia contractuala 

de executie - asistent personal, gradatia 0 

NR. 19/2024 



20 privind stabilirea indemnizatiilor lunare persoanelor cu handicap grav sau 

reprezentantilor legali ai acestora incepand cu data de 01.01.2024 
NR. 20/2024 

21 privind stabilirea salariului de baza brut incepand cu data de 01.01.2024 

 -functia contractuala de executie - sofer, l,M gradatia 2 
NR.21/2024 

22 privind stabilirea salariului de baza brut incepand cu data de 01.01.2024 

    administrator public 
NR. 22/2024 

23 privind stabilirea salariului brut , incepand cu data de O 1.01.2024 d-lui   

paznic gradatia V  
NR. 23/2024 

24 privind stabilirea salariului de baza brut incepand cu data de 

01.01.2024functia   contractuala de executie de Consilier , grad I A, 

gradatia 2, la cabinetul primarului. 

NR. 24/2024 

25 privind stabilirea salariului de baza lunar brut, incepand cu data de 01.01.2024 

d-lui - - paznic, gradatia Ill 
NR. 25/2024 

26 privind stabilirea salariului de baza lunar brut , incepand cu data de 01.01.2024 

d-lui -- Sofer I, M, gradatia V 
NR. 26/2024 

27 privind stabilirea salariului de baza lunar brut , incepand cu data de 

01.03.2023d-lui   ser SYSU, M, gradatia V 
NR. 27/2024 

28 privind tab ilirea sala riului de baza brut incepand cu data de 01.01.2024 

doamnei sistent medical cornun i tar, gradatia 4 
NR.28/2024 

29 privind tabilirea salariului de baza lunar brut incepand cu data de 01.01.2024, 

d-nei -consilier, cls .f , grad principal, gradatia V 
NR. 29/2024 

30 privind stabilirea salariul ui de baza lunar brut incepand cu data de 01.01.2024, 

d-nei--------Consili er, els.I, grad asistent, gradatia V 
NR. 30/2024 

31 privind  sta bi lirea indemnizatiei  lunare, incepand  cu data de O 1.01.2024 

domnului PRIMAR. 
NR. 31/2024 

32 privind stabilirea salariului de baza brut incepand cu data de 01.01.2024 d-nei 

secretretar general al UAT 
NR. 32/2024 

33 privind stab i lir e a i nd emn izat iei  l un are, incepand  cu dat a de 01.01.2024  

d-lui vic epri ma r 
NR. 33/2024 

34 privind stabi lirea salariului de baza lunar brut incepand cu data de 01.01.2024 

d-nei---------referent, els.III, grad profesional superior, M, gradatia V 
NR.34/2024 

35 privind stabilirea salariului de baza brut incepand cu data de 01.01.2024, d-

nei  guard,  gradatia V 
NR. 35/2024 

36 privind stabilirea salariului de baza lunar brut incepand cu data de 01.01.2024, 

d-lui  - consilier , gr.IA, gradatia II 
NR. 36/2024 

37 privind    stabilirea salariulu i de baza lunar brut , incepand cu data de 

O1.01.2024, d-nei consilier achizitii publice, els.I, grad supe rior, gradatia 
NR. 37/2024 

38 privind stabilirea salariului de baza lunar brut incepand cu data deO 1.  0 1. 

2024 , d-nei ispector, els.I, grad superior, gradatiaV 
NR. 38/2024 

39 Privind modificarea si cornpletarea dis pozitiei nr. 91/29.05.2023 privind 

organi zarea si exerc itarea co n trol ulu i financiar preventive propriu la n i ve 

lul UAT Comun a Prunisor cu privire la utilizarea fonduril or publice i admin 

istrat ia patrimoniului public. 

NR. 39/2024 

 

 

 



PRIMARIA COMUNEI PRUNISOR 

JUDETUL MEHEDINTI 

PRIMAR 

DISPOZlTfE NR.l 
 

Privind incadrarea cu contract individual de munca pe perioada neterminata a domnului 

· n functia de sofer microbuz scolar. 

 
Primarul Comunei Prunisor 

Avand in vedere: 

- Referatul  intocmit de catre doamna Siclovan  Elena, consilier  in cadrul Compartimentului RU.A.S. 

i nregistrat la nr.24/04.01.2024. 

- prevederile a1t. l 0, art. I I , a1t. l 8, anexa nr.VIH capitolul IV- nomenclatorul si ierarhia functiilor din 

administratia publica locala- lit.b) din Legea Cadru nr. I 53/20 I 7 privind salarizarea unitara a 

personalului platit din fonduri publice, repub licata. 

- process verbal  nr. 5783 /28.1 2.2023 al concursului in urma caruia I fost 

admis pentru functia contractuala de cxecutie sofer microbus sco lar ; 

- H.G. nr. 900/2023 pentru stabilirea salarului de baza minim brut pe tara garantat in plata. 

- HCL nr. 21/28.04.2023 privind mod ificarea si completarea HCL nr. 16/28.02.2023 privind stabilirea 

salariului de baza lunar brut pentru personalul platit  din  fonduri  publice  in  raport  de coetic ienti i 

salarizarii aprobati prin HCL nr. 21/22.04.2021. 

- prevederile a1t. 10, att. 12 ali n. (2) , art. 16 alin. ( l ) , art. 17, art. 159, din Codul Muncii; 

ln lemeiul prevederilor a rt.15 5 alin.1.lit.d, alin.5. li t.e, art.196 alin.1,.lit b, art.197 alin.lsi alin 

.4,   art. 1 98  ali n.1 ,att . 1 99  alin.l,   si   ali n.2,a rt   240.   alin   1   din  OUG   57/2019   privind   Codul adm 

in istrat i  . 

Prima ru l comunei Prunisor, 

DISP UNE: 

Art. l - Incepand cu data de 08.01.2024 e incadrareaza di ••••••••• in functia 
contractuala de executie de sofer, l, M .gradatia 2, pe microbuz scolar in cadrul Compartimentului 
invatamant , cu contract individual de munca pe perioda neterminala. 

Att 2 - lncepand cu aceeasi data, salar iatu l va beneficia de un salariu lunar brut de incadrare, in 

cuantum de 5215 lei. 

Art.3 -Salariatul  va beneficia  de   indemnizatie  de hrana  in cuantum  de 347 lei/l un a,  indemnizatie 

ce se plateste odata cu salariul de baza si se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara 

celei in care se face plata . 

Art.4 - Cu aducerea la indeplin ire a prevedcri lor prezentei dispoziti i se insarcineaza 

Compartimentul financiar-contabilitate, taxe si impozite, achizitii publice si Compartimentul RU.A.S, 

prin consi lier Siclovan Elena. 

Art.5 Prezenta dispozitie poate fi contestata in tem1en de 45 de zile de la comunicare la Tribulalul 

Mehedi nt i, ectia - Conn icte de munca si as igu rar i sociale instanta competenta, conform art.268 

alin(I) si a1t. 269 a li n. (I) si (2) Codul Muncii. 
Art.6   -   Prezenta dispozitie se comunica: 

- lnstitutiei Prefectului - judetul Mehedinti in vederea exercitarii controlului de legalitate 

- Compartimentului financ iar-contab ili tat e, taxe i i mp ozite, achizitii publice si 

Compartimentului RU.A .S. 

-  domnului •••••••••dosar per  onal 
Emista astazi  05.01.2024, in comuna Pru n isor. 

 

 

 
 

prevederile 

Regulamentul 



PRIMARIA PRUNlSOR 

JUDETUL MEHEDINTI 

PRIMAR, 
 

 

 

 

DISPOZITIA NR.2  
PRIVIND CONVOCAREA CONSILfULUI LOCAL PRUNISOR 

IN  SEDINTAEXTRAORDINARA   PE  LUNAIANUARIE 2024 

 

 
In temeiul prevederilor art.133 alin.(2), lit.a), art.134 alin .(l ) lit.a), alin.(2) si alin.(4), art.136 

alin.(l), art.155 alin .(l ) lit. b), art.196 alin.(l) lit.a), din OUG  nr.57/03 .07.2019 -  Codul Adm i n ist 
rativ; 

 

 
Primarul comunei Prunisor, judetul Mehedinti, 

 

 
 

DISPUNE: 

 
 

Art.unic: Consiliul Local Pruni or se convoaca in edinta extraordinara de indata in data 

de 9 ianuarie 2024, orele 14,00 la sediul Primariei Prunisor , cu urmatoarea ordine de zi: 

I. Proiect de hotarare privind aprobarea utilizarii excedentului bugetului local al cbmunei 

Prunisor, reprezentand sumele alocate si nedecontate in cadrul Programului PNRR Componenta 

I 0-Fondul Local, pentru proiectul " Asigurar ea infrastructurii pentru transportul verde-JTS/alte 

infrastructuri TIC ( sisteme inteligente de management urban/local), aferent anului 2023, pentru 

finantarea cheltuielilor sectiunii de dezvoltare, initiat or proiect - Primar Vilcu Emilian-Cornel 

2. Proiect de hotarare privind organizarea retelei scolare a unitatilor de invatamant 
preuniversitar de stat acreditate pentru anul colar 2024-2025 initiator proiect - primar Vilcu 
Emi li an-Corncl 

3. Proiect de hotarare privind aprobarea validarii Dispozitiei nr. I 86/28.12.2023 privind 
rectificarea bugetului local de venituri si cheltuieli pe trimestrul IV 2023, initiator proiect - 
Primar Vilcu Emili an-Cornel; 

 

 

 

 

EMISA AST AZI 08.01 . 2024 , IN COMUNA PR ISOR, JUDETUL MEHEDINTI 
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ROMA   IA 

PRIMARIA COMLJNEI PRUNISOR 

JUD T UL MEHEDI TI 

PRIMJ\R 

 

 

 
DISPOZITTE NR 3 

 

privind incetarea de drept" contractu/ui individual de nwnca incheiat pe perioada 

determinata  al avand functia de consilier personal al Primarului 

comuneiP  runi  s or, judetul Mehedintica  urmare a expirarii  termenului 

 

 
Primarul Comunei Prunisor 

 

Avand in vedere 

- Raportul de specialitate nr. 217 /11.01.2024 al compartimentului RU.AS 

- prevederile  art.56 alin.l lit  i)   din Legea   53/2003(  Codul  muncii*)   cu modificarile  si 

completari le ulterioare" 
Intem e iu l   prevederilor  art.l 96 alin. l  lit. b).  din OUG  57/2019 privind  Codul administrativ 

 

Primarul comunei Pruni $OL judetul Mehedinti. 

DIS  PU E: 

 

Art.1- Incepand cu data de 13.01.2024. inceteaza contractul individual de munca nr. 
9/13.10.2023 avand fonctia contractuala de executie consilier 

personal  al  Primarului  comunei  Prunisor, Jucletul  Mehedinti ca urmarea expirarii  termenului 

pentru care a fost incheiat. 
Art.2- Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se insarcineaza 

Compartimentul financiar - contabilitate taxc si impozite, achizitii publice si 

Compartimentul RU.A.S. prin consilier Siclovan Elena. 
Art.3 -Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 45 de zile de la comunicare 

la TribulalulMe he d in t, i sectia -  Confl icte de munca si asigurari  sociale, instanta competenta, 

conform art.268 ali n(l ) si art. 269 alin. (1) si (2) Codul Muncii. 

rt.4 - Prezenta di pozitic se comunica: 
- lnstitutiei Pre f ectul ui - in v derea exercitarii controlului de legalitate. 
- Compartirncntului financiar - contabilitate, taxe si irnpozite, achizitii 

publice si Compartimentului RU.A.S 

 
Emista astazi 1 1.01 .2024. in comuna Prunisor. 

 

 
 

 



 

J  DET  L MEHEDINTI 
PRIMARIA PRUNISOR 

 

 

 

 
Privind numirea 

DISPOZITIA NR.4 

n functia de consilier personal al Primarului comunei Prun is or, 

JU etul Mehedinti 

 

 
Avand in vedere: 

-referat  de specialitate  nr. 261 /15.01.2024   intocmit de doamna iclovan Elena, consilier RU.A.S 

- pr vederile HCL n r.28/3 1 .05.2023 privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii al aparatului propriu 

ai Primarului Comunci Prun isor,precum si aprobarea numarului de posturi pentru anul 2023. 

-prevederile HCL nr. 21/2 8.0 4.2023 privind modificarea si completarea HCL nr. 16/28.02.2023 privind 

stasbilirea salariului de baza lunar brut si a acelorlalte  drepturi  salariale,  pentru  personalul  platit  din  fonduri publice 

din cadrul aparatului de spcialitate al primarului comunei Prunisor, in raport de coeficientii de salarizare apobati prin 

HCL nr..21 /22.04 .2 021 , precum si stabilirea indemnizatiei lunare a con ilierilor locali; 

-pre cderile HG . nr .900/2023 privind tabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata. 

-prevederile art.544 a li n. (I) lit.h). a,t.545 alin.(1), art. 546 lit.k) art.547, art.548 alin.(I), alin. (3), alin.(4) i 

alin.(5) din O.U.G  57 /201 9 privind  codul  Admini  trat iv . 

- prevederi le art.3 al in( I) a11. I 0. art. I I al in. (I) , al in. (2), al i n. (3). alin. (4), si art.18 alin( I) , alin.(2) din 

Lcgea cadru nr. 153 din 28 iunie 2017. privind salarizarea personalului platit din fonduri publice ; 

In temciul prevederile art.196 a l i n.( l ).li t. b) a,t.197  alin.(1),  si  alin.(4),  art.198  alin.(1),  art.199 alin.(l)si 

ali n.(2), arl.240 alin.( I) din O.U.G 57/20 1 9 privind Codul adm i n istrat i v. 

 

DIS  PUNE: 
 

Art.1   lncepand  cu data de 15.01.2024 doamnul lomiciliat in comuna Drobeta Turnu 

Severin, Str. lndependentei nr. 55 bl.3,sc.3,, ap.9, jud. Mehedinti se angaJeaza in functia contractuala de executie 

de Con ilier , grad IA, gradatia 2, la Cabinetul Primarului din aparatul de specialitate al primarului comunei  Pruni 

or,jud. Mehedinti .. 

Art.2 (I) Incepand cu  aceeasi  dala, doamnul  Chisalita  Cosmin  Alin  va  beneficia de un  salariu  brut de lei 

6400 lei , corcspunzator coeficicntului de salarizarc 1.89 , gradatia 2, la care se adauga 347 lei/luna indemnizatia 

de hrana. acordata proportional cu timpul mefectiv lucrat in luna anterioara celei care se face plata. 

Art.3 - Prezenta di pozitie poate Ii conte tata in 30 de zile de la comunicare, conform Legii nr. 554/2004 a 

contenciosului adm i n is trat i v. 

Art.4- Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei di pozitii se insarcineaza: Compartimentul financiar 

- contabilitate taxe si impozile, achizitii publice si Compartimentului RU.A.S prin consilier Sic!ovan Elena. 

Art.5 - Prezenta dispozitie se com un ic a: 

- l nstitu tiei Prefectului-judetul Mehedinti - in vederea exercitarii controlului de legalitate. 

- Compartimentului financiar - contabilitate laxe si impozite, achizitii publice. 

- Compartimentului RU.AS, con ilier Siclovan Elena. 

- Dosarul personal al domnului  
 

Em ista astazi 15.01.2024, in comuna Prunisor, 

 

 

PRIMAR, 

Vi/cu 
 

 
 

/Docum ent Cl 

.679/2016 . 

acter personal prntejate de prevederile Regulamentului nr. 

- 
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PRIMAAIA PRUNISOR 

JU DETUL MEHEDINTI 

PRIMAR , 

 

DISPOZITIA NR._5 
PRIVIND CONVOCAREA CONSTLIULUI LOCAL PRUNISOR 

IN SEDINTA ORDINARA. PE LUNA IA UARIE 2023 

 

Tn temeiul art.133 alin .( 1) , art.134 alin.(1)  lit. a),  ali n.(2) ,  a rt.136 alin.(1) ,  a rt. 1 55 

alin .(1) lit.b) , art.196 alin.( I) li t.b), din OUG nr.57/03.07.2019 - Codul Adminis trati v; 

Primarul comunei Prunisor, judetul Mehedint i, 

 
D I S P U N E : 

 
Art.unic: Consiliul Local Pruni or se convoaca in edinta ordinara 1n data de 30 ianuarie 

2024, orele 1 2,00 la sediul Primariei Pru nisor , cu urmatoarea ordine de zi: 

l. Proiect de hotarare privind aprobarea raportului de activitate  des fasurata  de  asis te nti i personali 

ai persoanelor  cu  handicap  grav  in  semestrul  II  al  anului  2023,  in it iator  proiect  - primar Vilcu 

Emilian Corne t; 

2. Proiect  de  hotarare  privind  aprobarea  devizului  general  actualizat   si   a   indicatorilor   tehnic 

o-economici, dupa terminarea lucrarilor, pentru obiectivul de investitii ,,Reabi lita re, modernizare, 

extindere i dotare coala  gimnaziala  P+ l E,  Joe  .  P run i  or",  i ni tia to r  proiect  - primar Vilcu Emilian 

Corne]; 

3. Proiect de hotarare privind modificarea si completarea HCL nr.5/31.01.2023 " privind stabilirea  

normativelor  proprii  pentru  consumul  lunar  si  consumul   mediu   de  carburanti ,  a con sumur ilo 

r medii si anuale de lubrifianti  pentru  vehiculele  din  dotare cuprinse  in  inventarul U AT  Comuna  

Prunisor ,  deservire  auto  si   interventii   operati ve,   precum   si   masuri   de ratio nali zarea 

cheltuielilor administrative cu privire la utilizarea acesto ra" , i nitia tor proiect - primar Vilcu Emilian 

Corne t; 

4. Proiect de hotarare privind aprobarea plGt:nului de actiuni/  lucrari  de  interes  local  pe  anul 2024,  

ce  vor  fi  executate  de  beneficiarii   de   ajutor   de  incluziune   conform   prevederilor   Legii nr. 1 96 

/2016 privind  venitul  minim  de  incluziune  ini tiato  r  proiec  t  -  primar  Vilcu  Emilian Corne ]; 

5. Proiect de hotarare privind stabilirea salariului  de  baza  lunar  brut  si  a  celorlalte  drepturi salariale 

, pentru personalul platit din fonduri publice  din  cadrul  aparatului  de  specialitate  al Primarului comunei 

Prunisor, precum si stabilirea inde mnizat iei  lunare  a  cons ilie rilo r  locali, aferente anului 2024, i nitia 

tor proiect - primar Vilcu Emilian Corne t; 

6. Proiect de hotarare privind aprobarea modificarii Organigramei si a Statului de functii ale aparatului 

propriu al Primarului comunei Pru nisor , pentru anul 2024 , i n i tia to r pro i ec t - primar Vilcu Emilian 

Corne t; 

7. Proiect  de  hotarare  privind  aprobarea  tarifului  distinct   pentru   gestionarea   deseurilor reziduale 

, respectiv  a  tarifului  dis tinct  pentru  gestionarea  deseurilor  reciclabile  pentru  activitatea de colectare 

si  transport  prestata  de  operatorul  de  salubritate  in  cadrul  Contractului  de  delegare prin concesiune 

a Serviciului public de salubrizare Lot 5 - zona Drobeta Turnu Severi n, nr.706/3710/23.1 0. 2019 , i ni tia 

to r proiect - primar Vilcu Emilia n Corne!; 

8. Diverse 

 
Emisa astazi 22.01.2024, in comuna Prun iso r, judetul Mehedinti 



PRIMARIA PR ISOR 

JUDETUL MEIIEDINTI 

PRIMAR, 

 

 

 

DISPOZITIA NR.6 

PRIVIND ACORDAREA UNEI INDEMNlZATII LUNARE DOMNULUI  
PERSOANA  CU HA   DICAP GRAV 

 

 
 

Avand in vedere: 

 
-cererea nr.272/16.01 .2024 prin care solicita acordarea unei indemnizatii lunarc; 

- adresa nr 2231/25.01.2024 a DGASPC si inregistrata la moi sub nr.437/29.01 .2024; 

-referatul nr.320/1 9.01. 2024 intocmit de catre domnul Bejenaru Gabriel, persoana cu 

atributii - asistent social; 

-cererea de optiune nr. 568/08.01.2024 inregistrata si vizata de DGASPC-Mehedinti, 

prin care domnul solicita acordarea indcmnizatiei de handicap , inregistrata la 

unitatea noastra sub nr. 1 59/09.01. 2024; 

- certificatul  de  incadrare   in  grad  de  handicap  GRAV  cu asistent  personal nr. 

5809/13.12.2023; 

- prevederile art. l alin.(l) din OUG nr.5/2023; 

-prevederile art.30 lit.b), art.31 alin(l), art.42 alin(4 ), art.43 alin.(l) alin(2) si alin.(3), 

art.59 alin( I) lit.h) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor 

persoanelor cu handica p, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare; 

- prevederile  art.30   din  HG  nr.268 /2007 pcntru aprobarea ormelor metodologice de 

aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 cu modificarilc si completarile ulterioare ; 

- prevederile HG nr.900/2023 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara 

garantat in plata; 

In temeiul art.196 alin.(1) lit b), din O G 57/2019 - Codul Administrativ ; 

Primarul comunei Pruni or, judetul Mehedinti; 

 
 

DISPUNE 

 
Art.l incepand cu data de 01.02.2024, se acorda o indemnizaiie lunara in cuantum de. 

2086 ... . lei,  :.numitului - persoana cu.lllindicap  grav c u..asistent. personal,. 

conform certificatului de inca rare m gra de handicap nr. 5809/13.12.2023- nerevizuibil. 

 
Art.2. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la 1ndeplinire de catre 

compartimentul financiar-contabilitate, taxe si impozite locale, achizitii publice si 

compartimentul de asistenta sociala si autoritate tutelara din cadrul aparatului propriu al 

Primarului comunei Prunisor. 



II 
 

 

 

 

 

 

 

Art.3. Prezenta dispozitie se comunica: 

- Institutiei Prefectului - judetul Mehedinti; 

- Compartimentului financiar contabil, taxe si impozite, achizitii publice; 

-Compartimentului de asistenta sociala si autoritate tutelara; 

-DGASPC- Mehedinti. 

- domnului  

 
EMISA ASTAZl 29.01 .2024 , TN COMUNA PRUNISOR, JUDETUL MEHEDINTI 
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Vilcu Emilian- Comel 



PRlMARIA PRUNISOR 

JUDETUL MEHEDINTl 
 

 

D I S P O Z I T I A  Nr.7 

 
Privind aprobarea ajutorului pentru incalzirea locuintei cu combustibili 

solizi i/sau petrolieri, precum i a suplimentului de energie 

 

Avand in vedere: 

- referatul de specialitate nr.318/18.01.2024 intocmit de Compartimentul 

de asistenta sociala si autoritate tutelara; 

- Cererile i declaratiile pe propria raspundere ale soli<.,itantilor, pentru 

acordarea unor drepturi de asistenta sociala, insotite de documentele doveditoare 

depuse la dosar; 

- prevederile art.2 alin(2), art.6 alin(2) lit.c) si lit.d), art.14, art.17, art.19 si 

art.25 din Legea nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala 

pentru consumatorul vulnerabil de energie; 

- prevederile art.26, art.27, art.28 si art.29 din HG nr. l073/2021 pentru 

aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 226/2021 

privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru consumatorul vulnerabil de 

energie; 

- prevederile Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu 

modificarile i completarile ulterioare; 

- prevederile HG nr. 50/2011 privind aprobarea Normele metodologice de 

aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat. 
 

in   temeiul  prevederilor  art.  196 alin.(l) lit.b) din OUG nr. 57/2019 

privind Codul administrativ 

 

Primarul comunei Pruni or, judetul Mehedinti; 

 
DISPUNE 

 
Art. I. (I) Se aproba acordarea ajutorului lunar pentru incalzirea locuintei 

cu combust1bili solizi i/sa u petrolieri, pe toata perioada sezonului rece, ianuarie 

2024 - martie 2024, pentru un numar de 4 beneficiari cuprin i 111 situatia centraliz 

atoare , anexa I la prezenta dispozitie. 

(2) Se aproba acordarea unui supliment lunar pentru 111calzirea 

locuintei cu combustibili solizi i/sau petrolieri, 111 suma fixa, pe tot parcursul anu 

lui , pentru un numar de 4 beneficiari cuprin i 111 situatia centralizatoare, anexa 2 

la prezenta dispozitie. 



(3) Se aproba acordarea unui suphment lunar pentru  energie, in suma 

fixa , pe tot parcursul anului, pentru un numar de 1 beneficiari cuprin i in situatia 

centralizatoare, anexa 3 la prezenta dispozitie. 

Art.2. Se aproba acordarea suplimentelor lunare de  energie  utilizata,  in suma 

fixa, pe tot parcursu1 anului si respectiv pe perioada sezonului rece, pentru toti 

beneficiarii cuprin i 111 anexa 2 si anexa 3, in cuantum de: 

- 20 lei/luna pentru consumul de combustibili solizi i/sau petrolieri, pe tot 
parcursul anul ui, 

- 30 1ei/1una pentru consumul de energie electrica, pe tot parcursuf anului. 

Art.3.  Plata   sumelor   cuvenite ,  reprezentand ajutorul de  incalzire i a 

suplimentului  pentru  consumul  de combu_stibili solizi   i/sau petrolieri  se va face 

la casieria primar iei , iar suplimentul pentru consumu1 de energie electrica se va 
face la furniz or. 

Art.4. Titu l a rii ajutoarelor pentru incalzire sunt obligati  sa  comunice primarului 

orice modificare intervenita in componenta famihei  i  a  veniturilor acesteia , 111 termen 

de 5 zile de la data la care a intervenit modificarea. 

Art.5 Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se 

insarcineaza Compartimentu1 de asistenta sociala si autoritate tutelara. 

Art.6 Prezenta dispozitie poate fi atacata cu plangere prealabila in conformitate 

cu prevederi]e Legii nr.554/2004 - privind contenciosul administrativ, cu 

modificarile si completarile ulterioare, in termen de 30 de zile  de la com uni care. 

Art.7 Prezent a dispozitie se comunica : 

- Institutiei Prefectului-j udetul Mehedinti, 

- Comparti men tului asistenta sociala si autoritate tute]ara, 

- Agentia Jude teana pentru Pia.ti i Insp eq· ie sociala Mehedinti 

- Furnizo ril or de energie electrica , 

- benefic ian lor cupri n i in anexa 1 si anexa 2. 

 
Emisa astazi 31 . 01 .2024 , in comuna Prunisor, judetul Mehedinti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Document  care  contin e date cu car er personal protejate de prevederile 

Regu la mentul ui nr.679/20 1 6 



 

 

ROMA.NIA 

Judetul MEHEDINTI 

PRIMARUL COMUNEI PRUNISOR 

 
 

DISPOZITIA 

nr.8 din 31.01. 2024 

privind aprobarea cererilor de acordare a venitului minim de incluziune 

pentru 101 titulari 

 

 

 

 
Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile: 

a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) i art. 121 alin. (1) i (2) din Constitutia 

Romaniei, republicata; 

b) art. 4 paragrafele 1 - 4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 

15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997; 

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile i 

completarile ulterioare; 

d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) i e), art. 197 alin. (1), (3) - (5), art. 

199 i art. 240 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificarile i completarile ulterioare, coroborate cu cele ale art. I alin. (1)  i  (2) lit. b)  i  d) din anexa 

nr. 1 la aceasta; 

e) art. 1 alin. (1) - (6), art. 2 alin. (1) lit. a) - c), art. 4 alin. (1) - (3), art. 7 alin. (1)  i  (3)  i art. 

11 alin. (I) i (2) din Legea contenciosului· administrativ nr. 554/2004, cu modificarile i completarile 

ulterioare; 

t) art. 36 i  art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune,  cu 

modificarile i completarile ulterioare; 

g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 

privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotararea Guvemului nr. 1154/2022, cu 

modificarile i completarile ulterioare; 

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a 

petitiilor, aprobata cu modificari i completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile ulterioare; 

i) analizand cererile i declaratiile pe propria raspundere inregistrate la Primarie, prin care 

solicita acordarea venitului minim de incluziune, precum i alte documente relevante, cum ar fi: 

adeverinte registrul agricol, adeverinte de venit, copii acte de identitate si anchete sociale; 

Luand act de faptul ca proiectul acestei dispozitii a fost inregistrat in Registrul pentru 

evidenta proiectelor de dispozitii ale autoritatii executive la nr.8 /31.01 2024; 

Constatand ca sunt indeplinite conditiile legale privind aprobarea i respectiv stabilirea 

dreptului la venitul minim de incluziune pentru 101 beneficiari, 

 

In temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta Guvemului nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare, 



PRIMARUL COMUNEI PRUNI SOR, JUDETUL MEHEDINTI 

emite prezenta dispozitie: 

 
 

Art. 1. - Se aproba cererile inregistrate i se stabilesc drepturile la venitul minim de incluziune 

pentru persoanele prevazute in anexa care face parte integranta din prezenta dispozitie 

 

Art. 2. - (I) In situatia in care se produc modificari in componenta familiei i/sau a veniturilor, 

titularul dreptului are obligatia sa depuna la Primarie, Serviciul public de asistenfii socialii, o 

declaratie pe propria raspundere privind modificarile intervenite, insotita, dupa caz, de documente 

doveditoare, in termen de maxim 10 zile lucratoare de la data la care a intervenit modificarea. 

- (2) In fiecare luna, una dintre persoanele majore apte de munca din familie, pentru 

care se acorda venitul minim de incluziune - componenta ajutor de incluziune are obligatia de a presta 

lunar, la solicitarea primarului, activitati sau lucrari de interes local pentru un numar de ore cuprinse 

in anexa prevazuta la art. 1. 

 
Art. 3. - Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obliga compartimentul de 

asistenta sociala; 

 
Art. 4. - Prezenta dispozitie , cu caracter individual , poate fi atacata potrivit prevederilor 

Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile i completarile ulterioare. 

 

Art. 5. - Prezenta dispozitie , prin grija secretarului general al Comunei Prunisor sau al 

persoanei/persoanelor din cadrul compartimentului pentru monitorizarea  procedurilor administrative 

, in termenul prevazut de lege: 

a) se inregistreaza in Registrul pentru evidenfa dispozifiilor autoritiifii executive; 

b) se comunica prefectului judetului Mehedinti; 

c) se cornunidi titularilor cuprin i in anexa prevazuta la art. 1 in termen de eel mult 5 zile 

de la data comunicarii oficiale catre prefect; 

d) se aduce la cuno tinta publica prin . Monitorul oficial local la adresa de internet 

www.primaria-prunisor.ro , prin inregistrarea titlului sau potrivit lit. a). 

 

 
 

Emisa astazi 31.01.2024, in cornuna Prunisor, judetul Mehedinti 

 
 

PRIMARUL COMUNEI PRUNISOR Contrasemneaza: 
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ROMANIA 

Judetul MEHEDINTI 

PRIMARUL COMUNEI PRUNISOR 

 

 

DISPOZITIA 

or9. din 31.01. 2024 

privind respingerea cererii de acordare a venitului minim de incluziune 

pentru 6 titulari 

 
 

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile: 

a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) i art. 121 alin. (1) i (2) din Constitutia 

Romaniei, republicata; 
b) art. 4 paragrafele 1 - 4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg 

la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997; 

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile i 

completarile ulterioare; 
d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) i e), art. 197 alin. (1), (3) - (5), art. 

199 i art. 240 din Ordonanta de urgenta a Guvemului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificarile i completarile ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) i (2) lit. b)  i  d) din anexa 

nr. 1 la aceasta; 
e) art. 1 alin. (1) - (6), art. 2 alin. (1) lit. a) - c), art. 4 alin. (1) - (3), art. 7 alin. (1) i (3) i 

art.  11  alin.  (1)   i  (2)  din  Legea  contenciosului  administrativ  nr.  554/2004, cu modificarile i 

completarile ulterioare; 
f) art. 36 i art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, 

cu modificarilt! i completarile ulterioare; 

g) art. 40 alin. (2) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 

privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotararea Guvemului nr. 1154/2022, cu 

modificarile i completarile ulterioare; 

h) Ordonantei Guvemului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a 

petitiilor, aprobata cu modificari i completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile ulterioare; 

i) analizand cererile i declaratiile pe propria raspundere inregistrate Primarie, prin care 

solicita acordarea venitului minim de incluziune, precum i alte documente relevante, cum ar fi: 

adeverinte registrul agricol, adeverinte de venit, copii acte de identitate si anchete sociale; 

Luand act de faptul ca proiectul acestei dispozitii a fost inregistrat in Registrul pentru 

eviden/a proiectelor de dispozi/ii ale autoritii/ii executive la nr.9/31.01.2024, 

Constatand ca nu sunt indeplinite conditiile legale privind aprobarea i respectiv stabilirea 

dreptului la venitul minim de incluziune pentru 6 titulari, 

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvemului nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare, 



PRIMARUL COMUNEI PRUNISOR, JUDETUL MEHEDINTI 

emite prezenta dispozitie: 

 

 
Art. 1. - Se resping cererile de acordarea a venitului minim de incluziune pentru persoanele 

prevazute in anexa care face parte integranta din prezenta dispozitie, potrivit motivului/motivelor 

mentionate in aceasta. 

 
Art. 2. - Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obliga Compartimentul de 

asistenta sociala si autoritate tutelara. 

 

Art. 3. - Prezenta dispozitie, cu caracter individual, poate fi atacata potrivit prevederilor Legii 

contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile i completarile ulterioare. 

 
Art. 4. - Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al Comunei Prunisor sau al 

persoanei/persoanelor din cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, 

in termenul prevazut de lege: 

a) se inregistreaza in Registrul pentru eviden/a dispozi/iilor autoritiifii executive; 

b) se cornunica prefoctului judetului Mehedinti; 

c) se comunica titularilor cuprin i in anexa prevazuta la art. 1 in termen de eel mult 5 zile de 

la data comunicarii oficiale catre prefect; 

d) se aduce la cuno tinta publica prin Monitorul oficial local la adresa de internet 

www.primaria-prunisor.ro, prin inregistrarea titlului sau potrivit lit. a). 

 

 

 
 

Emisa astazi 31.01.2024, in comuna Prunisor, judetul Mehedinti 

 

 

 
PRIMARUL COMUNEI PRUNISOR Contrasernneaza: 
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PRIMARIA PRUNISOR 

JUDETUL MEHEDINTI 
PRIMAR, 

DISPOZITIA  NR 10 
 

privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale cuvenite, incepand cu 
data de0 .1 0 .1 2024 , d-lui  ------------------------ ,avand functia contractuala de executi-e as is ten t 

. gradatia 4 
 

 

Avand in vedere: 
- referatul nr.346 / 22. 0 12.0 2 4, intocrnit de doarnna Siclovan Elena,consilier RUAS, prin care 

se propune stabilirea salariilor de baza brute pentru asistentii personali din cadrul Prirnariei Comunei 

Prunisor , incepand cu data de 0l'.01.2024; 
- adresa  nr.2231/ 25.   0  12.02 4  a  DGASPC  Mehedinti  inregistrata  la  institutia  noastra  sub  nr. 

437/29
- 

.01
p
.
r
2
e
0
v
2
e
4
d
;
erile  ait.I  alin.(1)  din  OUG  nr.  115/2023  privind  unele  masuri  fiscal-bugetare  in 

domeniul cheltuiehlor publice, pentru condolidarea fiscala , combaterea evaziunii fiscale, pentru 

modificarea si completarea unor acte normative, precum si prorogarea unor termene rnodificata si 

completata prin OUG nr. 127/202.3 
- prevederile art.l 0, art.12 alin.(1), art.18, Anexa II .Cap.I- familia ocupationala de functii 

bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala", pct.3 - Institutii si unitati de asistenta sociala-3.2. pozitia 45- 

Salarii de baza pentru personalul de specialitate din institutii si unitati de asistenta sociala, din Legea 

cadru .nr15  3 / 20  1 ,7 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si 

completarile ulterioare; 
-prevederile art.37 alin.(1) lit. a) , c), d) si art. 40 din Legea nr. 448/2006; 
in   temeiul   prevederilor   art.155 alin.(l)  lit.d si art.196 lit. b din OUG m. 57/2019-Codul 

administrativ; 
Primarul comunei Pruni or, judetul Mehe.dinti; 

DISPUNE 

 
Art.1 incepand cu data de 01.01.2024 se stabileste salariul de baza al doamnului 

avand functia contractuala de executie de asistent personal, gradatia 4, la compartimentul 

asistenta sociala si autoritate tutelara, in cuantum de 3465 lei. 
Art.2 Incepand  cu aceeasi data, salariatul  beneficiaza de  indemnizatie  de hrana in cuantum 

de 347le i/tu   na, indemnizatie  ce se  plateste  odata  cu  salariul  de  baza  si  se  acorda  proportional  cu 

timpul efectiv lucrat in tuna anterioara celei in care se face plata. 
Art.3 Prevede1ile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre d-na Siclovan Elena 

consilier RUAS si compartimentul financiar-contabilitate , taxe si impozite si achizitii publice. 
Art.4 Prezenta dispozitie se comunica: Compartimentului RUAS-Cornpartimentului 

financiar-contabilitat,e 

si donmului 

taxe si irnpozite si achizitii publice - Institutiei Prefectului-judetul Mehedinti, 

EMISA  ASTAZI  31.01.2024,  lN COMUNA PRU lSO R, JUDE'lUL MEHEDfNTI 

VIZAT PENTRU LEGALITATE, 
T 



■■■■■■■ 

PRIMARIA PRUNISOR 

JUDETUL  MEHEDINTI 

PRIMAR, 

 

DISPOZITIA  NR.  I/ . 
 

privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale cuvenite, incepand cu 

data de 01. 01.2024, d-nei I ,avand functia contractuala de executie - asis tent 
personal, gradatia 2 

 
Avand 111 vedere: 

 

- referatul nr. 346/22.01.2024, intocmit de doamna Siclovan Elena,consilier RUAS, prin care 

e propune stabilirea salariilor de baza brute pentru asistentii personali din cadrul Primariei Comunei 

Prunisor, incepand cu data de O1.01.2024; 

- adresa nr.2231 /25.01.2024 a DGASPC Mehedinti inregistrata la institutia noastra sub nr. 

437/29.01.2024; 

- prevederile art.I alin.(l) din OUG nr. 115 /2023 privind unele masuri fis cal-bugetare in domeniul 

cheltuielilor publice, pentru condolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si 

completarea unor acte normative, precum si prorogarea unor te1mene modificata si completata prin OUG 

nr. 127/2023 . 

- prevederile art.I 0, art.12 alin.(1 ), art. I 8, Anexa II .Cap.I- familia ocupationala de functii 

bugetare,, anatate si asistenta ociala", pct.3 - Jnstitutii si unitati de asistenta sociala-3.2.  pozitia 45- Salarii 

de baza pentru personalul de specialitate din institutii si unitati de asistenta socia la , din Legea cadru 

nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile 

ulterioare; 
-prevederile art.37 alin.(1) lit. a) , c) d) si art. 40 din Legea nr. 448/2006; 

In  temeiul  prevederilor  art.155  alin.(l ) lit.d si aii.196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul 

administrativ; 

Primarul comunei Pruni or, jude1ul Mehedinti; 

 
DISPUNE 

 
Art.1 Incepand cu data de 01.01.2024 se stabileste salariul de baza al doanmei - 

   avand  functia  contractuala de executie de asistent personal, gradatia 2, la 

compartimentul asistenta sociala si autoritate tutela ra, in cuantum de 3465 lei. 

Art.2 Incepand cu aceeasi data salariatul beneficiaza de indemnizatie de hrana in cuantum de 347 

lei/luna,  indemnizatie  ce se  plateste odata  cu salariul  de  baza si se acorda  prop01tional  cu  timpul efectiv 

lucrat in luna anterioara celei in care sc face plata . 

Art.3 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre d-na Siclovan Elena 

consilier RUAS si compa1iimentul financiar-contabilitate , taxe si impozite si achizitii publice. 

Art.4 Prezenta dispozitie se comunica: Compartimentului RUAS-Compartimentului financiar-

contabilitate taxe si im ozite si achizitii publice - Institutiei Prefectului-judetul Mehedinti, si doamnei 
 

EMISA ASTAZI 31.01.2024 , IN COMUNA PRUNISOR, JUDETUL MEHEDINTI 

 



PRIMARIA PRUNISOR 

JUDETUL  MEHEDINTI 

PRIMAR , 

OISPOZITIA  NR 12 

privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale cuvenite, incepand cu 

data de 01 .01.2024, d-nei ,avand functia contractuala de executie - asistent personal, 

gradatia 5 

 

 
 

Avand 'in vedere: 

- referatul nr. 346/22.01.2024, intocmit de doamna Siclovan Elena,consilier RUAS, prin care 

se propune stabilirea salariilor de baza brute pentru asistentii personali din cadrul Primariei Comunei 

Prunisor , incepand cu data de 01.01.2024; 

- adresa nr.2231 /25.01.2024 a DGASPC Mehedinti inregistrata la institutia noastra sub nr. 

437/29.01 .2024; 

- prevederile art.I alin.(l ) din OUG nr. 11 5/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in 

domeniul cheltuielilor publice, pentru condolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru 

modificarea si completarea unor acte normative, precum si prorogarea unor termene modificata si 

completata prin OUG nr. 127 /2023 . · 

- prevederile art.10, art.12 alin.(1), art.18, Anexa II .Cap.I- familia ocupationala de functii bugetare 

,,Sanatate si asistenta sociala", pct.3 - lnstitutii si unitati de asistenta sociala-3.2. pozitia 45- Salarii de baza 

pentru personalul de specialitate din institutii si unitati de asistenta sociala, din Legea cadru nr.] 53/2017 

privind salariz area personalul ui platit din fonduri pub lice, cu modificarile si completarile ulter ioare; 

-prevederile art.37 ali n.( l ) lit. a) , c), d) si art. 40 din Legea nr. 448/2006; 

in   temeiul   prevederilor   art.155 alin.(l)  lit.d si art.196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codu l 

administrati v; 

Primarul comunei Pruni or, jude\ul Mehedinti; 

 
DISPUNE 

 
Art.1 incepand cu data de 01.01.2024 se stabileste salariul de baza al doamnei - 

- avand functia contractuala de executie de asistent personal, gradatia 5, la compartimentul 

asistenta sociala si autoritate tutelara, in cuantum de 3465 lei. 

Art.2 Incepand cu aceeasi data, salariatul beneficiaza de indemnizatie de hrana in cuantum de 

347 lei/Inna, indemnizatie ce se plateste odata cu salariul de baza i se acorda proportional cu  timpul  

efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata . 

Art.3 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre d-na Siclovan Elena 

consilier RUAS si compartimentul financiar-contabilitate , taxe si impozite si achizitii publice. 

Art.4 Prezenta dispozitie se comunica : Compartimentului RUAS-Compruiimentului financiar­ 

contabilitate , taxe si impozite si achizitii publice - Institutiei Prefectului-judetul Mehedinti, si doamnei 

EMlSA ASTAZI 31.01.2024 , IN COMUNA PRUNISOR, JUDET UL MEHEDINTI 

 
 

T 



PRIMARIA PRUNISOR 

JUDETUL MEHEDINTI 

PRIMAR, 

 
DISPOZITIA  NR 13 

privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale cuvenite, incepand cu 

data de 01.01.2024 d-nei avand functia contractuala de executie -asistent 

datia 2 

 
 

Avand in vedere: 

 

- referatul nr. 346/22.01.2024, intocmit de doamna Siclovan Elena,consilier RUAS, prin care 

se propune stabilirea salariilor de baza brute pentru asistentii personali din cadrul Primariei Comunei 

Prunisor, incepand cu data de 01.01.2024; 
- adresa nr.2231 /25.0 1.2024 a DGASPC Mehedinti inregistrata la institutia noastra sub nr. 

437/29.01.2024; 

- prevederile art.I alin.(1) din OUG m. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in 

domeniul cheltuielilor publice, pentru condolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru 

modificarea si completarea unor acte normative, precum si prorogarea unor termene modificata si 

completata prin OUG nr. 127/2023 . 
- prevederile art.I 0, art.12 ali n.( l ), art.18, Anexa II .Cap.I- familia ocupationala de functii 

bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala", pct.3 - In stit utii si unitat i de asistenta sociala-3.2. pozitia 45- 

Salarii de baza pentru personalul de specialitate din institutii si unitati de asistenta sociala, din Legea cadru 

nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile 

ulterioare; 
-prevederile art.37 alin.(1) lit. a), c), d) si art. 40 din Legea nr. 448/2006; 

in  temeiul  prevederilor  art.155   alin.(1)  lit.d si art.196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul 

administrativ; 

Primarul comunei Pruni or, judetul Mehedinti; 

 
DISPUNE 

 
Art.I Incepand cu data de 01.01.2024 se stabileste salariul de baza al doamne-i 

avand functia contractuala de executie de asistent personal, grad 

compartimentul asistenta sociala si autoritate tutelara, in cuantum de 3465 lei. 

Art.2 lncepand cu aceeasi data, salariatul benefic.iaza de indemnizatie de hrana in cuantum de 

347 lei/luna, indemnizatie ce s plateste odata cu salariul de baza si se acorda proportional cu timpul 

efectiv lucrat in Luna anterioara celei in care se face plata . 

Art.3 Prevederile prezentei di pozitii vor fi duse la indeplinire de catre d-na Siclovan Elena 

consilier RUAS si compartimentul financiar-contabilitate, taxe si impozite si achizitii publice . 

Art.4 Prezenta dispozitie se comunica: Compartimentului RUAS-Compartimentului financiar-

contabilitate , taxe si impozite si achizitii publice - Institutie i Prefectului-judetul Mehedinti, si doamnei 

 

-. MISA ASTAZT 31.01.2024, IN COMUNA PRUNISOR , JUDETUL MEHEDINTI 
 



PRIMARIA PRUNISOR 

JUDETUL MEHEDINTI 
PRIMAR, 

DISPOZITIA NR 14 

privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale cuvenite, incepand cu 

data de 01.01.2024, d-lui - ,avand functia contractuala de executie - asistent personal, gradatia 

4 

 
Avand in vedere: 

- referatul nr. 346/22.01.2024, intocmit de doarnna Siclovan Elena,consilier RUAS, prin care 

se propune stabilirea salariilor de baza brute pentru asistentii personali din cadrul Primariei Comunei 

Prunisor, incepand cu data de 01.01.2024; 
- adresa nr.2231/25.01 .2024 a DGASPC Mehedinti inregistrata la institutia noastra sub nr. 

437/29.01 .2024; 

- prevederile art.I alin.(1) din OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in 

domeniul cheltuielilor publice, pentru condolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru 

modificarea si completarea unor acte normative, precum si prorogarea unor termene modificata si 

completata prin OUG nr. 127/2023 . 
- prevederile ai1. l0, art.12 alin.(1), art.18, Anexa II .Cap.I- familia ocupationala de functii 

bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala", pct.3 - lnstitutii si unitati de asistenta sociala-3.2. pozitia 45- alarii 

de baza pentru personalul de specialitat din institutii si unitati de asistenta sociala, din  Legea cadru 

nr.153/2017, privind sala rizarea per onal ului platit din fonduri publice , cu modificarile si completarile 

ulterioare; 
-prevederile art.37 alin.(l) lit. a) , c), d) si art. 40 din Legea nr. 448/2006; 

In temeiul  prevederilor  art.155 alin.(1) lit.cl si aii.196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul 

administrativ; 

Primarul comunei Pruni or, judetul Mehedinti; 
 

DIS   PU NE 

Art.1 Incepand cu data de 01.01.2024 se ·s tabileste salariul de baza al domnului   
avand functia contractuala de executie de asistent personal, gradatia 4, la compartimentul asistenta 

sociala si autoritate tutelara, in cuantum de 3465 lei. 
Art.2 Incepand cu aceeasi data, salariatul beneficiaza de indemnizatie de hrana in cuantum de 

347 lei/luna, indemnizatie ce se plateste odata cu salariul de baza si se acorda proportional cu timpul 

efectiv lucrat in tuna anterioara celei in care se face plata . 
Art.3 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse, la indeplinire de catre d-na Siclovan Elena 

consilier RUAS si compartimentul financiar-contabilitate , taxe si impozite si achizitii publice. 

Art.4 Prezenta dispozitie se comunica: Compartimentului RUAS-Compartimentului financiar­ 

contabilitate, taxe si impo zite si achizitii publice - Institutiei Prefectului-judetul Mehedinti, si domnului 

 

EMISA  ASTAZI  31.01.2024, lN COM A PRUNISOR, JUDETUL MEHEDIN I 
 

 



PRIMARIA  PRUNISOR 

.JUDETUL MEHEDINTI 

PRIMAR, 

 

DlSPOZITIA NR 15 

privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale cuvenite, incepand cu 

data de O1.01.2024 d-nei ' avand functia contractuala de executie - asistent personal, 

gradatia 2 

 
 

Avand in vedere: 

- referatul nr. 346/22.01.2024, intocmit de doamna Siclovan Elena,consilier RUAS , prin care 

se propune stabilirea salariilor de baza brute pentru asistentii personali din cadrul Prirnariei Comunei 

Prunisor, incepand cu data de O1.01.2024; 

- adresa nr.2231/25.01.2024 a DGASPC Mehedinti inregistrata la institutia noastra sub nr. 

437/29.01.2024; 

- prevederile art.I alin.(l) din OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in 

domeniul cheltuielilor publice, pentru condolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru 

modificarea si completarea unor acte normative, precum si prorogarea unor tem1ene modificata si 

completata prin OUG nr. 127/2023 . 

- prevederile art.I 0, art.12 alin.(l ), art.18, Anexa II .Cap .I- familia ocupationala de functii bugetare 

,,Sanatate si asistenta sociala", pct.3 - Jnstitutii si unitati de asistenta sociala-3.2. pozitia 45- Salarii de baza 

pentru personalul de specialitate din institutii si unitati de asistenta sociaJa, din Legea cadru nr.153/20 I 7, 

privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile s1 completarile ulterioare; 

-prevederile art.37 al in.( I) lit. a) , c), d) si art. 40 din Legea nr. 448/2006; 

In  temeiul  prevederilor  art.155  alin .( l)  lit.d si art.196 ht. b din OUG nr. 57/2019-Codul 

administrativ; 

Prim arul comunei Pruni or, judetul Mehedint i; 

 
DISPUNE 

 
Art.I Incepand cu data de 01.01.2024 se stabileste salariul de baza al doamnei -­ 

-  avand functia contractuala de executie de asistent personal, gradatia 2, la comp 

asistenta sociala si autoritate tutelara, in cuantum de 3465 lei. 

Art.2 Incepand cu aceeasi data, asistentii personali din cadrul Primariei Prunisor beneficiaza 

de indemnizatie de hrana in cuantum de 347 lei/tuna,  indemnizatie  ce se plateste  odata cu salariul  de  

baza si se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata . 

Art.3 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse· la indeplinire de catre d-na Siclovan Elena 

consilier RUAS si compartimentul financiar-contabilitate , taxe si impozite si achizitii publice. 

Art.4 Prezenta dispozitie se comunica : Compaiiimentului RUAS-Compartimentului financiar­ 

contabilitate , taxe si impozite si achizitii publice - Institutiei Prefectului-judetul Mehedinti, si doamnei 

EMISA ASTAZf 31.01.2024, IN COMUNA PRUNfSOR, JUDETUL MEHEDINTI 
 
 



PRIMARIA  PRUNISOR 

J  DETUL MEHEDINTI 

PRIMAR, 

 

DISPOZITIA NR16 

privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte dreptmi salariale cuvenite, incepand cu 

data de 01.01.2024, d-nei vand functia contractuala de executie - asistent personal, 

gradatia 2 

 
 

Avand in vedere: 

- referatul nr. 346/22.01.2024, intocmit de doarnna Siclovan Elena,consilier RUAS prin care 

se propune stabilirea salariilor de baza brute pentru asistentii personali din cadrul Primariei Comunei 

Prunisor, incepand cu data de 01.01.2024; 
- adresa nr.2231 /25.01.2024 a DGASPC Mehedinti inregistrata la institutia noastra sub nr. 

437/29.01.2024; 

- prevederile art.I alin.( 1) din OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul 

cheltuielilor publice, pentru condolidarea :fiscala, combaterea evaziunii :fiscale, pentru modificarea si 

completarea unor acte normative, precum si prorogarea unor te1mene modificata si completata prin OUG 

nr. l 27/2023 . 
- prevederi le art. I 0, art.12 alin .(l ), art.18, Anexa II .Cap.I- familia ocupationala de functii 

bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala" , pct.3 - Institutii si unitati de asistenta sociala-3.2. pozitia 45- Salarii 

de baza pentru personalul de specialitate din institutii si unitati de asistenta sociala, din Legea cadru 

nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile s1 completarile 

ulterioare; 
-prevederile art.37 alin.(1) lit. a) , c), d) si art. 40 din Legea nr. 448/2006; 

In temeiul   prevederilor   art.155 alin.(l)  lit.ct si ·art.1 96 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul 

administrativ; 

Primarul comunei Pruni or, judetul Mehedinti; 

DISPUNE 

 
Art.1 Incepand cu data de 01.01.2024 se stabileste salariul de baza al doamne-i 

avand functia contractuala de executie de asistent personal, gradatia 2, la compartimentul 

asistenta sociala si autoritate tutelara, in cuantum de 3465 lei. 
Art.2 Incepand cu aceeasi data, salariatul beneficiaza de indemnizatie de hrana in cuantum de 

347  Jei/ luna, indemnizatie  ce   e  plateste odata cu salariul de baza si  se acorda proportional  cu timpul 

efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata . 

Art.3 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre d-na Siclovan Elena 

consilier RUAS si compartimentul financiar-contabilitate, taxe si impozite si achizitii publice. 

Art.4 Prezenta dispozitie se comunica: Compartimentului RUAS-Compaitimentului financiar­ 

contabilitate , taxe si impozite si achizitii publice - Institutiei Prefectului-judetul Mehedinti, si doamnei 

EMI A ASTAZI 31.01. 2024 , TN COMUNA PRU !SOR, JUDETUL MEHEDINTI 

 

 

 

 

 

 

 
Do 



PRIMARIA PRUNISOR 

JUDETUL  MEHEDINTI 

PRIMAR, 
DISPOZITIA  NR 17 

privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale cuvenite, incepand cu 

data de 01.01.2024, d-nei avand functia contractuala de executie - asistent personal, 

gradatia 0 

 
Avand in vedere: 

- referatul nr. 346/22.01.2024, intocmit de doamna Siclovan Elena,consilier RUAS, prin care 

se propune stabilirea salariilor de baza brute pentru asistentii personali din cadrnl Primariei Comunei 

Prunisor, incepand cu data de 01.01.2024; 
- adresa nr.2231/25.01.2024 a DGASPC Mehedinti inregistrata la institutia noastra sub nr. 

437/29.0 1.2024; 

- prevederile art.I alin.(1) din OUG m. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in 

domeniul cheltuielilor publice, pentru condolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru 

modificarea si completarea unor acte 1101mative, precum si prorogarea unor termene modificata si 

completata prin OUG nr. 127/2023 . 
- prevederile rut.10, art.12 alin.( l ), art.18, Anexa II .Cap .I- familia ocupationala de functii 

bugetare ,Sanatate si asistenta sociala", pct.3 - Institutii si unitati de asistenta sociala-3.2. pozitia 45- 

Salarii de baza pentru personalul de specialitate din institutii si unitati de asistenta sociala, din Legea 

cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificmile si 

completarile ulterioare; 
-prevederile art.37 alin.(l) lit. a) , c), d) si art. 40 din Legea nr. 448/2006; 

in   temeiul   prevederilor   art.155 alin.(l)  lit.d si art.196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul 

admi nistrativ; 

Primarul comunei Pruni or, judetul Mehedinti; 
DISPU E 

 
Art.1 incepand cu data de 01.01.2024 se stabileste salariul de baza al doamnei 

avand functia contractuala de executie de asistent personal, gradatia 0, la compa:rtimentul asistenta 

sociala si autoritate tutelara, in cuantum de 3465 lei. 
Art.2 incepand cu aceeasi data, salariatul beneficiaza de indemnizatie de luana in cuantum de 

347 lci/luna, indemnizatie ce se plateste odata cu salariul de baza si se acorda proportional cu timpul 

efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata . 

Art.3 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre d-na Siclovan Elena 

consilier R  A s i compartimentul financiar-contabilitate , taxe si impozite si achizitii publice. 

Art.4 Prezenta dispozitie se comunica : Compartimentului RUAS-Compaitimentului financiar­ 

contabilitate, taxe si impozite si achizitii publice - Institutiei Prefectului-judetul Mehedinti, si doamnei 

 

EMJSA ASTAZI 31.01.2024 , IN COMUNA PR ISOR, JUDETUL MEHEDINTI 
 
 

PRIMAR 
VILCU EMILIA . ,. 

VIZAT PENTRU LEGALITATE, 

SECRETAR GE ERAL UAT 



privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale cuvenite, incepand cu 

PRIMARIA PRUNISOR 

JUDETUL  MEHEDINTI 
PRIMAR, 

 

 

DISPOZITIA NR 18 

•••••••••11vand 
data de 01.01.2024, d-lui functia contractuala de executi-e as is ten t 

personal, gradatia 0 
 

 

Avand in vedere: 
- referatul nr. 346/22.01 .2024 , intocmit de doamna Siclovan Elena,consilier RUAS, prin care 

se propune stabilirea alariilor de baza brute pentru asistentii personali din cadrul Primariei Comunei 

Prunisor, incepand cu data de 01.01.2024; 
- adresa nr.2231/25.01.2024 a DGASPC Mehedinti inregistrata la institutia noastra sub nr. 

437/29.01.2024; 
- prevederile art.I alin.(1) din OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in 

domeniul cheltuielilor publice, pentru condolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru 

modificarea si completarea unor acte normative, precum si prorogarea unor tennene modificata si 

completata prin OUG nr. 127/2023 . 
- prevederile art. l 0, art.12 alin.(1), art.I 8, Anexa II .Cap .I- familia ocupationala de functii 

bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala", pct.3 - Institutii si unitati de asistenta sociala-3.2. pozitia 45- 

Salarii de baza pentru personalul de specialitate din institutii si unitati de asistenta sociala, din Legea 

cadru nr. l 53/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si 

completarile ulterioare; 
-prevederile art.37 alin.(1) lit. a) , c), d) si art. 40 din Legea nr. 448 / 2006 ; 

In temeiul   prevederilor   art.155 ahn.(l)  lit.d si art.196 lit. b din OUG nr. 57 / 20 1 9- Co du l 

administrat iv; 
Primarul comunei Pruni or, judetul Mehedinti; 

 

DISPUNE 

 
Art.1 incepand cu data de 01.01.2024 se stabileste salariul de baza al domnului 

avand  functia  contractuala de   executie  de  asistent personal gradatia O la 

Compartimentul asistenta sociala si autoritate tutelara, in cuantum de 3465 lei. 

Art.2 Incepand cu aceeasi data, salariatul  beneficiaza de  indemnizatie de hrana in cuantum de 

347le i/lun    a,     indemnizatie  ce se plateste odata cu salariul  de baza si se acorda proportional  cu timpul 

efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata . 
Art.3 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre d-na Siclovan Elena 

consilier RUAS si compartimentul financiar-contabilitate , taxe si impozite si achizitii publice. 

Art.4 Prezenta dispozitie se comunica: Compartimentului RUAS-Compartimentului financiar­ 

con ta b ili ta t ,e taxe si impozite si achi ziti i publice - Institutiei  Prefectului-judetul Mehed in t, i si doamnei 

Radoi Trandafira. 

E MISA ASTAZl 31.01. 2024 , IN COMUNA PRUNISOR, JUDETUL MEHEDfNTI 
 

 



 



PRIMARIA PRUNISOR 

JUDETUL  MEHEDINTI 
PRIMAR, 

 

DISPOZITIA  NR 19 

privind stabilirea salariul ui de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale cuvenite, incepand cu 

data deO 1.01.2024, d-lui ,avand functia contractuala de executie - asistent personal, 

gradatia 0 

 
Avand in vedere: 

- referatul nr. 346/22.01.2024, intocmit de doamna Siclovan Elena,consilier RUAS, prin care 

se propune stabilirea salariilor de baza brute pentru asistentii personali din cadrul Primariei Comunei 

Prunisor, incepand cu data de 01.01.2024; 
- adresa nr.2231/25.01.2024 a DGASPC Mehedinti inregistrata la institutia noastra sub nr. 

437/29.01.2024; 
- prevederile art.I alin.(l) din OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in 

domeniul cheltuielilor publice, pentru condolidarea fiscala , combaterea evaziunii fiscale, pentru 

modificarea si completarea unor acte normative , precum si prorogarea unor termene modificata si 

completata prin OUG nr. 127/2023 . 
- prevederile art. I 0, art.12 alin.(l) art.18, Anexa II .Cap.I- familia ocupationala de functii 

bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala', pct.3 - Institutii si unitati de asistenta sociala-3.2. pozitia45- 

Salarii de baza pentru personalul de specialitate din institutii si unitati de asistenta sociala, din Legea 

cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile s1 

completarile ulterioare; 
-prevederile art.37 alin.(1) lit. a) , c), d) si art. 40 din Legea nr. 448/2006; 

fn  temeiul  prevederilor  art.155  alin.(1)  lit.cl si  art.196  lit.  b  din  OUG  nr.  57/  20 1 9- Co du  l 

administrativ; 
Primarul comunei Pruni or, judetul Mehedinti; 

 

· D J S P U N E 

 
Art.1 incepand cu data de 01.01.2024 se stabileste salariul de baza al doamnei- 

- van.cl  functia  contractuala  de  executie  de  asistent  personal  gradatia  O la  Comprati 

iala si autoritate tut elara, in cuantum de 3465 lei. 
Art.2 lncepand cu aceeasi data, salariatul  beneficiaza de  indemnizatie de hrana in cuantum de 

347 lei/luna, indemnizatie  ce se plateste odata cu salariul  de baza si se acorda proportional  cu timpul 

efectiv Jucrat in tuna anterioara celei in care se face plata . 
Art.3 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre d-na Siclovan Elena 

consilier RUAS si compartimentul financiar-contabihtate, taxe si impozite si achizitii pub li ce. 

Art.4 Prezenta dispozitie se comunica : Compartimentului RUAS-Compartimentului financiar­ 

contabilitate , taxe si impozite si achizitii publice - lnstitutiei Prefectului-judetul Mehedinti, si doamnei 

Radoi Trandafira. 

 

EMISA ASTAZI 31.01.2024, IN COMUNA PRUNISOR, JUDETUL MEHEDINTI 



PRIMARIA PRUNISOR 

JUDETUL MEHEDINTI 

PRIMAR, 

 
DISPOZITIA NR - 

privind stabilirea indemnizatiilor lunare persoanelor cu handicap grav sau reprezentantilor legali ai 

acestora incepand cu data de 01.01.2024 
Avand 1n vedere: 

 
-referatul nr. 482/31.01.2024 intocmit de domnul Bejenaru Gabriel persoana cu atributii de 

asistenta sociala; 

- adresa nr.2231/25.01 .2024 a DGASPC Mehedinti inregistrata la institutia noastra sub nr. 
437/29.01.2024; 

- prevederile art.I alin.(l) din OUG nr. 11 5/2023 privind unele masuri fisca!-bugetare in domeniul cheltuielilor 

p u b li ce   ,   pentru   condolidarea   fisca la,   combaterea   evazi u n ii    fisca!e,   pentru    modificarea   si 

completarea  unor  acten  or   mat ive,  precum  si  prorogarea  unor termene  modificata  si  completata  prin  OUG  nr. 
1 27/2023 . 

- prevederile art.42 alin.(4) si ati.43 alin.(I) si alin.(2) din Legea nr.448/2006 privind protectia i 
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap modificata si completata. 

In temeiul prevederilor art.155 alin.(l) lit.ct si art.196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul administrativ; 
Primarul comunei Pruni or, judetul Mehedinti; 

 
DJSPUNE 

 
Art.I Incepand cu data de 01.01.2024, se stabileste cuantumul indemnizatiei lunare pentru 

insotitorul persoanei cu handicap grav, la suma de 2086 lei lunar net. 

Art.2 Prevederile art. lse aplica pentru u1matorii beneficiari: 
 

Art.3  Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de doamna Siclovan Elena 

persoana cu atributii de asistenta sociala, Compartimentul financiar-contabilitate , taxe si impozite si 
achizitii publice. 

Art.4 Prezenta dispozitie se comunica: 

- Compartimentului asistenta sociala si autoritate tut ela ra; 

- Institutiei Prefectului judetul Mehedinti: 

- Compartimentului financiar-contabilitate, taxe si impozite si achizitii publice: 
- dosarul personal al persoanelor nominalizate la art. 2 

 
EMISA ASTAZI 31.01.2024 IN COMUNA PRUNISOR JUDETUL MEHEDfNTI 

 



PRIMARIA COMUNEI PRUNISOR 

J DETUL MEHEDl Tl 

PRIMAR 

 

 
DISPOZITlA NR.21 

privind stabilirea salariului de baza brut incepand cu data de 01.01.2024 

-functia contractuala de executie - sofer, l,M gradatia 2 

 
U1mare a modificarilor legislative privind actele no1mative ce reglementeaza salarizarea 

personalului platit din fonduri publice si avand in vedere: 

 
- referatul nr.483/31.0 1.2024 intocmit de catre d-na Siclovan Elena consilier in cadrul 

compartimenlului RU.A.S.; 

-HCL Prunisor nr. 9/30.01.2024 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a 

celorlalte drepturi salariale, pentru personalul platit din fonduri publice din cadrul aparatului 

de specialitate al Primarului comunein Prunisor, in raport de coeficientii de salarizare aprobati 

prin HCL nr.21/22.04.2021, precum si stabilirea indemnizatiei lunare a consilierilor locali; 

-prevederile HCL Prunisor nr. 21/28.04.2023 privind modificarea si  completarea  lui HCL 

16 /28. 02.2023 privind stabilirea salariului de  baza  lunar  brut  si  a  celorlalte  drepturi sala riale 

, pentru personalul platit din fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului 

comuncin  Prunisor,  in  raport  de  coeficientii  de  salarizare  aprobati  prin  HCL  nr.2 l /22.04.202 

1 preecum si stabilirea indemnizatiei lunare a consilierilor locali; 

-pre v derile art.XXIV din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal bugetare 

pentrn asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung; 

- prevedcrile art.6, art.10, art.11 alin(l) -  alin(4),  art  .  12  ,  art.  13,  alin(l)  ,  art.18 alin(l) 

si alin(2), art.40 din Legea  cadru  nr 153/201 7  privind  salarizarea  personalului  platit din fonduri 

pub lice , cu modificarile si completarile ulterioare; 

-prevederile art 1 alin(l) si alin(2), art. lI din OUG nr. 1 15/2023 privind unele masuri 

fiscal- bugrtare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea 

evaziunii fi cale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precurn si prorogarea 

unor termene; 

In temeiul prevederilor art.155 alin(l) lit.d si art.196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul 

administrativ; 

Primarul comunei Pruni or, judetul Mehedinti; 

 

 
DIS  PU E: 

 
Art.1 Incepand cu data de 08.01.2024 se stabileste salariul de baza brutal dlui 

avand functia contractuala de executie de sofer, I,M .gradatia 2, 

in cadrul aparatului de   specialitate al primarului comunei Prunisor, corespunzator 

coeficientului d salarizare de 1.54, in cuantum de 5476 lei. 

Art.2 Incepand cu aceeasi data, salariata beneficiaza de indemnizatie de hrana in 

cuantum de 347 lei/luna indemnizatie ce se plateste odata cu salariul de baza si se acorda 

proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata. 

Art.3 Prevederile prezentei dispoziti i vor fi duse la indeplinire de catre 

compartimentelc RUAS si financiar-contabilitate din cadrul Primariei Pruni or. 



 
 

 

 

Art.4 Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 45 de zile de la comunicare 

la Tribulalul  Mehedinti, sectia -  Conflicte de munca si asiguraris oc ia le, instanta 

competenta, conform art.268 alin(l) si art. 269 alin(l) si (2) Codul Muncii. 

Art.5 - Prezenta dispozitie se comunica: 
-   Ins t itu t ie i   Prefectului -  judetul  Mehedinti  in vederea exercitarii controlului de 

legal
-
itat

C
e 

ompartimentului financiar-contabilitate, taxe si impozite, achizitii  publice si 

Com artimentului RU.A.S. 
dosar personal

 

 
Emisa astazi 31.01.2024, in comuna Prnnisor, judetul Mehedinti 

 

 
Primar , 

Vilcu Emilian- • ornel 

 

Vizat pentru legalitate , 

Secretar general UAT, 



PRIMA.R[A PRU I$OR 

JUDETUL MEHEDINTI 

PRIMAR , 

 

 

 

DISPOZITIA NR.22 

privind stabilirea salariului de baza brut incepand cu data de 01.01.2024 

   administrator public 

Urmarc a modificarilor legislative privind actele nom1ative ce reglementeaza salarizarea 

personalului platit din fonduri publice si avand in vedere: 

 
- referatul nr.483/31.01.2024 intocmit de catre d-na Siclovan Elena, consilier in cadrul 

compartimentului RU.A.S.; 

-HCL Prunisor nr. 9/30.01.2024 privind stabilirea salariului de baza  lunar  brut  si  a celorlaltc 

drepturi salariale, pentru personalul platit din fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al 

Primarului comunein Prunisor, in raport de coeftcientii de salarizare aprobati prin HCL nr.21 

/22.04.2021, precum si stabilirea indemnizatiei lunare a consilierilor locali; 

-prevederile HCL Prunisor nr. 21/28.04.2023  privind  modificarea si completarea lui HCL  16 

/28.02.2023 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a  celorlalte  drepturi  salariale, pentru 

personalul platit din fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunein    Pruni  

or,    in    rapo1t    de    coeficientii    de     salarizare     aprobati     prin     HCL nr.2 l /22.04.2021 pre 

cum si stabilirea indemnizatiei lunare a consilierilor locali; 

-prevederile art.XXIV din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal bugetare pentru 

asigurarea sustenabilitatii financiarc a Romaniei pe termen lung; 

- prevedcrile art.6, art.IO, art.11 alin(l ) - alin(4), art. 12, art. 13, alin(l), a11.l8 alin(l) 

si alin(2), art.40 din Legea cadru nr 153/201 7 privind salarizarea personalului platit din fonduri 

publice, cu modificarile si completarile ulterioare; 

-prevederile art I alin(l) si alin(2), art. II din OUG nr.  1 15/2023  privind  unele  masuri fiscal- 

bugetare in domeniul cheltuielilor publ ice,  pentru  consolidare  fiscala,  combaterea evaziunii fiscale, 

pcntru modiJicarea si completarea unor acte normative,  precum  si  prorogarea unor termene; 

In  temeiul  prevedcrilor  art.155 alin(l) lit.d si art.196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul 

administrativ; 

Primarul comunei Pruni or, judetul Mehedinti; 

 

D I S P U N E  : 

 
Art.I Incepand cu data de 01.01.2024 se stabileste salariul de baza brutal dlui. 

avand   functia  de  administrator   public,  din  cadrul   aparatului   de  specialitate al 

primarulUJ comunei Prunisor, corespunzator coeficientului  de   alarizare  de 3, in cuantum  de 

7245 lei. 

Art.2 Preved rile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre compartimentele 

RUAS i financiar-contabilitate din cadrul Primariei Prunisor. 

Art.3 Prezenta d is poz itie poate fi contcstata in termen de 45 de zile de la comunicare la 

Tribulalul Mehedinti, sectia - Conflicte de munca si asigurari sociale, instanta competenta, 

conform art.268 alin(1) si art. 269 alin(l) si (2) Codul Muncii. 



Art.4 Prezenta   dispozitie   se   comunica :  Institutiei Prefectului-judetul Mehedinti, 

compartimentelor RUAS si financiar-contabilitate si dlui  

Emisa astazi 31 . 01.2024 , in comuna Prunisor , judetul Mehedinti 
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PRIM.ARIA PRUNI$OR 

JUDETUL MEHEDINTI 
PRJMAR, 

 

 

 
privind stabilirea salariului 

DISPOZITIA NR.23 

brut , incepand cu data de O 1.01.2024 d-lui  
paznic gradatia V 

 

 

Urmare a modificarilor legislative privind actele normative ce reglementeaza salarizarea 

personalului platit din fonduri publice si avand in vedere: 

 

- referatul nr.483/31.01.2024 intocmit de catre d-na Siclovan Elena, consilier in cadrul 

compartimentului RU.AS.; 

-HCL Prunisor nr. 9/30.01.2024 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a 

cclorlaltc drepturi salariale, pentru personalul platit din fonduri publice din cadrul aparatului de 

specialitate al Primarului comunein Prunisor, in raport de coeficientii de salarizare aprobati prin 

HCL nr.21/22.04.2021, precum si stabilirea indemnizatiei lunare a consilierilor locali; 

-prevederile HCL Prunisor nr. 21/28.04.2023 privind modificarea si completarea lui HCL 

16/28.02.2023 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si  a  celorlalte  drepturi  salariale, pcntru 

personalu] platit din fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunein 

Prunisor, in raport de coeficientii de salarizare aprobati prm HCL nr.2 1/22 .04.2021preecum si stabi l 

i. rea indemnizatiei  lunare a consilierilor locali; 

-prevederile art.XXIV din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal bugetare pentru 

asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung; 

- prevederile art.6, art.10, art.l 1 alin(l) -  alin(4), ai1.  12,  art.  13, alin(l), art.18  alin(l)  si 

alin(2), art.40 din Legea cadru nr 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri 

publice, cu modificarile si completarile ulterioare; 

-prevederile art 1  alin(l) si alin(2), art.  II din  OUG  nr. 115/2023 privind  unele  masmi fi 

cal- bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii 

fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si prorogarea unor 

termene; 

in  temeiul  prevederilor  art.155 alin(l) lit.d si art.196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul 

administrativ; 

Primarul comunei Pruni$Of, judetul Mehedinti; 

 

 

DISPUNE: 

 
Art.1 Inccpand cu data de 01.01.2024 se stabileste salariul de baza brutal d-lui 

auand functia contractuala de paznic , gradatia V, din cadrul aparatului de specialitate al 

primarului comunei Prunisor, corespunzator coeficientului de salarizare de 1,18, in cuanturn de 

4628lei. 

Art.2 Jncepand cu aceeasi data , salariata beneficiaza de indemnizatie de hrana in cuantum 

de 347 lei/luna, indemnizatie ce se plateste odata cu salariul de baza si se acorda proportional cu 

timpul efectiv lucrat in tuna anterioara celei in care se face plata. 

Art.3 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre compartimentele 

RU AS si financiar-contabilitate din cadrul Primariei Prunisor. 

Art.4 Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 45 de zile de la comunicare 

la Tribulalul Mehedinti, sectia - Conflicte de munca si asigurari sociale, instanta competenta, 

conform art.268 alin(l) si art. 269 alin(I) si (2) Codul Muncii. 

Art.5 - Prezenta dispozitie se comunica: 



ul 

• - 
- Institutiei Prefectului - judetul Mehedinti in vederea exercitarii controlului de legalitate 

- Compartiment ui financiar-contabilitate, taxe si impozite, achizitii publice si 

Compartimentului .•, 
- domnului dosar personal 

 
 

Emisa astazi 31.01.2024, in comuna Prunis or, judetul Mehedinti 
 
 



JUDETU L MEHEDINTI 
PRIMARIA PRUNISOR 

 

 

 

 

 

 

 
d-lui 

DISPOZITIA NR.24 

rivind stabilirea salariului de baza brut incepand cu data de 01.01.2024 

functia   contractuala de executie de Consilier , grad I A, gradatia 2, la 

 

 

1mare a modificarilor legislative privind actele normative ce reglementeaza salarizarea personalului 

platit din fonduri publice si avand in vedere: 

 
- referatul nr.483/31 .01 .2024 intocmit de catre d-na Siclovan Elena, consilier in cadrul 

compartimentului RU.A.S.; 

-HCL Prunisor nr. 9/30.01.2024 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a  celorlalte drepturi 

salariale, pentru personalul platit din fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului 

comunein Prunisor, in raport de  coeficientii  de  salarizare  aprobati  prin  HCL nr.21/22.04.2021, precum si 

stabilirea indemnizatiei lunare a consilierilor locali; 

-prevederile HCL Prunisor nr. 21/28.04.2023 privind modificarea si completarea lui HCL 

1 6/28.02.20 23 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale, pentru 

personalul platit din fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunein 

Prunisor. in raport de coeficientii de salarizare aprobati prin HCL nr.21/22.04.2021 preecum si stabilirea 

indemnizatiei lunare a consilierilor locali; 

-prevederile art.XXIV din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal bugetare pentru  asigurarea 

sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung· 

- pre cderile  art.6,  art.IO,  art.11  alin(l)  -  alin(4) ,  art. 12, art.  13,  alin(l), art.18  alin(l)  si al 

in(2). art.40 din Legea cadru nr 15 3/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu 

modificari le si completarile ulterioare; 

-prevederile art 1 alin(l) i alin(2), art. II din OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal­ 

bugctare in domeniul cheltuielilor public , p_en tru  consolidare  fiscala,  combaterea  evaziunii  fiscale, pentru 

modificarea si completarea unor acte normat ive, precum si prorogarea unor termene; 

In   temeiul    prevederilor   art.155  alin(l)   lit.d si art.196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul 

administrativ; 

Primarul comunei Pruni or, judetul Mehedinti; 

 

 
U JS PU E: 

 
ata de 16.01.2024 se stabileste salariul de baza brutal dlui 

nd  functia  contractuala   de  executie  Consilier  ,  grad   IA,  gradatia  2,  la 'a 

metu nmaru m m aparatul de specialitate  al  primarului  comunci  Prunisor,  jud.  Mehedinti corespunzator 

coeficientului de salarizare de 1. 89, in cuantum de 6720 lei. 

 

 
Art.2 Incepand cu aceeasi data , salariata  beneficiaza de  indemnizatie de hrana in cuantum  de  347 

lci/luna, indemnizatie ce se plateste odata cu salariul de baza si se acorda proportional cu timpul  efectiv lucrat 

in luna anterioara celei in care se face plata. 

Art.3 Prevederi le prezentei dispozitii  vor fi  duse  la indeplinire de catre comparlimentele R 

J\S si financiar-contabilitate din cadrul Primariei Prunisor. 

Art.4 Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 45 de zilc de la comunicar la 

Tribulalul Mehedin ti, sectia - Conflicte de munca si asigurari sociale, instanta competenta,  conform art.268 

alin(1) si art. 269 ali n( l) si (2) Codul Muncii. 



Art.5    -   Prezenta dispozitie se com unica: . Y 
- lnstitutiei Prefectului - judetul Mehedinti in vederea exercitarii controlului de legalitate 

- Compartimentului financiar-contabilitate taxe si impozite, achizitii publice si Compartimentului 

RU.AS. 
- domnului 

 
osar personal 

 

 

Emisa astazi 31.01.2024, in comuna Prunisor, judetul Mehedinti 
 
 



PRIMARIA PRUNISOR 

JUDETUL  MEHEDINTI 
PRIMAR, 

 
DISPOZITIA NR.25 

privind stabilirea salariului de baza lunar brut, incepand cu data de 01.01.2024 d-lui ­ 

- - paznic, gradatia Ill 

 

Urmare a modificarilor legislative privind actele normative ce reglementeaza salarizarea 

personalului platit din fonduri publice si avand in vedere: 

 
- referatul nr.483/31.01.2024 intocmit de catre d-na Siclovan Elena, consilier in cadrul 

compartimentului RU.A.S.; 

-HCL Prunisor nr. 9/30.01.2024 privind stabilirea alariului de baza  lunar  brut  si  a  celorlalte 

drepturi sala riale , pentru personalul platit din fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al 

Primarului comunein Prunisor, in raport de coeficientii de salarizare aprobati  prin HCL 

nr.21/22.04.2021 precum si stabilirea indemnizatiei lunare a consilierilor locali; 

-prevederil    HCL Prunisor  nr. 21/28.04.2023  privind  modificarea  si completarea lui HCL 

1 6/28.02.2023 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a  celorlalte  drepturi  salariale, pentru 

personalul platit din fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunein  Prun 

isor,  in  raport  de  coeficientii  de  salarizare   aprobati   pnn   HCL nr.21/22.04.2021 preecum si 

stabilirea indemnizatiei lunare a consilierilor locali; 

-prevederile art.XXIV din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal bugetare pentru 

asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung; 

- prevederile art.6, art.10, art.I I alin(l) - alin(4), art. 12 , ait. 13, alin(l), art.18 alin(l) si 

al i n(2), art.40 din Legea cadru nr 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri 

publice, cu modificarile si completarile ulterioare; 

-prevederilc art l al in(1) si alin(2) art. Il din OUG  nr.  115/2023  privind  unele  masuri fiscal- 

bugctare in domeniul  cheltui  lilor  publice,  pentru  consolidare  fiscala,  combaterea evaziunii fi cale, 

pentru modiftcarea si completarea unor acte normative,  precum  si  prorogarea  unor termene; 

in temeiul prevederilor art.155 alin(l) lit.ct · si art.196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul 

administrativ· 

Primarul comunei Pruni or, judetul Mehedinti; 

 

 
 

DISPUNE: 

 
Art.1 Incepand cu data de 01.01.2024 se stabileste salariul de baza lunar brutal d-lui 

Muclea  Julian,  avand  functia  contractuala  de  pazni c·,  gradatia  Ill , din  cadrul  compartimentului 

servicii dezvoltare publica, corespunzator coeficientului de salarizare de 1,18, in cuantum de 4406 

lei. 

Art.2 lncepand cu aceeasi data, salariatul beneficiaza de  indemnizatie  de  Juana  in cuantum 

de 347 le i/ tuna , indemnizatie ce se plateste odata cu salaiiul de baza si sc acorda propo1tional cu 

timpul efcctiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata. 

Art.3 Prcvcd rile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre compartimentele 

RUAS si financiar-contabilitate din cadrul Primariei Prunisor. 

Art.4 Prezenta  dispozitie  poate fi contestata  in termen  de 45 de zile de la comunicarc  

la Tribulalul Mehedi nti , sectia - Conflicte de munca si asigurari sociale, instanta competenta, 

conform art.268 alin(l) si art. 269 alin(1) si (2) Codul Muncii. 

Art.5 - Prezenta dispozitie se comunica: 

- lnstitutiei Prefectului - judetul Mehedinti in vederea exercitarii controlului de legalitate 

- Compartimentului financia r-con ta bilitate , tax.e si impozite, achizitii publice si 

Compartimentului RV.A.S. 



-    domnului dosar personal 

Emisa astazi 31.01.2024, in comuna Prunisor, judetul Mehedinti 
 

 

 

 

 

 

 

vederile 



PRIMA.RIA PRUNI$OR 

JUDETUL MEHEDINTI 

PRIMAR, 

 
DISPOZITIA  NR. 26 

privind stabilirea salariului de baza lunar brut , incepand cu data de 01.01.2024 d-lui - 

- ofer I, M, gradatia V 

 

Urmare a modificarilor legislative privind actele normative ce reglementeaza salarizarea 

personalului platit din fonduri publice i avand in vedere: 

 

- referatul nr.483/31.01.2024 intocmit de catr d-na Siclovan Elena, consilier in cadrul 

compartimentului RU.A. S.; 

-HCL Prunisor nr. 9/30.01 .2024 privind stabilirea salariului de baza lunar brut  si  a  celorlalte 

drepturi salariale, pentru personalul platit din fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al 

Primarului cornunein Prunisor , in raport de coeficientii de salarizare aprobati prin HCL 

nr.21/22.04.2021 , precum si stabilirea indemnizatiei lunare a consilierilor locali· 

-preveder ile HCL Prunisor nr. 21/28.04.2023 privind modificarea si completarea lui HCL 

1 6/28.02.2023 privind tabilirea salariului  de baza lunar  brut si a celorlalte  drepturi salariale, p 

ntru personalul platit din fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului 

comunein Prunisor, in raport de coeficientii de salarizare aprobati pnn HCL 

nr.21/22.04.2021preecum si stabil irea indemnizatiei lunare a consilierilor lo cali; 

-prcvederile art.XXIV din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal bugetare pentru 

asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung; 

- prevederile art.6, art.10, art.11  alin(l) -  alin(4) , art. 12, art. 13, alin(l ) , art.18 alin(I)  si 

alin(2), art.40 din Legea cadru nr 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri 

publicc, cu modificaril si complctarile ulterioare; 

-prcvederile art 1 alin( I ) si alin(2), a1i. 11 din OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal- 

bugetare in domeniul cheltuielilor publice,  pentru  consolidare  fiscala ,  combaterea  evaziunii fiscale, 

pentru modificarea si completarea unor acte normative,  precum  si  prorogarea unor termene ; 

In  temeiul   prevederilor   art.155  alin(l)  lit.d si aii.196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul 

administrativ; 

Prirnarul cornunei Pruni or, jud tul Mehedinti· 

 

 

 

DISPUNE: 

 
Art.1 Incepand cu data de 01.01.2024 se stabileste salariul de baza brutal d-lu­i· 

-  avand functia contractuala de sofcr 1, M, gradatia V , din cadrul aparatului de specialitate al 

primarului comunei Pruniso r, corespunzator coeficiei:itului de salari zare de 1 ,54, in cuantum de 

6041 lei. 

Art.2 Incepand cu aceeasi data, salariata beneficiaza de indemnizatie de hrana in cuantum 

de 347 lei/luna, indemnizatie ce se plateste odata cu salai·iul de baza si se acorda proportional cu 

timpul efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata. 

Art.3 Preved rile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre cornpartimentele 

RUA si finan ciar-con ta bilitate din cadru] Prim ari ei Prun isor. 

Art.4 Prezenta di spozi tie poate fi contestata in terrnen de 45 de zile de la comunicare la 

Tribulalul Mehedinti , sectia - Conflicte de munca si asigurari sociale, instanta competenta, 

conform art.268 alin(l) si art. 269 alin( l) si (2) Codul Muncii. 



Art.5 - Prezenta dispozitie se comunica: 
- lnstitutiei Prefectului - judetul Mehedinti in vederea exercitarii controlului de lgea lit a te 

- Compartimentului financiar-contabilitate, taxe si impozite, achizitii pub1ice si 

Compartimentului RU .A.S. 

- domnului  

 
Emisa astazi 31.01.2024, in comuna Prunisor, judetul Mehedinti 
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PRIMARlA PRUNI$OR 

JUDETUL  M  HEDINTI 

PRIMAR, 

 
DISPOZITIA NR.27 

privind stabilirea salariului de baza lunar brut , incepand cu data de 01.03.2023d-lui  

ser SYSU, M, gradatia V 

Urmare a modificarilor legislative privind actele normative ce reglementeaza salarizarea 

personalului platit din fonduri publice si avand in vedere: 

 
- referatul nr.483/31.01 .2024 intocmit de catre d-na Siclovan Elena, consilier in cadrul 

compartimentului RU.A.S.· 

-HCL Prunisor nr. 9/30.01.2024 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a 

celorlalte drepturi salariale, penlru personalul platit din fonduri publice din cadrul aparatului de 

specialitate al Primarului comunein Prunisor , in raport de coeficienti i de salarizare aprobati prin 

HCL nr.21/22.04.2021, precum si sta bilirea indemnizatiei lunare a consilierilor locali; 

-prevederile HCL Prunisor nr. 21/28.04.2023 privind modificarea  si comp]  tarea lui HCL  16 

/28.02.2023 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a  celorlalte  drepturi  salariale, pentru 

personalul platit din fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunein  Prun 

isor,  in  raport  de  coeficient ii  de  salarizare  aprobati   prm   HCL nr.21/22.04.2021 preecum si 

stabilirea indemnizatiei I unare a consilierilor locali; 

-pr vederile art.XXIV din Legea nr. 296/2023 privind unele ma uri fiscal bugetare pentru 

asigurarea ustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung; 

- prevederile art.6, art.IO, art.11 alin( l ) - alin(4), art. 12, art. 13, alin(l), art.18 alin(l) 

si alin(2), art.40 din Legea cadru nr 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri 

publice, cu modificarile si completarile ulterioare; 

-prevederi le art 1 alin(1) si alin(2), ai1. II din OUG nr. 115/2023 privind unele masmi 

fiscal- bugetare in domeniul cheltuielilor publi ce, pentru consolidare fiscala, combaterea 

evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarca unor acte normat ive, precum si prorogarea 

unor termene; 

In   temeiul   prevederilor   art.155 alin(l)  lit.d si a'rt.196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul 

administrativ; 

Primarul comunei Pruni or, judetul Mehedinti; 

 

 

OISPU E: 

 
Art.1 lncepand cu data de 01.03.2023 se stab ile ste salai-iul de baza brutal d-l­u 

 vand  functia  contractuala  de  sef  SVSU,  M,  gradatia  V,  din  cadrul  aparatului  de 

specialitate  al  primarului  comunei  Prunisor ,  corespunzator    coeficientului  de salarizare  de 1,60, 

in cuantum de 4786 lei. 

Art.2 lncepand cu aceeasi data, salariatul  beneficiaza  de  indemnizatie  de  hrana  in cuantum 

de 347 le i/luna , indemnizatie ce se plateste odata cu salariul de baza si se acorda proportional cu 

timpul efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata. 

Art.3 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre compartimentele 

RUAS si finai1ciar-contabilitate din cadrul Primariei Prunisor. 

Art.4 Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 45 de zile de la comunicare la 

Tribu l al ul Mehedint i, sectia - Conflicte de munca si asigurari sociale, instanta competenta, 

conform art.268 alin(1) si art. 269 alin(l) si (2) Codul Munc ii . 

Art.5 - Prezenta dispozitie se comunica: 



- Institutiei Prefectului - judetul Mehedinti in vederea exercitarii controlului de legalitate 

- Compartimentul ui financiar-contabihtate, taxe si impozite, achizitii publice si 

Compartimentului RU.A.S. 

- domnului 

 

Emisa astazi 31.01.2024, in cornuna Prunisor,judetul Mehedinti 
 

 



 

 

PRIMARIA PR I$OR 

JUDETUL MEHEDINTI 
PRIMAR, 

 

 

 

 
DISPOZITIA NR.28 

privind tab ilirea sala riului de baza brut incepand cu data de 01.01.2024 

doamnei sistent medical cornun i tar, gradatia 4 

 
 

Urmare a modificarilor legislative privind actele normative ce reglementeaza salarizarea 

personalului platit din fonduri publice si avand in vedere: 

- referatul nr.483 /31.01.2024 intocmit de catre . d-na Siclovan Ele na,  consilier  in  cadrul comparti 

rnentu lui RU.A .S. ; 

- adresa  DSP  Meh  dinti  nr.  19 / 03.01.2024  si  integistrata  la  institutia  noastra   sub nr.12/ 

03.01.2024; 

-HCL Prunisor nr. 9/30.01.2024 privind stabilirea sala riului de baza lunar brut si a celorlalte 

drepturi salaria le, pentru personalul platit din fonduri  publice din cadrul  aparatului de specialitate al 

Primarului comunein Prunisor, in raport de coeficientii de salarizare aprobati prin HCL 

nr.21/22.04.2021 , precum si stabilirea indemnizatiei lunare a consilierilor locali; 

-prevederile HCL Prunisor nr. 21/28.04.2023 privind modificarea si completarea lui HCL 

16/28.02.2023 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si  a  celorlalte  drepturi  salariale, pentru 

personalul platit din fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarul ui comunein    

Prunisor,    in    raport    de     coeficientii     de     salarizare     aprobati     pnn     HCL nr.2 1/22.04 

.2021preecum si stabilirea indemnizatiei lunare a consilierilor locali; 

-prevederile art.XXIV din Legea m. 296/2023 privind unele masuri fiscal bugetare pentru 

asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe te1men lung; 

- prevederilc art.6, art.I 0, art. I 1 alin(l) - alin(4), art . 12 , art. 13, al in(l) , art.18 alin(1) si 

alin(2), art.40 din Legea cadru nr 153/2017 privind ·sa lariz area p rsonalului platit din fonduri publice. 

cu modificarile si completarile ullerioare; 

-prevede rile art 1 alin(l) si alin(2), art. II din OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal­ 

bugetare in dorneniul cheltuielilor publice, pentru consolidare  fiscala,  combaterea  evaziunii fiscale, 

pentru rnodificarea si completarea unor acte normative , precum si  prorogarea  unor  termene; 

in  temeiul   prevederilor  art.155 alin(l)  lit.d si art.196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul 

administrati v; 

Primarul comunei Pruni or, judetul Mehedinti· 

 

 

 
DISP NE: 

 

Art.l Incepand  cu  data de 01.01.2024 e stabileste sal a riu l de baza brut al doamnei 

 avand avand functia contractual a de .executie de asistent medical com unitar , 

gradatia 4, in cadrul aparatului de specialitate al primarului cornunei Prun is or, in cuanturn de 4911 

lei. 

 
Art.2 Incepand cu aceeasi data, salariata bencficiaza de indemnizatie de hrana in cuanlum 

de 347 lei /luna, indemnizatie ce se plateste odata cu salariul de baza si se acorda 



J}3 
proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata. 

Art.3 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la ind eplinire de catre cornpartimentele 

RUAS si financiar-contabilitate din cadrul Primariei Prunisor. 
Art.4 Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 45 de zile de la comunicare la 

Tribulalul Mehedinti, sectia - Conflicte de munca s i asigurari sociale, instanta competenta, 

conform art.268 alin(l) si art. 269 alin(l) si (2) Codul Muncii. 

Art.5 - Prezenta dispozitie se comunica: 
- Institutiei Prefectului - judetul Mehedinti in vederea exercitarii controlului de legalitate 

- Compaiiimentului financiar-contabi li tate , taxe si imp ozite , achizitii publice si 

Compartimentului RU.A.S. 
-  domnului dosar personal 

 

Emisa astazi 31.01.2024, in comuna Prunisor, judetul Mehedinti 
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PRIM.A.RIA PRUNI$OR 
JUD TUL MEHEDINTl 

PRIMAR, 

 

DISPOZITIA NR.29 

privind tabilirea salariului de baza lunar brut incepand cu data de 01.01.2024, d-nei 

-consilier, cls .f , grad principal, 

gradatia V 

 
U1111are a modificari lor legislative privind actele normative ce reglementeaza salarizarea per onalului 

platit din fonduri publice si avand in vedere: 
- referatul nr .483/31. 01 .2024 intocmit de calm d-na Siclovan Elena, consilier in cadrul 

compartimentului RU.A.S .; 

-HCL Prunisor nr. 9/30.01 .2024 privind stabilirea salariului de baza lunar brut  si  a  celorlalte drepturi 

salariale, pentru per onalul platit din fonduri publice din cadrul aparatului de  specialitate  al Primarului comunein 

Prunisor, in rapo1t de coeficientii de salarizare aprobati prin HCL nr.21/22.04.202 1 , precum si stabilirea 

indemnizatiei lunare a consilierilor locali; 

-prevederile HCL Prunisor nr. 21/28.04.2023 privind modificarea si completarea lui HCL 

1 6/28.02.2023 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi sala riale , pentru personalul 

platit din fonduri  publice din cadrul aparatului  de specialitate  al Primarului  comunein  Prunisor, in raport de 

coeficienti i de salarizare aprobati prin HCL nr.2 l /22.04.2021 preecurn si stabi lirea indemnizatiei lunare a 

consilierilor locali; 
-prevederile art.XXJV din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal bugetare pentru 

asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung; 

- prevederi le art.6 , art.10, art.11 al in( I) - al in(4), art . 12 , art. 13, alin(l) , art.18 alin(l) si alin(2), art.40 

din Legea cadru nr l 53/20 I 7 privind salarizarea personalului platit din fonduri publi ce,  cu  modificarile si 

completarile ulterioare; 
-prevederile  art   I   alin(l)  si  ali n(2),  art.  II  din  OUG  nr.  115 /2023   privind   unele  masuri  fiscal­ 

bugetare  in domeniul  che ltui e li lor publice,  pentru consol idare  fiscala  combaterea evaziunii fi  cale, pentru 

modificarea si completarea unor acte normative, precum s i. prorogarea unor termene; 

In temeiul prevederilor art. l 55 alin( I) lit.cl si art. I 96 lit. b din OUG nr. 57/201 9-Codu l administrativ; 

Primarul comunei Pruni or,judetul Mehedinti; 
 

DISPU E: 
Art.I lncepand cu data  de 01 .01.2024  se stabileste  salariul  de  baza  lunar  brutal  d-ne­ i 

and functia publica de consilier, els.I, grad principal, gradatia V, din 

aparatului de pecialitate al primarului comune i Pruni or, corespunzator coeficientului de salarizare de 

1 , 85. in cuantum de 6253 lei. 

Art.2 lncepand cu aceeasi da ta, salariata beneficiaza de indernnizatie de hrana in cuantum de 

347 lei/luna, indemnizatie ce se plateste odata cu salariul de baza si se acorda proportional cu timpul 

efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata . 
Art.3   Prevederile  prezentei  d ispozi t ii  vor  fi duse  la  indeplinire  de catre cornpa1timentele RUAS 

s i financiar-contabilitate din cadrul Primariei Pru n is or. 

Art.4 Prezenta di  pozi t ie e comun ica : 

compartimentelor RUA si financiar-c nLabilitate si d-nei I 

• • . I Mehed int i , 

 

 
Ernisa astazi 31 . 01. 2024, in comuna Prun isor, jude tul Mehedinti 

 



PRIMARIA PRUNI$OR 

JUDETUL MEHEDINTI 

PRIMAR, 

DISPOZITIA NR.30 

privind stabilirea salariul ui de baza lunar brut incepand cu data de 01.01.2024, d-nei 

- o□sili er, els.I, grad asistent, gradatia V 
 
 

Urmare a modificarilor legislative privind actelc normative ce reglementeaza salarizarea personalului 

platit din fonduri publice si avand in vedere: 

-   referatul    n r.483/31 .01 .2024   intocmit   de   catre   d-na   Siclovan    Ele na,   consilier   in   cadrul 

compartimentului RU .J\.S.; 

-1 ICL Prunisor nr. 9/30.01 .2024 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a  celorlalte drepturi 

alariale, pcntru personalul platit din fonduri publice din cadrul aparatului  de  specialitate  al Primarului comunein 

Prunisor, in raport de coeficienti i de salarizare aprobati prin HCL nr.21/22.04.202 1 , precum si stabilirea 

indemnizatiei lunare a consilierilor locali; 

-prevederile   HCL   Prunisor   nr .  2 1 /28.04.2 023   privind   modificarea   si   completarea   lui   HCL 

16 / 28.02.2023 privind stabilirea  salariului  de  baza  lunar  brut  si  a  celorlalte  drepturi  salariale,  pentru per 

onalul platit din  fonduri  publice din cadrul  aparatului  de specialitate al  Primarului  comunein Prunisor, in 

raport de coeficienti i de salarizare aprobati prin HCL nr.2 l /22.04.2021 preecum si stabi Ii rea indemnizatiei 

lunare a consilierilor locali ; 

-prevederile a rt .XX I V din Le gea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal bugetare pentru asigurarea 

sustenabilitatii financiare a Romaniei pc termcn lung; 

- prevederile art.6, art. I 0, art. I I al in( l) - alin(4), art . ] 2 , mt. 13, al in( I) , art.18 alin( I) si al in(2), 

art.40 din Legea cadru nr 1 53/201 7 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile 

si cornpletarile u l ter ioare; 

-prevederile  art   I   alin(l)  si  ali n(2),  art.  II  din  OUG  nr.  115/2023   privind  unele  masuri  fiscal­ 

bugetare in domeniul cheltuielilor pub lice , pentru consolidare fisca la, combaterea evaziunii fisca le, pentru mod 

ificarea si completarea unor acte normat i ve, prccum si prorogarea unor termene; 

In temeiul prevederilorart.155 alin(l) lit.d si ait.196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul admini trat i v; 

Primarul comunei Prun i or, judetu l Mebed in ti; 

 

DJSPUNE 

 

Art.l Incepand cu data de 01.01.2024 se tabileste salariul de baza lunar brutal d-nei 

iclovan EleP..a avand functia publica de consili cr, els.I, grad asistent, gradatia V, din cadrul 

aparatului  de pecialitate  al  primarului  comunei  Prunisor , corespunzator coeficientului de 

salarizare de 1,80, in cuantum de 6084 lei. 

Art.2 Incepand cu aceeasi data, salariata beneficiaza de indemnizatie de hrana in cuantum 

de 347 lei/tuna , indemnizatie ce se plateste odata cu salariul de baza si se acorda proportional cu 

timpul efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata. 

Art.3 Prevederile prezentei dispoziti i vor fi duse la indeplinire de catre compartimentele RUAS 

si finan ciar -contabi litate din cadrul Primariei Prunisor. 

Art.4 Prezen ta di spoziti e se comunica: Institutiei Prcfcctului-judetul Mehedinti, 

compartimentelor RUA si financiar-contabilitate si d-nei 

 

Emisa astazi 31.01.2024, in comuna Prunisor, judetul Mehedinti 
 

 

 

 

 

 

 

 

nr. 

Document care conti 

679/2016 



PRIMA.RIA PRUNISOR 

JUDETUL MEHED lN TI 

PRIMAR, 
DISPOZITIA R.31 

privind  sta bi l irea i ndem  n i zat i e i  lunare, incepand  cu data de O 1.01.2024 

d-l u i primar 

 
Urmare a modificarilor legislative pnvm acte e normative ce reglementeaza salarizarea personal ul ui platit 

din fondur i publice si avand in vedere: 
-    referatul nr .483/31 .01 .2024    intocmit    de   catre   d-na    Siclovan Elena,    consil ier   in    cadrul 

comparti mentu l u i  RU.A ..  ; 

-HCL Prunisor  nr. 9/30.01 .2024 privind stabilirea   alari ul ui de baza l u nar  brut si a celorlalt e drepturi 

salariale,  pentru   personalul   plati t  d i n  fonduri   pu bl ice  di n  cadrul  aparatu l ui  de  speciali tate  al  Pri rnarul ui 

cornunein  Prunisor,  in  raport  de  coeficient ii  de  salarizare  aprobati  prin  HCL  nr.21/22.04.2021 ,  precum  si 

stabilirea i ndemnizatiei l unare a consilierilor local i; 
-prevederile    HCL   Prunisor   nr.   21/28.04.2023 privind    modificarea   si   cornpletarea   lui   HCL 

16/28.02.2023 pri vi nd stabi li rea sala riul ui de baza lu nar bru t s i a celorlalte drepturi salariale pentru per sonal 

ul  platit din  fonduri  publice din cadrul  aparatului  de spec ial i tate al  Pri maru l ui  comunein  Prun isor, in raport 

de coeficient i i de salarizar aprobati pri n HC L nr .2 l /22.04.2021 preecu m si stabi I i rea indernnizatiei l un are 

a consili  eri l or locali; 
-prevederile  art.XXIV  din  Legea  nr. 296/2023  privind  une le rnasuri  fiscal  bugetare  pentru asigurarea 

sustenabili  tatii  financiare a Romaniei  pe termen lung; 

- prevederi le  art.6,  art. 1 0,  art.I I  alin(I) -  alin(4),   art.  12, art.  13, ali n( l ) , art.1 8 alin ( I ) si  ali n(2), 

art.40 din Legea  cadru  nr 1 53/201 7 privind salari zarea persona l u l u i  platit di n fondur i publice, cu rnod i ficari le 

si comp letari le  ul terioare; 
-prevede  r il e art  I  al i n( I) si alin(2), ait . II din OUG  nr. 115/2023 privind  u nele  masuri  fiscal-  bugetare 

in domeniul  cheltuielilor  publice,  pentru consol i dare fiscala, combaterea evazi u nii  fiscale, pentru mod ificarea 
si comp letarea unor acte normative,  precum si  prorogarea  unor termene; 

ln temeiul  preved eril or art.155 alin( l ) lit.d  si a,1.1 96 lit. b din OUG  nr . 57/2019-Codul  adm i nistrati v; 

Primarul comunei Pru n i or, judetu l Mehedinti; 

 

 
D I S P U  N E  : 

 
data  de  O 1.01.2024 se  stabi les  te  i nd emn iza  t ia  l u nara  a  d-lu-i 

functia    de    demnilate   publica   - pri mar comuna, corespunz... 

are de 4, in cuantum de 9660 lei. 

Art.2 Prevederi le  prezentei  d is poz itii  vor  fi  duse  la  indeplinire  de  catre  compait imen  te l e 

RUAS s i financiar-contabilitate din cadrul Primariei Prun is or. 

Art.3 Prezenta dispozitie se comunica  : lnstitutiei Prefectu l u i-j udetul Mehedinti, 

compa rti mente lo r RUAS si  financiar-contabilitate  si  la  dosarul  personal  al  d-lui 

 

        Em i s a astazi 3 1 .0 1 .2024, in comuna Prun iso r, judetul Me he d i nti 
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PRIMARIA PRUNI$OR 

JUDETUL MEHEDINTI 

PRIMAR , 

 
DISPOZITIA NR.32 

privind stabilirea salariului de baza brut incepand cu data de 01.01.2024 

d-nei retar general al UAT 

 
Unnare a modificarilor legislative privind actele normative ce reglementeaza salarizarea personalului 

platit din fonduri pub!ice si avand in vedere: 

- referatul nr.483/31 . 01 .2024 intocmit de catre d-na Siclovan Elena, consilier in cadrul 

compartimentului RU .A.S.; 

-HCL Pruni or nr. 9/30.01.2024 privind stabilirea salariului de baza lunar  brut  si  a  celorlalte  drepturi 

sa lariale , pentru personalul platit din fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunein 

Prunisor, in raport de coeficientii de salarizare aprobati prin HCL nr.21/22.04.2021, precurn  si stabilirea  

indernnizatiei lunare a consilierilor  l ocal i; 

-prevederile  HCL  Pruni  or  nr.  21/28.04.2023  privind  modificarea  si  completarea  lui  HCL 16 

/ 28.02.2023 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale, pentru 

personalul platit din fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunein Prunisor, 

in raport de coeficientii de salarizare aprobati prin HCL nr.21/22.04.2021preecum si stabilirea 

indemnizatiei lunare a consilierilor locali; 

-prevederile  art.XXIV  din  Legea  nr.  296/2023  privind  unele  masuri  fiscal   bugetare  pentru a 

igurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung; 

- prevederi le art.6, art. I 0, art.l 1 alin( I) - al in(4), art . 12 , art. 13, alin( I) , art. l 8 al in( I) si al in(2), 

art.40 din Legea cadru nr 15 3/2017 privind salarizarea personalului platit din  fonduri  publice,  cu modificarile 

si completarile ulterioare; 

-prevederile art I alin(l) si alin(2), art. II din  OUG  nr.  115/2023  privind  unele  masuri  fiscal­ bugetare 

in domeniul cheltuielilor publice pentru consolidare fisca la , combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea 

si completarea unor acte normative, precum si prorogarea unor termene; 

In temeiul prevederilora,t.155 alin(I) lit.d si art.196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul administrativ; 

Primarul comunei Prun i or, j udetu l Mehedinti; 

 

 
DISPUNE: 

 
Art. t Incepand cu data de 01.01.2024 se stabileste salariul de baza brutal d-nei - 

and functia  publica de conducere de secretar  general  al  UAT Prunisor, din 

e specialitate al prirnarului comunei Prunisor, corespunzator coeficientului de 

salarizare de 3, in cuanturn de 7245lei. 

Art.2 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre compartimentele 

RUAS si financiar-contabilitate din cadrul Primariei Prunisor. 

Art.3 Prezenta dispozitie se comunica : Institutiei Prefectului-judetul Mehedinti, 

compartimentelor RUAS si financiar-contabilitate si d-nei 

 

Emi a astazi 31. 01.2024, in comuna Prunisor jude 

 



- 

PRIMA.RIA PRUNISOR 

JUDETUL MEH DINT! 

PRLMAR, 
DISPOZITIA NR.33 

privind stab i lir e a i nd emn izat iei  l un are, incepand  cu dat a de 01.01.2024 

d-lui vic epri ma r 

 
U rm are a modificarilor  legislative privind actele normat i ve ce reg lerne nteaza salari zarea personalului  platit 

din ronduri publice si avand in vedere: 
- referatul nr.483/31.0 1 .2024 intocmit    de   catre   d- na    Siclovan    Elena,    consilier i n    cadrul 

compar t.i men tul ui RU.A.   .; 
-HCL Prunisor nr. 9/30.01.2024 pr i vi nd stabi Ii rea salariul ui de baza l u nar brut si a celorlalte drepturi 

salaria le,  pentru  personalul   plati t  din  fonduri   publ ice  d i n  cadrul  aparatul ui  de  speciali tate  al  Prirnarului 

com unein Prunisor, in raport de coeficientii de salarizare aprobati prin HCL nr.21 /22.04.2021, precurn si stabi l 

i rea indemn i zatie i lunare a consi l ieril or locali; 
-prevederile HCL Prunisor n r. 21/28.04.2023 privind rnodificarea si com ple tarea lui HCL 

I 6/28.02.2023 privind stab ili rea salari ul ui de baza lunar brut si a celorlalte drepturi sal ariale, pentru 

personalul plat it din fonduri pub l ic e d i n cad ru l aparatului de specialitate al Pri rnaru lu i comunein Prun isor, in 

raport de coeficientii de salarizare aprobati prin HCL nr.2 1 /22.04.202l preecu rn si stab ili rea i nd emni zatiei 

l unar e a consi l ieril or locali; 
-prevede rile art.XX I Y din Legea nr. 296/2023 pri vi nd unele masuri fiscal bugetare pentru asigurarea 

sustenab i l i tatii finan ciare a Romaniei pe te rrnen lung; 
- preveder ile   art.6, art.10,  art. 1 1  ali n( l ) -  ali n(4),   art.  12, art.  1 3, al i n(l ) , art.1 8  ali n( l ) si  alin(2), 

art.40 din Legea cadru nr 153/2 017 privind sala ri zarea personalului platit d i n fondu ri publi ce, cu modificarile 

si cornp letar il e ulterioare; 
-prevede ril e a rt 1 al in (1 ) si al i11(2), art. 11 din OUG n r. 1 1 5/2023 pri vind unele masu ri fiscal- bugeta re 

in domen i ul cheltuieli lor  publice,  pentru  consotidare  fl  cala, combaterea evaziunii  fiscale, pentru  modi ficarea 

si completarea u nor acte normative, precurn si prorogarea un or termene; 
in temei ul  prevederilor art. 155 alin( I) I it.d  si art. I 96 I it. b din OUG  nr. 57/20 I 9-Codul adm i n istravti  ; 

Primarul comu nei Pruni or, jud etul Mehedi nt i ; 

 

 
D I S P  U  N E : 

 

Art.1   lncepand  cu data de 01 .01.2024 se sta bil este indernnizatia  lunara a d-lui 
 avand   functia  de  de mn itat e publica  - viceprimar comuna, corespunzatoare 

coeficientu l ui de salarizare de 3, in cuantum de 7245 lei. 

Art.2 Prevederile prezentei dispozitii vor ti du e la indeplinire de catre compartirnentele 

RUAS si financiar-contabilitate din cadrul Primariei Prun isor. 
Art.3 Prezenta d is pozitie se com un ica : lnst i tut iei Prefectului-judetul Mehed inti , 

compar ti mentelor  R UA i  financiar-contabilitate si  la dosa ru l  per sonal  al  d-l ui 

 
 

Emisa astazi 3 I. 01. 2024, in comuna Prunisor, judetul Mehedinti 
 

 



comparti rnentelor RUA si financ iar -contab ili tate i d-ne 

Emisa astaz i 31.01. 2024, in comuna Prunisor , jud.. -  

PRlMARIA PRON1$OR 

JUDETUL MEHEDI Tl 
PRIMAR, 

 

DISPOZITIA NR.34 

privind stabi lirea salariului de baza lunar brut incepand cu data de 01.01.2024 d-nei 

- eferent, els.III, grad profesional superior, M, gradatia V 

 
 

U rm are a mod ificar i.lo r legislative privind actele normative ce reglementeaza salarizarea personal u l u i 

platit din fondur i publice si avand in vedere: 
- referatu l n r.483/31.0l. 2024 i n tocm it de catre d-na Siclovan Elen a, consilier in cadrul 

compart i mentu l u i RU.A S.; 
-HCL  Prunisor  nr.  9/30.0 1 .2024  privind  stabi li rea  salar i u l u i  de  baza  lunar  brut  si  a  ce lorlal te 

drepturi sala riale , pentru personalul platit din fondur i publice din cadrul aparat u l ui de speciali tate al Primarului 

com un ein Pruni or, i n rapo rt de coefic ien tii de salar izare aprobati prin HCL nr.2 l/22.04.2021, precum   i s 

tabi l i rea  indemnizatiei  l u nare a cons i li er il or locali; 
-preveder ile HCL Prunisor nr. 21/28.04.2023 privind modificarea si completarea lui HCL 

1 6/28.02.2023 privind stabilirea salariu l u i de baza lunar brut si a celorlalte drepturi sa lariale , pentru per sonal 

ul  platit din fonduri  publice din cad ru l aparat ulu i de specialitate al. Primarului comunein  Prun isor, in  raport   

de  coeficientii   de   alarizare  aprobati   pr i n   HCL  nr.2 1 /22.04.2021 preecum   si  stabi l i rea  in demn i zatie 

i lu nare a cons ili erilor local i; 
-prevederile  art.XXIV   din  Legea  nr .  296/2023  pr i v i nd u nele masuri fiscal bugetare pentru 

asigurarca sus tenabi li tat ii  financiare a  Romaniei  pe termen  lun  g; 

- pre ve der i le art.6, art.I 0, arl.l l  al i n( I ) -  al i n(4),  art . 12 , art.  13, alin( I ) , art.18 alin( l ) si al in(2), 

art.40  din   Legea    cadru   nr  153/2017   privind    alar i zarea  perso nal ulu i   platit  din  fonduri   pub l ice,  cu 

modificar ile si completarile u lter ioare; 
-prevede  ri le  art   I   al in( l )  si  alin(2),  art.  H  din  OUG  nr.  115/2023  privind  un ele   masuri  fiscal­ 

bugetare in domeniul che ltu ie lil or publice, pentru consolid are fiscala, combaterea evaziunii fisca le, pentru 

rpodificarea i comp le tarea unor acte normat ive, precum si prorogarea unor termen e; 

In temeiul  pre ved eri lor a rt.1 55 alin( I) li t.d  si art. I 96 I i t. b din O   G  nr. 57/20 1 9-Codu l administrativ; 

Primaru I comunei Pruni$Or, _j udetu I Me hed i n ti; 
 

D l  S P U N E 

 
 

Incepand cu data  de  01.04.2024  se  stabileste  s alariul  de  baza  lunar  brutal  d-nei 

van d functia publica de referent,cls.lll , grad profesional superio r, M, gradatia V, 

m ca  ru aparatu lui de speciali ta te al primarului comune1 Prunisor , corespunzator 

coeficie ntulu i de salarizare de 1 ,63, in cuan tum de 6393 lei. 

Art.2  lncepand  cu  aceeasi  data ,  sala riata beneficiaza  de indemnizatie de hrana in 

cuantum de 347 lei /luna, indemnizatie ce se plateste odata cu salariul de baza si se acorda 

proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioa ra celei in care se face plata. 

Art.3 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre compartimentele 

RUAS si financiar-contabilitate din cadrul Primariei Prunisor. 

Art.4 Prezenta dispozitie se comunica: Institutiei Prefe ctului-j udetul Mehedinti, 
 
 



/{ 
 

PRIMARIA PRUN1$0R 

JUDETUL MEHEDlNTI 

PRIMAR, 

 

 

 

 
DISPOZITIA NR.35 

privind stabilirea salariului de baza brut incepand cu data de 01.01.2024, d-nei  
guard,  gradatia V 

 

 
Urmare a modificarilor legislativ privind actele nonnative ce reglementeaza salarizarea 

personalului platit din fonduri publice si avand in vedere: 

 
- referatul m.483 /31.01.2024 intocmit de catre d-na Siclovan Elena, consilier in cadrul 

compartimentului RU.A.S.; 

-HCL Prunisor nr. 9/30.01.2024 privind stabilirea salariului de baza lunar  brut  si  a celorlalte 

drepturi salariale , pentru per onalul platit din fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al 

Primarului comunein Prun iso r, in raport de coeficientii de salarizare aprobati prin HCL nr.2 

1/22.04.2021 , precwn si stabilirea indemnizatiei lunare a consilierilor locali; 

-prevederile HCL Prunisor nr. 21/28.04.2023 privind  modificarea  si completarea  lui HCL 16 

/28.02.2023 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi  salariale , pentru 

personalul platit din fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunein Prunis 

or, in raport de coeficientii de salarizare aprobati pnn HCL nr.21/22.04.2021preecum si stabilirea 

indemnizatiei lunare a consilierilor locali; 

-preveder ile  art.XXIV   din   Legea   nr.  296/2023  privind   unele  masuri  fiscal   bugetare   pentru  a 

igurarea su tenabilitatii financiare a Romaniei pe termcn lun g; 

- prevederile  art.6,  ait.10,  art.11  alin(l)- alin(4) ,  art.  1 2 , art.  13,  alin(J),  art.18  alin(l) si 

alin(2), art.40 din Legea cadru nr 15 3/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, 

cu modificarile si completarile ulterioare; 

-prevederile art I alin(l) si al in(2), art. II din OUG nr. 115/2023 privind unele masuri 

fiscal- buge1are  io  dorneniul  cheltuielilor  pu blice ,  pentru  consolidare  fiscala,  combaterea  evaziunii 

fisca le ,  pentru  modificarea  i  completarea  unor  acte  normative,  precurn  si  prorogarea unor terrn ene; 

In   temeiul   prevederilor   art.155 alin(l)  lit.d si art.196 lit. b din OUG nr. 57/2019 -Codul 

ad minis trativ; 

Primarul comunei Pruni$Or, judetul Mehedinti; 

 

 

DISPUNE: 

 

Art.I lncepand cu data de O 1.01.2024 se stabileste  salariul  de baza lunar brut al d-nei  

vand functia contractual a de guard, gradatia V, din cadrul aparatului de 

sp cialitate  al  primarului  cornw1ei  Prunisor  corespunzator  coeficientului de salarizare de  I, 18,  in 

cuanturn de 4628 lei. 

 

Art.2 lncepand cu aceea i data , salariata  beneficiaza  de  indernnizatie  de  hrana  in cuantwn 

de 347 lei/luna , indemnizatie ce e plateste odata cu salariul de baza si se acorda proportional cu tirnpul 

efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata. 



Art.3 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre compartimentele 

RUAS si financiar-contabilitate din cadrul Primariei Prunisor. 
Art.4 Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 45 de zile de la comunicare la 

Tribulalul Mehedinti, sectia - Conflicte de munca si asigurari sociale, instanta competenta, 

conform art.268 alin(I) si art. 269 alin(l) si (2) Codul Muncii. 

Art.5 Prezenta dispozitie se comunica : 
-Institutiei Prefectului-judetul   Mebedinti   in   vederea exercitarii  controlului de 

le galitate .  

-Comp. u. . RUAS si financiar-contabilitate taxe si impozite, achizitii publice. 

- d-nei dosar personal. 

 

Emisa astazi 31.01.2024 in comuna Prunisor, judetul Mehedinti 

 

 

 

 

 

 
ienfului 



PRlMARIA PRUNI$OR 

JUDETUL MEHEDINTl 
PRIMAR, 

 
DISPOZITIA NR.36 

privind stabilirea salariului de baza lunar brut incepand cu data de 01.01.2024, d-lui  

-- consilier , gr.IA, gradatia II 

Urmarea modificar il or legi lative privind actele normative ce reglementeaza salarizarea personalului 

platit din fonduri publice s i avand in vedere: 
- referatul    nr.483/31.01 .2024    intocmit    de   catre   d-na  Siclovan   Elena consilier in cadrul 

compartimentului RU. A.S.; 
- HCL Prunisor nr. 9/30.01 .2024 privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte 

drepturi alariale, pentru personalul platit din fonduri publice din cadrul aparatului  de  specialitate  al Primarului 

comunein Prunisor, in raport de coeficientii de salarizare aprobati prin HCL nr.21 /22.04.2021, precum si 

stabilirea indemnizatiei lunare a consilierilor locali; 
- p reveder i lc HCL Prunisor nr. 21/28.04.2023 privind modificarea si completarea lui HCL 

1  6 / 28    .02.2023 privind  stabilirea alariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale, pentru 

personalul  platit din fonduri  publice din cadrul aparatului  de specialitate al Primarului comuneinPrun  is or, 

in rapo1i de coeficienti i de salarizare aprobati prin HCL nr.21/22.04.2021preecum si stabilirea 

indemnizatiei lunare a consilierilor locali; 
-prevederi le art.XXIV din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal bugetare pentru 

asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe terrnen lung; 

- prevederile art.6, art.I 0, art.I I al in(l) - al in(4), art . 12 , mt. 13, al in(l) , art.18 alin( 1) si alin(2), 

art.40  din  Legea cadru  nr  1 53/201 7  privind alarizarea personalului platit din fonduri publice, cu 

modificarile si completarile ulterioare; 
-prevederile art 1 alin(I) si alin(2), art. ll din OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal- 

bugetare in domeniul cheltuielilor publi ce, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru 

modificarea si completarea unor acte norm ative, precum si prorogarea unor termene; 
In temeiul prevederilor att.155 alin(I) lit.d si a,t.196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul administrativ; 

Primarul comunei Pruni or,judetul Mehedinti; 

 

 
DJSPUNE: 

Art.I   lncepand cu data de O 1.01.2024  se stabil e  te salar i·uI de baza  lunar brut al-lui  

consilier, gr.IA, gradatia 11 din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Prunisor, 

core punzator coefic ie ntu Jui de salarizare de l,80, in cuantum de 6400 lei. 

Art.2  lncepand  cu  aceea  i  data,  salariata   beneficiaza  de   indemnizatie  de  hrana  in  cuantum de 

347 le   i/lun,a    indernnizatie  ce  se  plate  te  odata  cu  salar i ul  de  baza  si  se  acorda  propo1tional  cu  timpul 

efectiv lucrat in luna anterioara c lei in care e face plata. 
Art.3 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre compartimentele RUAS 

si financiar-contabilitate din cadrul Primariei Pruni or. 
Art.4 Prezenta dispozitie se comunica: lnstitutiei Prefectului-judetul Mehedinti, 

compartimentelor RUAS si financiar-contabilitate si d-lui  

Emis a astazi 31.01.2024, in comuna Prunisor, judetul Mehedinti 



 

 
PRIMARIA  PRUNlSOR 

JUDETUL MEHEDINTl 
PRlMAR , 

 

 

 

 

 

 
DISPOZITIA NR.37 

It18 

privind tabi I irea salariulu i de baza lunar brut , incepand cu data de O1.01.2024, d-nei 

consilier achizitii publice, els.I, grad supe rior, gradatia V 
 

Urmarea modificarilor legislative privind actele normative ce reglementeaza salarizarea personalului 

platit din fonduri publice si avand in vedere: 
- referatul nr.483/31 .01. 2024 intocmil de catre d-na Siclovan Elena, consilier in cadrul 

compartimentului RU .A.S.; 
-HCL Prunisor nr. 9/30 .01 .2024 privind stabilirea salariu l u.i de baza lunar brut si a celorlalte 

drepturi salariale, pentru personalul platit din fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului  

comunein  Prun isor, in  rapo1t de coeficientii  de salarizare aprobati  prin HCL nr.21/22.04.202,l precurn si 

stabilirea indemnizaliei lunare a consilierilor locali· 
-prevederile HCL Prunisor nr. 21/28.04.2023 privind modificarea si completarea Jui HCL 

1 6/28.02.2023 privind stabil ir ea salari ulu i de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale, pentru personalul 

platit din fonduri publice din cadrul  aparatului  de specialitate al  Primarului  comunein  Prunisor, in raport de 

coeficientii de  salarizare  aprobati  prin  HCL  nr.2l/22.04.202lpreecum  si  stabilirea indemnizatiei lunare a 

consilierilor locali; 
-prevederile art.XXIV din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal bugetare pentru 

asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung; 

- prevede ril e art.6 , art. 1 0, art. l l  alin ( l ) -  ali n(4),  a rt . 1 2 , art.  l 3, alin(  l ) , art.18  ali n( I )   i ailn ( 2, ) 

art.40  din  Legea cadru nr 1 53/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu 

rnodificarile  si  completarile ult erioare; · 
-prevedcrile art I al in( I) si al i n(2), art. 11 din OUG nr. I I 5/2023 privind unele masuri fiscal- 

bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru con olidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru 

modificarea si completarea unor acte normative, precum si prorogarea unor termene; 

In temeiul  prevederilor art.155 alin( I) I it.d  si art. I 96 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul  admin si  t  rat iv ; 

Primarul comunei Pr un i or, jud etu l Me hed in \ i; 

 
 

DISPU E: 

 
Art.1 lncepand cu data de 01 .03.2023 se stabileste salariul de baza lunar brutal d-ne-i 

- a va nd functia publica de consilier achizitii publice, els.I, grad superior gradatia V, din cadrul 

aparatului de specialitate al primarului comunei Prunisor, corespunzator coeficientului de salarizare de 

1 ,89, in cuantum de 6301 lei. 
Art.2 lncepand  cu aceeasi data ,   alariata   beneficiaza de   indemnizatie  de hrana in cuantum de 

347 le i  /Inn,a    indemnizatie  ce  se  plateste  odata  cu  salariul  de  baza  si  se  acorda  propor1ional  cu  timpul 

efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata. 
Art.3 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre cornpa11irnentele RUAS 

si financiar-contabilitate din cadrul Primariei Prunisor. 
Art.4 Prezenta dispozitie se cornunica: lnstitutiei Prefectului-judetul Mehedinti, 

compartimentelor RUAS si  financiar-contabilitate si d-nei 
 

Emi  a astazi  3 1 .01 .2024, in comuna  Pruni  or, judetul  Mehedinti 

 
 



 

 
PRIMARJ A PRU I OR 

JUDETUL MEHEDINTI 
PRIMAR, 

 

 

 

 

DlSPOZITIA NR. jf I 

41· 

privind stabilirea salariului de baza lunar brut incepand cu data deO 1.  0 1. 2024 , d-nei 
spector, els.I, grad superior, gradatiaV 

Urmarea modificarilor legislative privind actele nonnative ce reglementeaza salarizarea personalului 

platit din fonduri publice si avand in vedere: 
- referatul   nr.483/31.01.2024   intocrnit   de catre  d-na iclovan Elena, consilier in cadrul 

compartimentului RU.A.S.; 
-HCL  Prunisor  nr.  9/30.01.2024  privind  stabilirea  salar i.u l u i  de  baza  lunar  brut  sia celorlalte 

drepturi salariale, pentru personalul platit din fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al 

Primarului comunein Prunisor, in raport de coeficientii de salarizare aprobati prin HCL nr.21/22.04.2021, 

precurn i stabilirea indernnizatiei lunare a consilierilor olca li · 
- p r eve de r il e HCL Prunisor nr. 21/28.04.2023 privind rnodificarea si completarea lui HCL 

16/28.02.2023   privind  stabilirea  salariulu  i  de  baza  lu nar  brut  si  a  celorlalte  drepturisa al  r  ai el, pentru 

personalul platit din fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunein Prunisor, 

in raport de coeficientii de salarizare aprobati prin HCL nr.2 l/22.04.202 lpreecurn si stabilirea 

indemnizatiei lunare a con ilierilor locali ; 
-prevederi le art.XXfV din Legea nr. 296/2023 privind unele rnasuri fiscal bugetare pentru 

asigurarea sustenabilitatii financiare a Rornaniei  pe termenlun g ; 
- prevederile art.6, art.10, art.11 alin( l) - alin (4), art. 12, art. 13, alin(l), art.18 alin(l) si alin(2), 

art.40  din   Legea cadru   nr I   53/2017   privind  salarizarea  personalului   platit  din  fonduri   publi ce, cu 

rnodificarile si complctarile u l te rioare; 
-prevederile  art 1 alin(I) si alin(2), art. 11 din OUG nr. l 15/2023 privind unele masuri fiscal- 

bugetare in dorneniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru 

modificarea si completarea unor acte normative, precum si prorogarea unor termene; 
in temeiul prevederilor art.155 alin(l) lit.d si art.196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul adrninistrativ; 

Prirnarul comunei Pruni or,judetul Mehedinti; 
 

DISPUNE 
 

Art.1 Incepand cu data de 01.01.2024 se stabile ste sala riul de baza lunar brutal d-nei 

vand functi.a publica de inspector, els.I, grad superior  gradatia V, din cadrul 
p ialitate   al   primarului   comunei  Prunisor,  corespunzator coeficientului   de 

I I- • 

salarizare de 1,89, in cuantum de 5684 lei. 
Art.2  lncepand  cu  aceeasi  data, salariata beneficiaza  de indemnizatie  de  hrana in 

cuantum  de  347 le i/lun a, ind  mnizatie  ce   e  plateste  odata  cu  salariul  de  baza  si  se  acorda 

proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata. 

Art.3 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre compartimentele 

RUAS si financiar-contabilitate din cadrul Primariei Prunisor. 
Art.4   Prezenta   dispozitie se   comunica :  Institutiei Prefectului-judetul Mehedinti, 

compa1iimentelor RUAS si financiar-contabilitatc si ct:.nei 

 
 

Emisaa tazi 31 . 01.2024, in cornuna Prunisor, judetul Mehedinti 
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ROMA IA 

PRIMARIA COMUNEI PRUNISOR 

JUDETUL MEHEDINTI 

PRIMAR 

DISPOZITIA  NR. .3B 
 

Privind 111odificarea si cornpletarea di pozitiei nr. 91/29.05.2023 privind organi zarea si exerc itarea 

co n trol ulu i financiar preventive propriu la n i ve l ul UAT Comun a Pruni or cu privire la utilizarea 

fonduril or publice i admi n istrat ia patrimoniului pub l ic 

 

Avand in vedere; 

-d ispozi t ia nr. 1 24/31 .08.2023 pri v i nd  incetarea  pri n transfer la cerere, a raportu l u i de serv ici  u al 

domnului in functia  publica de executi e  de i ns pector c lasa I, grad 

supen or; 

-refe ratu l intocmit de cons ilie ru l din cadrul Compart i men tu l u i res u rse uma ne ,  arhiva, secretar iat, i 

nregistrat sub nr.  499/31.01.2024; 

-prevede ri lc art. 9 ali n (5) din Ordonanta nr. 119 /1 999-republ ic ata-pr ivin d controlul in te rn si control 

u l finan ciar preve n tiv, cu mod ificar i le si comp letarile ulterioare; 

-prevederile Ord i nu l u i nr. 923/2014 repub lic at, pentru aprobarea ormelor metodologice generale 

referitoare  la  cxercitarca  con t rol u l u i  financiar  prevc n t i v  si  a Codului  spec i fic  de  norme  profesionale 

pentru   persoanele  care  desfa  oara  act i v i tatea  de  con trol  fi nanc ia r  preve ntiv   propr iu ,   modificat    i 

completat  prin Ord i nul  MFP nr. 2332/30.08.201 7 s i Ordinul OMFP nr.  l 03/2019; 

- dispozitiile art. 1 5 din Legea nr. 1 53/201 7 privind alarizarea un itara a personalului platit din 

fonduri pub l ice, repub li cata , cu modificarile si co mp le taril e u lter ioare; 

In  temci u l  prcvederilor  a,t . 1 55  a li n.( 1 )  lit.d   si  a,t.19  6  alin  (I)   lit.  b  din  OUG  nr.  57/20 1 9- 

Codul administrativ: 

Pr i ma ru l co mune i Prun i or, jude tu l M ehed in ti; 

 

DIS PUN E: 

 
Art.  1    c  modifica  si se com pl e teaza  art.  I  alin (2)  al dispozitiei  nr. 9 1 / 29.05.2023 in  sensu l ca 

incepand  cu  data  de  01.01.2024,  d na  onsil ie r  s uperi  or  in  cadrul  compartimentului 

finan c ia r-co n ta bili tate, taxc si i mp ozi te ce va beneficia de o maj orare a salariului  de baza 

_ i nccpa nd c u aceeasi data , cu 7% in toe de 5% ca urmare a exerc i tar i i act ivitatii de contro l fina11ciar  

prcvcntiv,  fara a sc depa si  i nd emn izat ia v icepri marul u i . 

Art.2 . (I)   Se  modifica    i  se completeaza  art. 3 a l  d is poz i tie i  nr . 91/29.05.2023  in  sensul  ca 

i nc cpand  cu  data de O1 .0 I .2024 se desemncaza  d-n a nspector superior in cadrul 

Compart i mentu l u i urbanism, a me najarea teritoriului, administrarea domeniului public si privat, 

agricultura,   cadastr u,   fond    fu nciar,   sa   exerc ite   con tro lu l   financiar   preventiv    propriu    asupra 

documen  telor ce cup ri nd  operati u ni  referitoare  la vanzarea,  gajarea, concesionarea   au  i nchirie rea de 

bunuri din domeniul privat a l UAT avand ca li m i ta valorica eva l uarea bunurilor din domeniul privat al 

UAT.  conces ionarea  sau  i nch i r i e rea  de  bunuri  ca  lirnita  valor ica  ev al uarea   bunurilor  din  domeniul 

privat  al     AT,  conces ion  rca   a u  inchirierea  de  bu n u r i  din  domeniul  public  al  UAT  avand  ca  limita 

va lor i c a  cva l uare a  bunu ri lor d i n  domeniul  public  al  UAT,  precum  si  pen tru  alte  tipuri  de operat i un i 

tabilitc prin d i poz i tia ordonator ulu i de cred i te. 

(2) Pe rsoa na nom i na l i zata la alin ( I ) al prezentului artic ol va beneficia de o majorare a sa 

lari ul u i  de  baza  ,  i nccpa  nd  cu  aceeasi  data  ,  cu  3%  ca  urmare  a  exercitarii  activitatii   de  control finan 

ciar preventiv,  fara a sc depa s i  indemnizatia  v ice  pri mar ului . 

Art.3. Celelalte prevederi ale Dis poz itiei nr. 91 /21. 05.2023 raman nes chim bate. 

Art.4.   Prevcdcrile  prezentei  cl ispoz i t ii vor  fi  dusc  la  i ncle pl in i re  de  catre  comp arti111 en tcle 

RU ..   S.   i flnanciar -c on tabi l i Lalc cli n cad ru l  primariei  Pr un iso  r. 

Art.5.   PrezenLa  di  pozi tie comu n ica. 

- ln st i tut iei Prefoctului - Judetul Mehedinti, 



- Compa11imentului R .A.S, 
- per oanelor nominalizate la art. 1-art.2 ale prezentei dispozitii, 

- tuturor persoanelor interesate 
 

Emista astazi 31.01.2024 in comuna Prunisor, judetul Mehedinti 
 

 
 

Primar , 

Vilcu Emilian Corne! 

Vizat pentru legalitate, 
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