
 O P I S 

NR. 

CRT 

DISPOZITII LUNA SEPTEMBRIE  2023 NR. 

DISPOZITIE  

128 privind convocarea consiliului local prunişor 

în şedinţă extraordinara pe luna septembrie 2023 

NR.128/2023 

129 angajarea cu contract individual de munca pe durata determinata a d-nei x in 

funcţia contractuala de execuţie de asistent personal, gradaţia 2, la Compartimentul 

Asistenta Sociala si Autoritate Tutelara - asistenţi personali, din cadrul Primăriei 

Prunisor, pentrupersoana cu handicap grav x 

 

NR.129/2023 

130 acordarea plaţii indemnizaţiei lunare pentru persoana cu handicap grav x NR.130/2023 

131 Privind desemnarea reprezentatului primarului comunei Prunisor in Consiliul de 

administraţie al Scolii Gimnaziale Prunisor 

 

NR. 131/2023 

132 privind convocarea consiliului local prunişor 

în şedinţă ordinară pe luna septembrie 2023 

 

NR. 132/2023 

133 acordarea unei indemnizaţii lunare domnului x- persoana cu handicap grav 

 

NR. 133/2023 

134 privind încetarea indemnizaţiei lunare a persoanei cu handieap grav x cu 

domiciliul in Comuna Prunisor. sat Girnita. Judeţul Mehedinţi 

 

NR.134/2023 

135 Privind stabilirea drepturilor salariale cuvenite, ca urmare a majorărilor prevăzute 

de actele normative care reglementează salarizarea personalului plătit din fondurile 

publice, ale doamnei x, avand funcţia contractuala de execuţie de asistent personal 

gradaţia 0 la Compartimentul asistenta sociala si autoritate tutelara - asistenţi 

personali, din cadrul Primăriei Prunisor 

 

NR. 135/2023 

136 Privind stabilirea drepturilor salariale cuvenite, ca urmare a majorărilor prevăzute 

de actele normative care reglementează salarizarea personalului plătit din fondurile 

publice, ale domnului x. avand funcţia contractuala de execuţie de asistent 

personal gradaţia 4 la Compartimentul asistenta sociala si autoritate tutelara - 

asistenţi personali, din cadrul Primăriei Prunisor 

 

NR.136/2023 

137 Privind stabilirea drepturilor salariale cuvenite, ca urmare a majorărilor prevăzute 

de actele normative care reglementează salarizarea personalului plătit din fondurile 

publice, ale doamnei x avand funcţia contractuala de execuţie de asistent personal 

gradaţia 2 la Compartimentul asistenta sociala si autoritate tutelara - asistenţi 

personali, din cadrul Primăriei Prunisor 

 

NR.137/2023 

138 stabilirea drepturilor salariale cuvenite, ca urmare a majorărilor prevăzute de actele 

normative care reglementează salarizarea personalului plătit din fondurile publice, 

ale doamnei x avand funcţia contractuala de execuţie de asistent personal gradaţia 

5 la Compartimentul asistenta sociala si autoritate tutelara - asistenţi personali, din 

cadrul Primăriei Prunisor 

NR. 138/2023 

139 Privind stabilirea drepturilor salariale cuvenite, ca urmare a majorărilor prevăzute 

de actele normative care reglementează salarizarea personalului plătit din fondurile 

publice, ale doamnei x, avand funcţia contractuala de execuţie de asistent personal 

gradaţia 2 la Compartimentul asistenta sociala si autoritate tutelara - asistenţi 

personali, din cadrul Primăriei Prunisor 

 

NR. 139/2023 

140 Privind stabilirea drepturilor salariale cuvenite, ca urmare a majorărilor prevăzute 

de actele normative care reglementează salarizarea personalului plătit din fondurile 

publice, ale domnului x avand funcţia contractuala de execuţie de asistent personal 

gradaţia 4 la Compartimentul asistenta sociala si autoritate tutelara - asistenţi 

personali, din cadrul Primăriei Prunisor 

 

NR. 140/2023 



141 Privind stabilirea drepturilor salariale cuvenite, ca urmare a majorărilor prevăzute 

de actele normative care reglementează salarizarea personalului plătit din fondurile 

publice, ale doamnei x avand funcţia contractuala de execuţie de asistent personal 

gradaţia 2 la Compartimentul asistenta sociala si autoritate tutelara - asistenţi 

personali, din cadrul Primăriei Prunisor 

NR. 141/2023 

142 Privind stabilirea drepturilor salariale cuvenite, ca urmare a majorărilor prevăzute 

de actele normative care reglementează salarizarea personalului plătit din fondurile 

publice, ale doamnei x avand funcţia contractuala de execuţie de asistent personal 

gradaţia 2 la Compartimentul asistenta sociala si autoritate tutelara - asistenţi 

personali, din cadrul Primăriei Prunisor  

NR. 142/2023 

143 Privind stabilirea drepturilor salariale cuvenite, ca urmare a majorărilor prevăzute 

de actele normative care reglementează salarizarea personalului plătit din fondurile 

publice, ale doamnei xavand funcţia contractuala de execuţie de asistent personal 

gradaţia 0 la Compartimentul asistenta sociala si autoritate tutelara - asistenţi 

personali, din cadrul Primăriei Prunisor  

NR. 143/2023 

144 privind stabilirea indemnizaţiilor lunare persoanelor cu handicap grav sau 

reprezentanţilor legali ai acestora incepand cu data de 01 octombrie 2023 

 

NR.144/2023 

145 Privind acordarea dreptului Ia stimulent educaţional sub forma de tichete sociale 

pentru grădiniţă pentru anul şcolar 2023-2024 

 

NR. 145/2023 

146 privind încetarea vmg famil ie i  doamnei x   

 

NR.146/2023 

147 privind încetarea vmg familiei domnului/doamnei x NR.147/2023 

148 privind încetarea vmg familiei domnului/doamnei x NR.148/2023 

149 privind încetarea vmg familiei  x 

 

NR.149/2023 

150 privind constituirea comisiei paritare la nivelul Comunei Prunisor NR.150/2023 

151 privind aprobarea Planului anual de perfecţionare profesională a funcţionarilor 

publici şi a Planului de măsuri în domeniul formării profesionale al funcţionarilor 

publici şi personalului contractual din cadrul U.A.T. Comuna Prunisor pentru 

anul 2023 

NR.151/2023 

152 Privind incetarea ASF doamnei x 

 

NR.152/2023 

153 privind acordarea vmg familiei doamnului x 

 

NR.153/2023 

154 Privind incetarea ASF doamnei x 

 

NR.154/2023 

155 Privind incetarea A S F  doamnei x 

 

NR.155/2023 

156 Privind modificarea si repunerea in plata a alocaţiei pentru susţinerea familiei 

d-nei x 

 

NR.156/2023 

 



PRIMARIA PRUNIŞOR 

JUDEŢUL MEHEDINŢI 

PRIMAR, 

\J 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

DISPOZIŢIA NR.128 

PRIVIND CONVOCAREA CONSILIULUI LOCAL PRUNIŞOR 

ÎN ŞEDINŢĂ EXTRAORDINARA PE LUNA SEPTEMBRIE 2023 

In temeiul art. prevederile art. 133 alin.(2), lit a), art. 134 alinţi) lit a), alin.(2) si alin.(3) lit.b), 

art. 136 alin.(l), art.155 alin.(l) lit.b), art. 196 alin.(l) lit.b), din OUG nr.57/03.07.2019 - Codul 

Administrativ; 

Primarul comunei Prunisor, judeţul Mehedinţi, 

D I S P U N E :  

Art.unic: Consiliul Local Prunişor se convoacă în şedinţă extraordinara în data de 08 septembrie 

2023, orele 11,00 la sediul Primăriei Prunisor, cu următoarea ordine de zi: 

1. Proiect de hotarare privind indreptarea erorii materiale strecurata in HCL nr.37/28.07.2023 

privind aprobarea trecerii din domeniul privat al comunei Prunisor, judeţul Mehedinţi, in 

domeniul public al comunei Prunisor, jud.Mehedinţi si in administrarea Consiliului local 

Prunisor, a imobilului teren extravilan categoria curii construcţii conform HCL nr.3 

1/26.06.2023, situat in T 141/P 3255, in suprafaţa de 2400 mp si intabularea acestuia in 

evidentele de carte funciara- domeniul public al comunei Prunisor, initiator proiect -Primar 

Vilcu Emilian-Cornel. 

EMISA ASTAZI 04.09.2023, IN COMUNA PRUNISOR, JUDEŢUL MEHEDINŢI 

[   

 



 

 

PRIMARIA PRUNI SOR 

JUDEŢUL MEHEDINŢI 

DISPOZIŢIE NR.129 

privind angajarea cu contract individual de munca pe durata determinata a d-nei x in funcţia contractuala 
de execuţie de asistent personal, gradaţia 2, la Compartimentul 

Asistenta Sociala si Autoritate Tutelara - asistenţi personali, din cadrul Primăriei Prunisor, pentru 
persoana cu handicap grav x 

Având in vedere ; 

-cererea cu nr.x a doamnei x prin care solicita angajarea pe postul de asistent personal pentru fiul sau x 

.persoana cu handicap grav; 

-referatul de specialitate nr. 3875/08.09.2023 întocmit de doamna x, persoana cu atribuţii de Asistenta 

Sociala si Autoritate Tutelara. 

-certificatul de încadrare in grad de handicap nr. x al persoanei cu handicap grav x x, cu termen de 

valabilitate 24 de luni de la data eliberării.. 

-prevederile Legii nr 53/2003 modificata si completata. 

-prevederile art. 35, alin(2) art.36, art.37, art.38, art.39, art.40 si art.41 din Legea nr.448/2006 privind 

protecţia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificările si completările 

ulterioarea. 

-prevederile art.3 alin.(l), art. (10), art.35, art.38 alin.(4) din Legea cadru nr. 153/2017, privind 

salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările si completările ulterioare si anexa II - 

Familia ocupationala de funcţii bugetare „Sanatate si asistenta sociala”, pct.3 - Instituţii si unitati de 

asistenta sociala - 3.2 Salarii de baza pentru personalul de specialitate din instituţii si unitati de asistenta 

sociala. 

-prevederile HG nr. 1447/2022 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata. 

- prevederile art. 1 alin. (4) din OUG nr.226/2020 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru 

modificarea si completarea unor acte normative si prorograrea unor termene. 

In temeiul prevederilor art. 155 alin.(l).lit.d), alin.(5).lit.e), art. 196 alin.(l).lit b), art. 197 alin.(l) 

si alin.(4), art.198 alin.( 1 ),art. 199 alin.(l), si alin.(2),art 240. alin (1) din OUG 57/2019 privind Codul 

administrativ. 

DISPUNE 

Art.l începând cu data de 1 1.09.2023 se încheie contractul individual de munca , pe perioada 
determinata de doi ani a dnei x in funcţia contractuala de execuţie de asistent personal, gradaţia 2, la 
Compartimentul Asistenta Sociala si Autoritate Tutelara din cadrul Primăriei Prunisor, pentru persoana 
cu handicap grav x , cu un salariu de baza brut in cuantum de 3000 lei. 

Art.2 începând cu aceeaşi data salariatul va beneficia, pe lingă salariul de baza si de indemnizaţia 

de hrana in cuantum de 347 lei/luna, indemnizaţie ce se plăteşte odata cu salariul de baza si se acorda 

proporţional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata. 

Art.3 Cu aducere la îndeplinire a prevederilor prezentei dispoziţii se insarcineaza 
Compartimentul financiar-contabilitate, taxe si impozite si Compartimentul RU.A.S prin consilier x  



Emisa astazi 08.09.2023 in comuna Prunisor, judeţul Mehedinţi. 

 

■ 

 

 

Art.4 Prezenta dispoziţie va fi comunicata : Instituţiei prefectului-jud Mehedinţi, DGASPC 
Mehedinţi, dnei x Compartimentului financiar-contabilitate, taxe si impozite, achiziţii publice si 
Compartimentului RU.A.S.



PRIMĂRIA PRUNISOR 

JUDEŢUL MEHEDINŢI 

PRIMAR. 

 

 

  

DISPOZIŢIA NR.130 

Privind acordarea plaţii indemnizaţiei lunare pentru persoana cu handicap grav x 

 

 

Având in vedere: 

-cerere nr.x a doamnei x 

- certificatul de handicap GRAV cu asistent personal nr .x- nerevizuibil; -referatul nr.x întocmit de 

către d-na x , persoana cu atribuţii -asistent social; 

-prevederile art.30 lit.b), art.31 alin(l), art.43 alin.(l) alin(2) si alin.(3), art.59 alin(l) lit.h) din Legea 

nr.448/2006 privind protecţia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu 

modificările si completările ulterioare; 

-prevederile art.30 din IIG nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 

prevederilor Legii nr.448/2006 cu modificările si completările ulterioare; 

-prevederile HG nr. 1447/2022 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in 

plata; 

In temeiul art. 155 alin(l) lit d), alin(5) lit a), art.196 alin.(l) lit b), art.197 alin(l) si alin(4), art. 

199 alin( 1) si alin(2), art 240 alin( 1) din OUG 57/2019 -Codul Administrativ ; 

Primarul comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi; 

I) 1 S P U N E 

Art.l începând cu data de 01.09.2023, se acorda plata indemnizaţiei lunare in cuantum de 1898 

lei, numitei x . persoana cu handicap grav cu asistent personal, conform certificatului de încadrare in grad 

de handicap nr. x nerevizuibil. 

Art.2. Prevederile prezentei dispoziţii vor fi duse la îndeplinire de către compartimentul 

financiar-contabilitate. taxe si impozite locale, achiziţii publice si compartimentul de asistenta sociala si 

autoritate tutelara din cadrul aparatului propriu al Primarului comunei Prunişor. 

Art.3. Prezenta dispoziţie se comunica: 

- Instituţiei Prefectului - judeţul Mehedinţi; 

- Compartimentului financiar contabil, taxe si impozite, achiziţii publice; 

-Compartimentului de asistenta sociala si autoritate tutelara; 

-DGASPC- Mehedinţi. 

- doamnei x 

  

EMISA ASTAXI 08.09.2023 . IN COMUNA PRUNISOR. JUDEŢUL MEHEDINŢI 
 

 



ROMANIA 

PRIMARIA COMUNEI PRUNISOR 

JUDEŢUL MEHEDINŢI 

DISPOZIŢIA NR. 131 

Privind desemnarea reprezentatului primarului comunei Prunisor in Consiliul de 

administraţie al Scolii Gimnaziale Prunisor 

Având in vedere 

- raportul de specialitate nr. 3869/07.09.2023, întocmit de d-na x, consilier in cadrul 

compartimentului RU.A.S; 

- adresa nr.528/04.09.2023 a Scolii Gimnaziale Prunisor, înregistrata la UAT Prunisor sub nr. 

3804/04.09.2023. 

- Hotărârea Consiliului Local al comunei Prunisor nr. 8/31.01.2023 privind reorganizarea 

reţelei şcolare a unităţilor de invatamant preuniversitar de stat acreditate pentru anul şcolar 2023/2024. 

- prevederile art. 128 alin.(l), lit. d), alin.(2) ,din Legea Invatamantului Preuniversitar nr. 

198/2023. 

- prevederile art. 6 alin.(l) lit. d) din OMEN nr. 6223/2023 pentru aprobarea 

metodologiei cadru de organizare şi funcţionare a consiliilor de administraţie din 

unităţile de învăţământ preuniversitar. 

In temeiul prevederilor art. 155 alin.(l) lit.a), alin.(2) lit.a), art. 157 alin.(l), alin.(2) si art. 196 

alin.(l) lit.b), din OUG 57/2019 privind Codul administrativ 

PRIMA R UL COMUNEI PR UNISOR 

D I S P U N E :  

Art 1- Se desemnează ca reprezentant din partea primarului comunei Prunisor in Consiliul de 

administraţie al Scolii Gimnaziale Prunisor pentru anul şcolar 2023/2024 numita x- asistent comunitar din 

aparatul propriu al primarului Comunei Prunisor. 

Art.2- Cu aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei dispoziţii se insarcineaza Secretarul 

general UAT. 

Art.3 - Prezenta dispoziţie se comunica: 

- Instituţiei Prefectului - in vederea exercitării controlului de legalitate 

- dosarul personal al doamnei x 

•  



PRIMĂRIA PRUNIŞOR 

JUDEŢUL MEHEDINŢI 

PRIMAR, 

 

DISPOZIŢIA NR 132_ 
PRIVIND CONVOCAREA CONSILIULUI LOCAL PRUNIŞOR 

ÎN ŞEDINŢĂ ORDINARĂ PE LUNA SEPTEMBRIE 2023 

In temeiul art. 133 alin.(l), art. 134 alin.(l) lit.a), alin.(2), art. 136 alin.(l), art. 155 alin.(1) 
lit.b), art. 196 alin.( 1) lit.b), din OUG nr.57/03.07.2019 - Codul Administrativ; 

Primarul comunei Prunisor, judeţul Mehedinţi, 

D I S P U N E :  

Art.unic: Consiliul Local Prunişor se convoacă în şedinţă ordinară în data de 29 septembrie 2023, 
orele 12,00 la sediul Primăriei Prunişor, cu următoarea ordine de zi. 

1. Proiect de hotarare privind aprobarea raportului de activitate desfasurata de asistenţii personali ai 
persoanelor cu handicap grav in semestrul I al anului 2023, angajaţi in aparatul propriu al Primarului 
Comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi, iniţiator proiect - primar Vilcu Emilian Cornel; 

2. Proiect de hotarare privind aprobarea neasumarii responsabilităţii organizării si derulării 
procedurilor de atribuire a contractclor/acordurilor-cadru pentru ahizitia produselor aferente programului 
si a contractclor/acordurilor-cadru de prestare a serviciilor pentru derularea masurilor educative, 
prevăzute de „Programul pentru Scoli al Romanici in perioada 2023-2029" la nivelul Comunei Prunişor, 
Judeţul Mehedinţi, iniţiator proiect - primar Vilcu Emilian Comei; 

3. Proiect de hotarare privind desemnarea a doi membrii ai Consiliului Local Prunişor in consiliul de 
administraţie precum si in comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii, in cadrul Scolii Gimnaziale 
Prunişor, pentru anul şcolar 2023-2024, iniţiator proiect - primar Vilcu Emilian Comei; 

4. Proiect de hotarare privind aprobarea propunerii de modificare a tarifului de depozitare a deşeurilor 
transmisa de operatorul depozitului ecologic Izvorul Barzii, SC Brantncr Servicii Ecologice SRL. iniţiator 
proiect - primar Vilcu Emilian Comei; 

5. Proiect de hotarare privind aprobarea darii in folosinţa către Ministerul Agriculturii si Dezvoltării 
Rurale prin Autoritatea de Administrare a Sistemului Naţional Antigrindină şi de Creştere a Precipitaţiilor 
(AASNACP) a suprafeţei de 2400 mp situata in extravilanul satului Prunişor, comuna Prunişor, judeţul 
Mehedinţi, în vederea amplasării unui Punct de Lansare a rachetelor antigrindină, iniţiator proiect - 
primar Vilcu Emilian Comei; 

6. Proiect de hotarare privind atestarea inventarului bunurilor care alcătuiesc domeniul public al 
comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi, iniţiator proiect - primar Vilcu Emilian Comei; 

7. Proiect de hotarare privind revocarea HCL nr.36/11.07.2023 privind modificarea si completarea 
HCL nr.28/1999 privind insusirea inventarului bunurilor care aparţin domeniului public al comunei 
Prunişor, prin înscrierea in domeniul public a unor bunuri imobile- teren avand categoria de folosinţa 
“drum" si destinaţia de “strada", iniţiator proiect - primar Vilcu Emilian Comei; 

8. Proiect de hotarare privind aprobarea achiziţionării de servicii in domeniul SSM si inchcierca unui 
contract de prestare servicii cu acest obiect, iniţiator proiect - primar Vilcu Emilian Cornel; 

9. Proiect de hotarare privind modificarea si completarea HCL nr.23/23.09.2019 privind constituirea 
si stabilirea componentei echipei mobile pentru intervenţia de urgenta in cazurile de violenta domestica , 
iniţiator proiect - primar Vilcu Emilian Comei; 

10. Proiect de hotarare privind clasificarea unor drumuri de interes local ca străzi, iniţiator proiect - 
primar Vilcu Emilian Cornel; 

11. Diverse 

EMISA ASTAZI 22.09.2023, IN COMUNA PRUNIŞOR, JUDEŢUL MEHEDINŢI 
 



PRIMARIA PRUNISOR 

JUDEŢUL MEHEDINŢI 

PRIMAR, 

DISPOZIŢIA NR.133 

PRIVIND ACORDAREA UNEI INDEMNIZAŢII LUNARE DOMNULUI x- PERSOANA CU 

HANDICAP GRAV 

Având in vedere: 

cerere nr.4007/20.09.2023 a domnului x prin care solicita acordarea unei indemnizaţii 

lunare; 

-referatul nr.4055/22.09.2023 întocmit de către d-na x, persoana cu atribuţii -asistent social; 

-cererea de opţiune nr.23656/12.09.2023 înregistrata si vizata de DGASPC-Mehedinti, prin care 

domnul x , solicita acordarea indemnizaţiei de handicap, înregistrata la unitatea noastra sub nr. x 

- certificatul de încadrare in grad de handicap GRAV cu asistent personal nr.4009/29.08.2023 

nerevizuibil; 

-adresa nr. 1137/12.01.2023; 

-prevederile art.30 lit.b), art.31 alinţi), art.42 alin(4), art.43 alin.(l) alin(2) si alin.(3), art.59 alin(l) 

lit.h) din Legea nr.448/2006 privind protecţia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, 

republicata, cu modificările si completările ulterioare; 

- prevederile art.30 din HG nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 

prevederilor Legii nr.448/2006 cu modificările si completările ulterioare; 

-prevederile HG nr. 900/2023 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in 

plata; 

In temeiul art.155 alin(l) lit d), alin(5) lit a), art.196 alin.(l) lit b), art. 197 alin(l) si alin(4). art. 

199 alin(l) si alin(2), art 240 alin(l) din OUG 57/2019 -Codul Administrativ ; 

Primarul comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi; 

D I S P U N E  

Art.l începând cu data de 01.10.2023, se acordă o indemnizaţie lunara in cuantum de 2079 lei, 

numitului x persoana cu handicap grav cu asistent personal, conform certificatului de încadrare in grad de 

handicap nr. x nerevizuibil.. 

Art.2. Prevederile prezentei dispoziţii vor fi duse la îndeplinire de către 

compartimentul financiar-contabilitate, taxe si impozite locale, achiziţii publice si compartimentul de 

asistenta sociala si autoritate tutelara din cadrul aparatului propriu al Primarului comunei Prunisor. 

Art.3. Prezenta dispoziţie se comunica: 

- Instituţiei Prefectului - judeţul Mehedinţi; 

- Compartimentului financiar contabil, taxe si impozite, achiziţii publice; -Compartimentului de 

asistenta sociala si autoritate tutelara; 

-DGASPC- Mehedinţi. 

- domnului x 

EMISA ASTAZI 23.09.2023 , IN COMUNA PRUNISOR, JUDEŢUL MEHEDINŢI 



 

 



PRIMĂRIA PRUNISOR 

JUDEŢUL MEHEDINŢI 

DISPOZIŢIA NR.134 

privind încetarea indemnizaţiei lunare a persoanei cu handieap grav x cu domiciliul in 

Comuna Prunisor. sat Girnita. Judeţul Mehedinţi 

Având in vedere 

-adresa nr. 21911/23.08.2023 a Consiliului Judeţean Mehedinţi, Direcţia Generala de Asistenta 

Sociala si Protecţia Copilului înregistrata la instituţia noastra sub nr. 3693/25.08.2023. 

- referatul eu nr.3723/28.08.2023, întocmit de către d-na x persoana cu atribuţii de asistenta 

sociala si autoritate tutelara; 

- prevederile art. 121 alin. (1) şi alin. (2) din Constituţia României, republicată; 

- prevederile art. 3 paragraful 2 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la 

Strasbourg la 15 octombrie 1985. ratificată prin Legea nr. 199/1997; 

- prevederile art.30 alin. (2). art .36 alin.(4). (5) si din Normele Metodologice de aplicare a 

Legii nr.448/2006 pri\ind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, aprobate prin 

H.G. nr.268/2007. cu modificările şi completările ulterioare; 

- prevederile art. 7 alin. (2) din Codul Civil; 

- prevederile art.43 alin.(3) din Legea 448/2006 privind pretecţia şi promovarea drepturilor 

persoanelor cu handicap, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

în temeiul dispoziţiilor art.155 alin. (1) lit d), alin. (5) lit. a) , art.196 alin.(l) lit.b), art.197 alin 

(1) si (4). art.199 alin. (1) si alin.(2). art.240 alin.(l) din O.U.G nr.57/2019 - privind Codul 

Administrativ, cu modificările şi completările ulterioare; 

DISPUN: 

Art. 1. începând cu data de 01.09.2023 încetează plata indemnizaţiei lunare acordată persoanei 

cu handicap grav x cu domiciliu in sat Girnita , corn Prunisor, judeţul Mehedinţi. 

Motivul încetării indemnizaţiei il constituie modificarea Certificatului de încadrare in grad de 

handicap nr.x (gradul grav). 

Art.2 Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei dispoziţii se insarcineaza 

Compartiment financiar contabilitate, taxe si impozite, achiziţii publice si consilier x consilier RU.A.S. 

Art.3 1 Cezenta dispoziţie poate fi atacată in instanţa in conformitate cu prevederile Legii 

nr.554/2004-privind contenciosul administrativ, cu completările şi modificările ulterioare, în termen de 

30 de zile de la comunicare  



 

Regulamentului 1 
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Art.4 Prezenta dispoziţie se comunica: 

- Instituţiei Prefectului in vederea executării controlului de legalitate; 

- Compartimentului Asistenta sociala si autoritate tutelara, compartimentului 

financiar contabilitate, taxe si impo/ite.achiziţii publice si consilier RU.A.S. x 

Emisa astazi. 25.09.2023 in comuna Prunisor 

 

conţine date cu caracter personal protejate de prevederile

 



PRIMARIA PRUNISOR 

JUDEŢUL MEHEDINŢI 

PRIMAR, 

Document care coţi 

679/2016 

 

 

 

DISPOZIŢIA NR 135 

Privind stabilirea drepturilor salariale cuvenite, ca urmare a majorărilor prevăzute de actele normative 

care reglementează salarizarea personalului plătit din fondurile publice, ale doamnei x, 

avand funcţia contractuala de execuţie de asistent personal gradaţia 0 la Compartimentul asistenta 

sociala si autoritate tutelara - asistenţi personali, din cadrul Primăriei Prunisor 

Având în vedere: 

- referatul nr.4167/29.09.2023 intocmit de doamna x consilier RUAS, prin care se propune stabilirea 

salariilor de baza brute pentru asistenţii personali din cadrul Primăriei Comunei Prunisor, începând cu data de 

01.10.2023 

- prevederile art.10, art.12 alin.(l) art. 18, Anexa II .Cap.I- familia ocupationala de funcţii bugetare 

„Sanatate si asistenta sociala”, pct.3 - Instituţii si unitati de asistenta sociala-3.2. poziţia 45.Salarii de baza 

pentru personalul de specialitate din instituţii si unitati de asistenta sociala, din Legea cadru nr. 153/2017, 

privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările si completările ulterioare; 

- prevederile HG nr.900/2023 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in 

plata; 

-prevederile art. I alin. (1), (3) si (7) din OUG nr .168/2022 privind unele masuri fiscal - bugetare, 

prorogarea unor termene si pentru modificarea si completarea unor acte normative . 

-prevederile art. 164 Codul Muncii. 

în temeiul prevederilor art. 155 alin.(l) lit.d si art. 196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul 

administrativ; 

Primarul comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi; 

D I S P U N E  

Art.l începând cu data de 01.10.2023 se stabileşte salariul de baza al doamnei x avand funcţia 

contractuala de execuţie de asistent personal gradaţia 0 la Compartimentul asistenta sociala si autoritate 

tutelara, in cuantum de 3300 lei. 

Art.2 începând cu aceeaşi data. salariatul beneficiază de indemnizaţie de hrana in cuantum de 347 

lei/luna, indemnizaţie ce se plăteşte odata cu salariul de baza si se acorda proporţional cu timpul efectiv lucrat 

in luna anterioara celei in care se face plata . 

Art.3 Prevederile prezentei dispoziţii vor fi duse la indeplinire de către d-na Siclovan Elena consilier 

RUAS si compartimentul flnanciar-contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice. 

Art.4 Prezenta dispoziţie se comunica : Compartimentului RUAS-Compartimentului financiar- 

contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice - Instituţiei Prefectului-judetul Mehedinţi, si doamnei x 

EMISA ASTAZI 29.09.2023 , IN COMUNA PRUNISOR, JUDEŢUL MEHEDINŢI

 

 

 

 

 

 

 

 

VIZAT PENTRU LEGALITATE, 
SECRETAR GENERAL UAT 

 
 
 

 



PRIMARIA PRUNISOR 

JUDEŢUL MEHEDINŢI 

PRIMAR, 

 

DISPOZIŢIA N R 1 3 6  

Privind stabilirea drepturilor salariale cuvenite, ca urmare a majorărilor prevăzute de actele 

normative care reglementează salarizarea personalului plătit din fondurile publice, ale domnului 

x. avand funcţia contractuala de execuţie de asistent personal gradaţia 4 la 

Compartimentul asistenta sociala si autoritate tutelara - asistenţi personali, din cadrul Primăriei 

Prunisor 

Având în vedere: 

- referatul nr. 4167/29.09.2023, intocmit de doamna x,consilier RUAS, prin care se propune stabilirea 

salariilor de baza brute pentru asistenţii personali din cadrul Primăriei Comunei Prunisor, începând cu data de 

01.10.2023 

- prevederile art.10, art.12 alin.(l) art.18, Anexa II .Cap.I- familia ocupationala de funcţii bugetare 

„Sanatate si asistenta sociala”, pct.3 - Instituţii si unitati de asistenta sociala-3.2. poziţia 45.Salarii de baza 

pentru personalul de specialitate din instituţii si unitati de asistenta sociala, din Legea cadru nr. 153/2017, 

privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările si completările ulterioare; 

- prevederile HG nr.900/2023 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata; 

-prevederile art. I alin. (1), (3) si (7) din OUG nr .168/2022 privind unele masuri fiscal - bugetare, 

prorogarea unor termene si pentru modificarea si completarea unor acte normative . 

-prevederile art. 164 Codul Muncii. 

în temeiul prevederilor art. 155 alin.(l) lit.d si art. 196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul administrativ; 

Primarul comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi; 

D I S P U N E  

Art.l începând cu data de 01.10.2023 se stabileşte salariul de baza al doamnului x avand funcţia 

contractuala de execuţie de asistent personal, gradaţia 4, la compartimentul asistenta sociala si autoritate 

tutelara, in cuantum de 3300 lei. 

Art.2 începând cu aceeaşi data, salariatul beneficiază de indemnizaţie de hrana in cuantum de 347 

lci/luna, indemnizaţie ce se plăteşte odata cu salariul de baza si se acorda proporţional cu timpul efectiv lucrat 

in luna anterioara celei in care se face plata . 

Art.3 Prevederile prezentei dispoziţii vor fi duse la indeplinire de către d-na Siclovan Elena consilier 

RUAS si compartimentul financiar-contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice. 

Art.4 Prezenta dispoziţie se comunica: Compartimentului RUAS-Compartimentului financiar-

contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice - Instituţiei Prefectului-judetul Mehedinţi, si domnului x 

 

EMISA ASTAZI 29.09.2023 , IN COMUNA PRUNISOR, JUDEŢUL MEHEDINŢI 
 



PRIMARIA PRUNISOR 

JUDEŢUL MEHEDINŢI 

PRIMAR, 

Document care cont 

679/2016 

Ier personal protejate de prevederile Regulamentului nr. 

 

 

DISPOZIŢIA NR.137 

Privind stabilirea drepturilor salariale cuvenite, ca urmare a majorărilor prevăzute de actele normative 

care reglementează salarizarea personalului plătit din fondurile publice, ale doamnei x avand funcţia 

contractuala de execuţie de asistent personal gradaţia 2 la Compartimentul 

asistenta sociala si autoritate tutelara - asistenţi personali, din cadrul Primăriei Prunisor 

Având în vedere: 

- referatul nr.4167/29.09.2023, întocmit de doamna x consilier RUAS, prin care se propune stabilirea 

salariilor de baza brute pentru asistenţii personali din cadrul Primăriei Comunei Prunisor, incepand cu data de 

01.10.2023 

- prevederile art.10, art.12 alin.(l) art.18, Anexa II .Cap.I- familia ocupationala de funcţii bugetare 

„Sanatate si asistenta sociala”, pct.3 - Instituţii si unitati de asistenta sociala-3.2. poziţia 45.Salarii de baza 

pentru personalul de specialitate din instituţii si unitati de asistenta sociala, din Legea cadru nr. 153/2017, 

privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările si completările ulterioare; 

- prevederile HG nr.900/2023 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in 

plata; 

-prevederile art. I alin. (1), (3) si (7) din OUG nr .168/2022 privind unele masuri fiscal - bugetare, 

prorogarea unor termene si pentru modificarea si completarea unor acte normative . 

-prevederile art. 164 Codul Muncii. 

dosarul personal al salariatului; 

în temeiul prevederilor art. 155 alin.(l) lit.d si art. 196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul 

administrativ; 

Primarul comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi; 

D I S P U N E  

Art.l începând cu data de 01.10.2023 se stabileşte salariul de baza al doamnei  x avand funcţia 

contractuala de execuţie de asistent personal, gradaţia 2, la compartimentul asistenta sociala si autoritate tutelara, 

in cuantum de 3300 lei. 

Art.2 începând cu aceeaşi data, salariatul beneficiază de indemnizaţie de hrana in cuantum de 347 

lei/luna, indemnizaţie ce se plăteşte odata cu salariul de baza si se acorda proporţional cu timpul efectiv lucrat in 

luna anterioara celei in care se face plata . 

Art.3 3 Prevederile prezentei dispoziţii vor fi duse la îndeplinire de către d-na Siclovan Elena 

consilier RUAS si compartimentul financiar-contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice. 

Art.4 Prezenta dispoziţie se comunica: Compartimentului RUAS-Compartimentului financiar-

contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice - Instituţiei Prefectului-judetul Mehedinţi, si doamnei x 

EMISA ASTAZ1 29.09.2023 , IN COMUNA PRUNISOR, JUDEŢUL MEHEDINŢI 

  



PRIMARIA PRUNISOR 

JUDEŢUL MEHEDINŢI 

PRIMAR, 

Ier personal protejate de prevederile Regulamentului nr. Document care co 

679/2016 

 

 

  

DISPOZIŢIA NR 138 

Privind stabilirea drepturilor salariale cuvenite, ca urmare a majorărilor prevăzute de actele normative 

care reglementează salarizarea personalului plătit din fondurile publice, ale doamnei x avand funcţia 

contractuala de execuţie de asistent personal gradaţia 5 la Compartimentul 

asistenta sociala si autoritate tutelara - asistenţi personali, din cadrul Primăriei Prunisor 

Având în vedere: 

- referatul nr.4167/29.09.2023, întocmit de doamna x consilier RUAS, prin care se propune stabilirea 

salariilor de baza brute pentru asistenţii personali din cadrul Primăriei Comunei Prunisor, incepand cu data de 

01.10.2023 

- prevederile art.10, art.12 alin.(l) art.18, Anexa II .Cap.I- familia ocupationala de funcţii bugetare 

„Sanatate si asistenta sociala”, pct.3 - Instituţii si unitati de asistenta sociala-3.2. poziţia 45.Salarii de baza 

pentru personalul de specialitate din instituţii si unitati de asistenta sociala, din Legea cadru nr. 153/2017, 

privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările si completările ulterioare; 

- prevederile HG nr.900/2023 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in 

plata; 

-prevederile art. I alin. (1), (3) si (7) din OUG nr .168/2022 privind unele masuri fiscal - bugetare, 

prorogarea unor termene si pentru modificarea si completarea unor acte normative . 

-prevederile art. 164 Codul Muncii. 

dosarul personal al salariatului; 

în temeiul prevederilor art. 155 alin.(l) lit.d si art. 196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul 

administrativ; 

Primarul comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi; 

D I S P U N E  

Art.l începând cu data de 01.10.2023 se stabileşte salariul de baza al doamnei x avand funcţia 

contractuala de execuţie de asistent personal, gradaţia 5, la compartimentul asistenta sociala si autoritate tutelara, 

in cuantum de 3300 lei. 

Art.2 începând cu aceeaşi data, salariatul beneficiază de indemnizaţie de hrana in cuantum de 347 

lei/luna, indemnizaţie ce se plăteşte odata cu salariul de baza si se acorda proporţional cu timpul efectiv lucrat in 

luna anterioara celei in care se face plata . 

Art.3 Prevederile prezentei dispoziţii vor fi duse la îndeplinire de către d-na Siclovan Elena consilier 

RUAS si compartimentul financiar-contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice. 

Art.4 Prezenta dispoziţie se comunica : Compartimentului RUAS-Compartimentului financiar- 

contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice - Instituţiei Prefectului-judetul Mehedinţi, si doamnei x 

EMISA ASTAZ1 29.09.2023 , IN COMUNA PRUNISOR, JUDEŢUL MEHEDINŢI



3232 PRIMARIA PRUNISOR 

JUDEŢUL MEHEDINŢI 

PRIMAR, 

 

 

DISPOZIŢIA NR 139 

Privind stabilirea drepturilor salariale cuvenite, ca urmare a majorărilor prevăzute de actele normative 

care reglementează salarizarea personalului plătit din fondurile publice, ale doamnei x, avand funcţia 

contractuala de execuţie de asistent personal gradaţia 2 la 

Compartimentul asistenta sociala si autoritate tutelara - asistenţi personali, din cadrul Primăriei 

Prunisor 

Având în vedere: 

- referatul nr.4167/29.09.2023, intocmit de doamna x persoana consilier RUAS, prin care se propune 

stabilirea salariilor de baza brute pentru asistenţii personali din cadrul Primăriei Comunei Prunisor, incepand 

cu data de 01.10.2023 

- prevederile art.10, art.12 alin.(l) art. 18, Anexa II .Cap.I- familia ocupationala de funcţii bugetare 

„Sanatate si asistenta sociala”, pct.3 - Instituţii si unitati de asistenta sociala -3.2. poziţia 45. Salarii de baza 

pentru personalul de specialitate din instituţii si unitati de asistenta sociala, din Legea cadru nr. 153/2017, 

privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările si completările ulterioare; 

- prevederile HG nr.900/2023 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in 

plata; 

-prevederile art. I alin. (1), (3) si (7) din OUG nr .168/2022 privind unele masuri fiscal - bugetare, 

prorogarea unor termene si pentru modificarea si completarea unor acte normative . 

-prevederile art. 164 Codul Muncii. 

dosarul personal al salariatului; 

în temeiul prevederilor art. 155 alin.(l) lit.d si art. 196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul 

administrativ; 

Primarul comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi; 

D I S P U N E  

Art.l începând cu data de 01.10.2023 se stabileşte salariul de baza al doamnei x avand funcţia 

contractuala de execuţie de asistent personal, gradaţia 2, la compartimentul asistenta sociala si autoritate tutelara, 

in cuantum de 3300 lei. 

Art.2 începând cu aceeaşi data, salariatul beneficiază de indemnizaţie de hrana in cuantum de 347 

lei/luna. indemnizaţie ce se plăteşte odata cu salariul de baza si se acorda proporţional cu timpul efectiv lucrat in 

luna anterioara celei in care se face plata . 

Art.3 Prevederile prezentei dispoziţii vor fi duse la îndeplinire de către d-na Siclovan Elena consilier 

RUAS si compartimentul financiar-contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice. 

Art.4 Prezenta dispoziţie se comunica: Compartimentului RUAS-Compartimentului financiar-

contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice - Instituţiei Prefectului-judetul Mehedinţi, si doamnei x 

 

 

EMISA ASTAZI 29.09.2023 , IN COMUNA PRUNISOR, JUDEŢUL MEHEDINŢI 
 



PRIMARIA PRUNISOR 

JUDEŢUL MEHEDINŢI 

PRIMAR, 

er personal protejate de prevederile Regulamentului nr. Document care conti, 

679/2016 

 

 

PRIMAR VIZAT PENTRU LEGALITATE, 
SECRETAR GENERAL UAT 

DISPOZIŢIA NR 140 

Privind stabilirea drepturilor salariale cuvenite, ca urmare a majorărilor prevăzute de actele normative 

care reglementează salarizarea personalului plătit din fondurile publice, ale domnului x avand funcţia 

contractuala de execuţie de asistent personal gradaţia 4 la Compartimentul asistenta 

sociala si autoritate tutelara - asistenţi personali, din cadrul Primăriei Prunisor 

Având în vedere: 

- referatul nr.4167/29.09.2023, intocmit de doamna x persoana cu atribuţii de asistenta sociala, prin 

care se propune stabilirea salariilor de baza brute pentru asistenţii personali din cadrul Primăriei Comunei 

Prunisor, începând cu data de 01.10.2023 

- prevederile art.10, art. 12 alin.(l) art. 18, Anexa II .Cap.I- familia ocupationala de funcţii bugetare 

„Sanatate si asistenta sociala”, pct.3 - Instituţii si unitati de asistenta sociala-3.2. poziţia 45.Salarii de baza 

pentru personalul de specialitate din instituţii si unitati de asistenta sociala, din Legea cadru nr. 153/2017, 

privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările si completările ulterioare; 

- prevederile HG nr.900/2023 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in 

plata; 

-prevederile art. I alin. (1), (3) si (7) din OUG nr .168/2022 privind unele masuri fiscal - bugetare, 

prorogarea unor termene si pentru modificarea si completarea unor acte normative . 

-prevederile art. 164 Codul Muncii. 

dosarul personal al salariatului; 

în temeiul prevederilor art. 155 alin.(l) lit.d si art. 196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul 

administrativ; 

Primarul comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi; 

D I S P U N E  

Art.l începând cu data de 01.10.2023 se stabileşte salariul de baza al domnului x, avand funcţia 

contractuala de execuţie de asistent personal, gradaţia 4, la compartimentul asistenta sociala si autoritate tutelara, 

in cuantum de 3300 lei. 

Art.2 începând cu aceeaşi data, salariatul beneficiază de indemnizaţie de hrana in cuantum de 347 

lei/luna, indemnizaţie ce se plăteşte odata cu salariul de baza si se acorda proporţional cu timpul efectiv lucrat in 

luna anterioara celei in care se face plata . 

Art.3 Prevederile prezentei dispoziţii vor fi duse la îndeplinire de către d-na Siclovan Elena consilier 

RUAS si compartimentul financiar-contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice. 

Art.4 Prezenta dispoziţie se comunica : Compartimentului RUAS-Compartimentului financiar- 

contabilitate, taxe si impozite si achiziţii publice - Instituţiei Prefectului-judetul Mehedinţi, si domnului x 

EMISA ASTAZI 29.09.2023 , IN COMUNA PRUNISOR, JUDEŢUL MEHEDINŢI  



PRIMARIA PRUNI SOR 

JUDEŢUL MEHEDINŢI 

 

 

DISPOZIŢIA NR.141 

Privind stabilirea drepturilor salariale cuvenite, ca urmare a majorărilor prevăzute de actele normative 

care reglementează salarizarea personalului plătit din fondurile publice, ale doamnei x avand funcţia 

contractuala de execuţie de asistent personal gradaţia 2 la Compartimentul 

asistenta sociala si autoritate tutelara - asistenţi personali, din cadrul Primăriei Prunisor 

Având în vedere: 

- referatul nr.4167/29.09.2023, intocmit de doamna x persoana cu atribuţii de asistenta sociala, prin 

care se propune stabilirea salariilor de baza brute pentru asistenţii personali din cadrul Primăriei Comunei 

Prunisor, începând cu data de 01.10.2023 

- prevederile art.10, art. 12 alin.(l) art. 18, Anexa II .Cap.I- familia ocupationala de funcţii bugetare 

„Sanatate si asistenta sociala”, pct.3 - Instituţii si unitati de asistenta sociala-3.2. poziţia 45.Salarii de baza 

pentru personalul de specialitate din instituţii si unitati de asistenta sociala, din Legea cadru nr. 153/2017, 

privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările si completările ulterioare; 

- prevederile HG nr.900/2023 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in 

plata; 

-prevederile art. I alin. (1), (3) si (7) din OUG nr .168/2022 privind unele masuri fiscal - bugetare, 

prorogarea unor termene si pentru modificarea si completarea unor acte normative . 

-prevederile art. 164 Codul Muncii. 

dosarul personal al salariatului; 

în temeiul prevederilor art. 155 alin.(l) lit.d si art. 196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul administrativ; 

Primarul comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi; 

D I S P U N E  

Art.l începând cu data de 01.10.2023 se Stabileşte salariul de baza al doamnei x avand funcţia 

contractuala de execuţie de asistent personal, gradaţia 2, la compartimentul asistenta sociala si autoritate tutelara, 

in cuantum de 3300 lei. 

Art.2 începând cu aceeaşi data, asistenţii personali din cadrul Primăriei Prunisor beneficiază de 

indemnizaţie de hrana in cuantum de 347 lei/luna, indemnizaţie ce se plăteşte odata cu salariul de baza si se 

acorda proporţional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata . 

Art.3 Prevederile prezentei dispoziţii vor fi duse la îndeplinire de către d-na Siclovan Elena consilier 

RUAS si compartimentul financiar-contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice. 

Art.4 Prezenta dispoziţie se comunica : Compartimentului RUAS-Compartimentului financiar- 

contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice - Instituţiei Prefectului-judetul Mehedinţi, si doamnei x 

 

 

 



PRIMARIA PRUNISOR 

JUDEŢUL MEHEDINŢI 

PRIMAR, 

 

 

 

 

DISPOZIŢIA NR 142 

Privind stabilirea drepturilor salariale cuvenite, ca urmare a majorărilor prevăzute de actele normative 

care reglementează salarizarea personalului plătit din fondurile publice, ale doamnei x 

avand funcţia contractuala de execuţie de asistent personal gradaţia 2 la Compartimentul asistenta 

sociala si autoritate tutelara - asistenţi personali, din cadrul Primăriei Prunisor 

Având în vedere: 

- referatul nr.4167/29.09.2023 întocmit de doamna x consilier RUAS, prin care se propune stabilirea 

salariilor de baza brute pentru asistenţii personali din cadrul Primăriei Comunei Prunisor, incepand cu data de 

01.10.2023 

- prevederile art.10, art.12 alin.(l) art.18, Anexa II .Cap.I- familia ocupationala de funcţii bugetare 

„Sanatate si asistenta sociala”, pct.3 - Instituţii si unitati de asistenta sociala-3.2. poziţia 45.Salarii de baza 

pentru personalul de specialitate din instituţii si unitati de asistenta sociala, din Legea cadru nr. 153/2017, 

privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările si completările ulterioare; 

- prevederile HG nr.900/2023 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in 

plata; 

-prevederile art. I alin. (1), (3) si (7) din OUG nr .168/2022 privind unele masuri fiscal - bugetare, 

prorogarea unor termene si pentru modificarea si completarea unor acte normative . 

-prevederile art. 164 Codul Muncii. 

dosarul personal al salariatului; 

în temeiul prevederilor art. 155 alin.(l) lit.d si art. 196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul administrativ; 

Primarul comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi; 

D I S P U N E  

Art.l începând cu data de 01.10.2023 se stabileşte salariul de baza al doamnei x avand funcţia 

contractuala de execuţie de asistent personal, gradaţia 2, la compartimentul asistenta sociala si autoritate tutelara, 

in cuantum de 3300 lei. 

Art.2 începând cu aceeaşi data, salariatul beneficiază de indemnizaţie de hrana in cuantum de 347 

lei/luna, indemnizaţie ce se plăteşte odata cu salariul de baza si se acorda proporţional cu timpul efectiv lucrat in 

luna anterioara celei in care se face plata . 

Art.3 Prevederile prezentei dispoziţii vor fi duse la indeplinire de către d-na Siclovan Elena consilier 

RUAS si compartimentul fmanciar-contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice. 

Art.4 Prezenta dispoziţie se comunica : Compartimentului RUAS-Compartimentului fmanciar- 

contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice - Instituţiei Prefectului-judetul Mehedinţi, si doamnei x 

DISPOZIŢIA NR143 

Privind stabilirea drepturilor salariale cuvenite, ca urmare a majorărilor prevăzute de actele normative 



PRIMARIA PRUNI SOR 

JUDEŢUL MEHEDINŢI 

 

 

 VIZAT PENTRU LEGALITATE, 
SECRETAR GENERAL UAT 

care reglementează salarizarea personalului plătit din fondurile publice, ale doamnei xavand funcţia contractuala 

de execuţie de asistent personal gradaţia 0 la Compartimentul asistenta 

sociala si autoritate tutelara - asistenţi personali, din cadrul Primăriei Prunisor 

Având în vedere: 

- referatul nr.4167/29.09.2023 întocmit de doamna x consilier RUAS, prin care se propune stabilirea 

salariilor de baza brute pentru asistenţii personali din cadrul Primăriei Comunei Prunisor, începând cu data de 

01.10.2023 

- prevederile art.10, art.12 alin.(l) art.18, Anexa II .Cap.I- familia ocupationala de funcţii bugetare 

„Sanatate si asistenta sociala”, pct.3 - Instituţii si unitati de asistenta sociala-3.2. poziţia 45.Salarii de baza 

pentru personalul de specialitate din instituţii si unitati de asistenta sociala, din Legea cadru nr. 153/2017, 

privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările si completările ulterioare; 

- prevederile HG nr.900/2023 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in 

plata; 

-prevederile art. I alin. (1), (3) si (7) din OUG nr .168/2022 privind unele masuri fiscal - bugetare, 

prorogarea unor termene si pentru modificarea si completarea unor acte normative . 

-prevederile art. 164 Codul Muncii. 

în temeiul prevederilor art. 155 alin.(l) lit.d si art. 196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul administrativ; 

Primarul comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi; 

D I S P U N E  

Art.l începând cu data de 01.10.2023 se stabileşte salariul de baza al doamnei x avand funcţia 

contractuala de execuţie de asistent personal, gradaţia 0, la compartimentul asistenta sociala si autoritate tutelara, 

in cuantum de 3300 lei. 

Art.2 începând cu aceeaşi data, salariatul beneficiază de indemnizaţie de hrana in cuantum de 347 

lei/luna, indemnizaţie ce se plăteşte odata cu salariul de baza si se acorda proporţional cu timpul efectiv lucrat in 

luna anterioara celei in care se face plata . 

Art.3 Prevederile prezentei dispoziţii vor fi duse la îndeplinire de către d-na Siclovan Elena consilier 

RUAS si compartimentul financiar-contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice. 

Art.4 Prezenta dispoziţie se comunica : Compartimentului RUAS-Compartimentului financiar- 

contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice - Instituţiei Prefectului-judetul Mehedinţi, si doamnei Briceag 

Lenuta. 

EMISA ASTAZI 29.09.2023 , IN COMUNA PRUNISOR, JUDEŢUL MEHEDINŢI



PRIMARIA PRUNISOR 

JUDEŢUL MEHEDINŢI 

PRIMAR, 

 

 

DISPOZIŢIA NR 144 

privind stabilirea indemnizaţiilor lunare persoanelor cu handicap grav sau reprezentanţilor legali ai 

acestora incepand cu data de 01 octombrie 2023 

Având în vedere: 

-referatul nr. 4168/29.09.2023 întocmit de doamna x persoana cu atribuţii de asistenta sociala, 

- prevederile HG nr.900/2023 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, 

in valoare de 33001ei; 

- prevederile art.42 alin.(4) si art.43 alin.(l) si alin.(2) din Legea nr.448/2006 privind protecţia şi 

promovarea drepturilor persoanelor cu handicap modificata si completata. 

în temeiul prevederilor art.155 alin.(l) lit.d si art.196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul administrativ; 

Primarul comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi; 

D I S P U N E  

Art.l începând cu data de 01.10.2023, se stabileşte cuantumul indemnizaţiei lunare pentru însoţitorul 

persoanei cu handicap grav, la suma de 2079 lei lunar net. 

Art.2 Prevederile art. lse aplica pentru următorii beneficiari: 

 

Art.3 Prevederile prezentei dispoziţii vor fi duse la îndeplinire de doamna Siclovan Elena persoana cu 

atribuţii de asistenta sociala, Compartimentul financiar-contabilitate , taxe si impozite si achiziţii publice. 

Art.4 Prezenta dispoziţie se comunica: 

- Compartimentului asistenta sociala si autoritate tutelara; 

- Instituţiei Prefectului judeţul Mehedinţi: 

-Compartimentului financiar-contabilitate, taxe si impozite si achiziţii publice: 

- dosarul personal al persoanelor nominalizate la art. 2 

EMISA ASTAZI 29.10.2023 IN COMUNA PRUNISOR, JUDEŢUL  

 
 
 
 
 

1 x 11 x 21 x 31 x 

2 x 12 x 22 x 32 x 

3 x 13 x 23 x 33 x 

4 x 14 x 24 x 34 x 

5 x 15 x 25 x 35 x 

6 x 16 x 26 x 36 x 

7 x 17 x 27 x 37 x 

8 x 18 x 28 x 
  

9 x 19 x 29 x 
  

10 x 20 x 30 x 
  

 



PRIMARIA PRUNI SOR 

JUDEŢUL MEHEDINŢI 

 

 

D I S P O Z I Ţ I A  Nr.145 

Privind acordarea dreptului Ia stimulent educaţional sub forma de tichete sociale pentru 

grădiniţă pentru anul şcolar 2023-2024 

Având în vedere: 

referatul de specialitate nr.4169/29.09.2023 întocmit de Compartimentul de asistentă socială 

si autoritate tutelara; 

Cererile şi declaraţiile pe propria răspundere a solicitanţilor, pentru acordarea stimulentului 

educaţional (tichet social pentru grădiniţă), însoţite de documentele doveditoare depuse la dosar, formulate de 

persoanele prevăzute in anexa; 

prevederile art.2, art.3 alinţ 1), art.5 alinţi), art.6 din Legea nr.248/2015 privind stimularea 

participării in invatamantul preşcolar a copiilor provenind din familii defavorizate, cu modificările si 

completările ulterioare; 

prevederile art. 1, art.2, art.5 - art.71, art. 12 alinţ 1) si alin(2), art. 13 alinţ 1) si alin(2), art. 14 

si art. 15 din Normele Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 248/2015 privind stimularea 

participării în învăţământul preşcolar a copiilor provenind din familii defavorizate şi procedura de acordare a 

tichetelor sociale pentru grădiniţă, aprobate prin HG nr. 15/2016 modificata si completata prin H G. Nr. 

391/31.03.2021 

în temeiul prevederilor art. 155 şi art. 196, alin ţi) lit.b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ,, 

Primarul comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi; 

D I S P U N E  

Art.l. Se aprobă acordarea dreptului la stimulent educaţional, sub forma de tichete sociale pentru 

grădiniţă, in cuantum de 120 lei/luna, pentru fiecare copil in parte, pentru anul şcolar 2023-2024, conform 

anexei care face parte integranta din prezenta dispoziţie. 

Art.2. (1) Stimulentul se acorda lunar pe perioada participării copilului la activitatile organizate in 

cadrul unităţilor din invatamantul preşcolar, în perioada septembrie-iunie, perioadă ce include şi zilele libere 

acordate prin lege, vacanţele şi programul naţional "Şcoala altfel". 

(2) Stimulentul se asigura lunar de către UAT comuna Prunişor si se distribuie prin 

Compartimentul de asistenta sociala si autoritate tutelara. 

(3) Distribuirea lunara a tichetelor sociale pentru grădiniţă reprezentând stimulente 

educaţionale, se face pana la data de 15a lunii in curs, pentru luna anterioara, pentru toti beneficiarii din toate 

unităţile de invatamant. 

Art.3. Dreptul la stimulent educaţional sub forma de tichete sociale pentru grădiniţă se suspenda pe 

perioada cat copilul nu îndeplineşte condiţiile de frecventa cerute de lege si inceteaza când nu mai sunt 

îndeplinite condiţiile prevăzute de lege pentru acordare. 

Art.4. (1) Stimulentele educaţionale acordate sub forma tichetelor sociale sunt utilizate pentru 

achiziţionarea produselor alimentare, de igiena, a produselor de îmbrăcăminte şi/sau rechizite. 

(2) Este interzisa utilizarea tichetelor pentru achiziţionarea de ţigări si/sau băuturi alcoolice, 

precum si valorificarea acestora prin transformarea in bani. 

(3) In cazul in care se consata una dintre situaţiile prevăzute la alin(2) al prezentului articol, 

acordarea stimulentului educaţional inceteaza, iar sumele utilizate astfel se recuperează de la



 

 

Primar, 
 

titularul dreptului. 

Art.5 (1) In situaţia in care se constata schimbări ce conduc la încetarea dreptului la stimulent, 

tichetele sociale pentru grădiniţă se recuperează de la titular, cu luna următoare celei in care au intervenit 

modificările. 

(2) Daca restituirea in natura a tichetelor sociale pentru grădiniţă, necuvenite, nu este posibila, 

sumele reprezentând contravaloarea acestora, se recuperează de la titular, in condiţiile legii, pe baza dispoziţiei 

emisa de primar. Tichetele sociale pentru grădiniţă necuvenite si neutilizate, respectiv sumele reprezentând 

contravaloarea acestora, după caz, se restituie/achita de către titular, in termen de maxim 30 zile de la data 

comunicării dispoziţiei. 

Art.6 Titularul tichetului social pentru grădiniţă este obligat sa anunţe in scris orice modificare in 

componenta familiei sau privind veniturile acesteia, in termen de maxim 15 zile de la producerea modificării. 

Art.7 Prezenta dispoziţie poate fi contestata in conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004 - privind 

contenciosul administrativ, cu modificările si completările ulterioare, in termen de 30 de zile de la comunicare. 

Art.8 Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei dispoziţii se inscredinteaza Compartimentul de 

asistenţă socială si autoritate tutelara. 

Art.9 Prezenta dispoziţie se comunica : 

-Instituţiei Prefectului-judetul Mehedinţi, 

-Compartimentului asistenta sociala si autoritate tutelara, 

-Compartimentul financiar-contabilitate, achiziţii publice, 

-beneficiarilor cuprinşi în anexa 

Emisa astazi 29.09.2023, in comuna Prunisor, judeţul Mehedinţi 

Vizat pentru legalitate, 
 



PRIMARIA COMUNEI PRUNISOR  

JUDEŢUL MEHEDINŢI  

 

 

 

DISPOZIŢIA NR. 146 

PRIVIND ÎNCETAREA VMG FAMILIEI DOAMNEI x  
Având in vedere : 

-cererea si declaraţia pe propria răspundere a solicitantului, ancheta sociala, fisa de 

calcul si a actelor depuse la dosar ; 

- referatul cu nr. 4074/25.09.2023 al doamnei x, persoana cu atribuţii de asistenta 

sociala. 

-prevederile art. 35 alin(l),lit c) din HG nr 50/2011 privind normele de aplicare a 

prevederilor legii 416/2001 pentru acordarea ajutorului social. 

In temeiul art. 1 55, alin( 1) lit d), alin(5) lit a) si art. 196 alin (1) lit b) din OUG nr. 57/2019 -

Codul Administrativ cu modificările si completările ulterioare; 

Primarul comunei Prunisor, 

DISPUNE 

Art. 1-începând cu data de 01.10.2023 încetează plata ajutorului social doamnei x 

Art.2-Incetarea se dispune ca urmare a neindepliniri condiţiilor pentru acordarea 

ajutorului social conform prevederilor art.35 alin(l) lit.c -din legea 416/2001 cu modificările si 

completările ulterioare - plecata din localitate ; 

Art.3.-Prezenta dispoziţie se poate ataca in termen de 30 de zile de la comunicare, 

conform prevederilor Legii contenciosului administrativ nr.554/2004. 

Art.4-Prezenta dispoziţie se comunica ; 

-Instituţiei Prefectului Judeţului Mehedinţi 

- Agenţiei Judeţene pentru Prestaţii si Inspecţie Sociala Mehedinţi 

-doamnei x 

Emisa astazi    ,09,2023, in comuna Prunisor, judeţul Mehedinţi 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PRIMARIA COMUNEI PRUNISOR  

JUDEŢUL MEHEDINŢI  

 

 

privind venitul   i 

 

 

 

 

                                  DISPOZIŢIA NR147 
pr iv ind  încetarea  vmg fami l ie i  

domnului /doamnei  x  

Avind in vedere : 

-cererea si declaraţia pe propria răspundere a solicitantului, anchete sociala,fisa de 

calcul si a actelor depuse la dosar 

- referatul cu n r. doamnei x persoana cu atribuţii in cadrul compartimentrului de 

asistenta sociala si autoritate tutelara din aparatul de specialitate al primarului comunei 

Prunisor; 

-prevederile art. 35 alin( 1 ),lit a) din HG nr 50/2011 privind normele de aplicare a 

prevederilor legii 416/2001 pentru acordarea ajutorului social . 

In temeiul art. 155, alin( 1) lit d), alin(5) lit a) si art. 196 alin (1) lit b) din OUG nr. 57/2019 -

Codul Administrativ cu modificările si completările ulterioare; 

Primarul comunei Prunisor, 

DISPUNE 

Art. 1-Începând cu data de x  încetează plata ajutorului social doanmnei/domnulm __ 

  
CNP ~xxxxxxxxxxxxx 

se dispune pentru neindeplimrea 
prevederilor legii nr.276/2010 

pentru modificarea Legii 416/2001 pentru 

Art.3 Prezenta dispoziţie se 

comunica : 

-Instituţiei Prefectului 

- Agenţiei Judeţene pentru Prestaţii si Inspecţie Sociala Mehedinţi -

compartimentul asistenta sociala -persoanei interesate 

si poate fi atacata in fata instanţei de contencios administrative in termen de 30 de zile 

de la comunicare. 

Emisa astazi                      , 2023, in comuna Prunisor, judeţul Mehedinţi  



PRIMARIA COMUNEI PRUNISOR  

JUDEŢUL MEHEDINŢI  

 

 

DISPOZIŢIA NR148 

privind încetarea vmg familiei domnului/doamnei x  

Avind in vedere : 

-cererea si declaraţia pe propria răspundere a solicitantului, anchete sociala,fisa de 

calcul si a actelor depuse la dosar 

- referatul cu x    doamnei x persoana cu atribuţii in cadrul compartimentrului de 

asistenta sociala si autoritate tutelara din aparatul de specialitate al primarului comunei 

Prunisor; 

-prevederile art. 35 alin(l ),lit c) din HG nr 50/2011 privind normele de aplicare a 

prevederilor legii 416/2001 pentru acordarea ajutorului social . 

In temeiul art. 155, alin(l) lit d), alin(5) lit a) si art. 196 alin (1) lit b) din OUG nr. 57/2019 -

Codul Administrativ cu modificările si completările ulterioare; 

Primarul comunei Prunisor, 

DISPUNE 

Art. 1-Începând cu data de (x \ inceteaza plata ajutorului social 

doanmnei/domnului ____  x            CNP XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX _____________________  

Art.2-Incetarea se dispune pentru neindeplinirea prevederilor legii nr.276/2010 pentru 

modificarea .Legii 416/20£U privind venitul minim garantat, respectiv pentru ' ___________ x

  

Art.3.-Prezenta dispoziţie se comunica ; 

-Instituţiei Prefectului 

- Agenţiei Judeţene pentru Prestaţii si Inspecţie Sociala Mehedinţi -

compartimentul asistenta sociala -persoanei interesate 

si poate fi atacata in fat.i instanţei de contencios administrative in termen de 30 de zile 

de la comunicare. 

Emisa astazi x. 2023, in comuna Prunisor, judeţul Mehedinţi 

 

 



PRIMĂRIA COMUNEI PRUNISOR  

JUDEŢUL MEHEDINŢI  

 

 

■ 
* 

DISPOZIŢIA NR149 

privind încetarea vmg familiei  

x 

Avind in vedere : 

-cererea si declaraţia pe propria răspundere a solicitantului, anchete sociala,fisa de calcul si 

a actelor depuse la dosar / 

- referatul cu nr. x doamnei x persoana cu atribuţii in cadrul compartimentrului de asistenta 

sociala si autoritate tutelara din aparatul de specialitate al primarului comunei Prunisor; 

-prevederile art. 35 alin(l ),lit a) din HG nr 50/2011 privind normele de aplicare a 

prevederilor legii 416/2001 pentru acordarea ajutorului social . 

In temeiul art. 155, alin(l) lit d), alin(5) lit a) si art. 196 alin (1) lit b) din OIJG nr. 

57/2019 -Codul Administrativ cu modificările si completările ulterioare; Primarul comunei 

Prunisor, 

DISPUNE 

Art. 1-începând cu data de x inceteaza plata ajutorului social 
doanmnei/domnului x   CNP xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx : 

Art.2-Incetarea se dispune pentru neindeplinirea prevederilor legii nr.276/2010 pentru 

modificarea Legii 416/2001 privind venitul minim garantat, respectiv x   pentru x 

Alt.3.-Prezenta dispoziţie se comunica ; ' ' 

-Instituţiei Prefectului 

- Agenţiei Judeţene pentru Prestaţii si Inspecţie Sociala Mehedinţi -compartimentul 

asistenta sociala -persoanei interesate 

si poate fi atacata in fata instanţei de contencios administrative in termen de 30 de zile de 

la comunicare. 

Emisa astazi x, in comuna Prunisor, judeţul Mehedinţi

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PRIMĂRIA PRUNIŞOR 

JUDEŢUL MEHEDINŢI 

PRIMAR, 

DISPOZIŢIA NR. 150 
privind constituirea comisiei paritare la nivelul Comunei Prunisor 

Având in vedere: 

-raportul de specialitate al Compartimentului Resurse Umane inregistrat sub nr. 

4134/27.09.2023 privind necesitatea constituirii comisiei paritare la nivelul Comunei Prunisor. 

-procesul verbal nr.4135/27.09.2023 privind rezultatul alegerilor încheiat in şedinţa de 

desemnare a membrilor in Comisia Paritara , de către majoritatea funcţionarilor publici din cadrul 

aparatului de specialitate al Primăriei Prunisor. 

-prevederile art.3-4 lit. a), art. 6 alin.(l)-(3) si art.8, art. 11-12 alin (1) ai art.15, precum si cele 

ale art.31 si art.36 din Hotararea Guvernului nr. 302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul de 

constituire, organizare si funcţionare a comisiilor paritare, componenta, atribuţiile si procedura de lucru 

ale acestora, precum si a normelor privind încheierea si monitorizarea aplicării acordurilor colective; 

- prevederile art. 488, alin.l si 2, art. 489 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administartiv, cu 

modificările si completările ulterioare. 

în temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanţa de Urgenta a Guvernului 

nr.57/2019 privind Codul Administartiv cu modificările si completările ulterioare; 

Primarul comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi; 

D I S P U N E  : 

Art.l începând cu data 29.09.2023 se constituie Comisia Paritara la nivelul primăriei comunei 

Prunisor, judeţul Mehedinţi, pe o poerioada de 3ani respectiv 

02.10.2023-02.10.2026. 

Art.2 (1 )Membrii titulari ai comisiei paritare sunt: 

x - referent III, grad superior ,Compartiment Stare civila ; 

x inspector I grad superior ,Compartiment urbanism, amenajarea teritoriuloui, 

administrarea domeniului public si privat, agricultura, cadastru, fond funciar. 

(2) Membrii supleanţi ai comisiei paritare sunt: 

x consilier I, grad principal, Compartiment financiar-contabilitate, taxe si impozite, 

achiziţii publice. 

x- secretar general UAT. 

Art.3 Se numeşte domnul x inspector I, grad asistent, Compartiment urbanism, amenajarea 

teritoriului, administrarea domeniuloui public si privat, agricultura, cadastru, fond funciar ca secretar 

titular al comisiei paritare iar ca secretar supleant se



 

 

PRIMĂRIA PRUNIŞOR 

JUDEŢUL MEHEDINŢI 

PRIMAR, 

DISPOZIŢIA NR. 151 

privind aprobarea Planului anual de perfecţionare profesională a 

funcţionarilor publici şi a Planului de măsuri în domeniul formării profesionale al 

funcţionarilor publici şi personalului contractual din cadrul U.A.T. Comuna Prunisor pentru 

anul 2023 

Având în vedere: 

-prevederile art. 192, 193 şi 194 din Legea nr. 53/2003, privind Codul muncii cu modificările 

şi completările ulterioare; 

-prevederile art. 401 alin.(l) lit. g, art. 459 şi din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul 

administrativ cu modificările şi completările ulterioare; 

-prevedrile art. 15 alin. (1) şi (2) din din UG 1066/2008. pentru aprobarea normelor privind 

formarea profesională a funcţionarilor publici; 

-Ordinul nr. 762/2015 pentru stabilirea domeniilor prioritare de formare profesională pentru 

administraţia publică; 

-OPANFP Nr. 233/21.03.2023 pentru aprobarea conţinutului şi instrucţiunilor de elaborare a 

planului de perfecţionare profesională a funcţionarilor publici, precum şi a modalităţii de comunicare a 

datelor solicitate de ANFP cu privire la perfecţionarea profesională a funcţionarilor publici. 

în temeiul prevederilor art. 155 alin.(l ) lit.d si art. 196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul 

administrativ; 
Primarul comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi; 

D I S P U N E  : 

Art.l. Se aprobă Planul de perfecţionare profesională al funcţionarilor publici din cadrul 

U.A.T. Prunisor în anul 2023, conform Anexei care face parte integranta din prezenta dispoziţie. 

Art.2 Prevederile prezentei dispoziţii vor fi duse la îndeplinire de către compartimentul 

RU.A.S 

Art.3 Prezenta dispoziţie se comunica : Instituţiei Prefectului-judetul Mehedinţi, 

compartimentului RU.A.S, ANFP. 

Emisa astazi 29. 09.2023, in comuna Prunisor, judeţul Mehedinţi 

 

 

 



 PRIMARIA COMUNEI  PRUNISOR  

JUDEŢUL MEHEDINŢI  

 

 

 

DISPOZIŢIE NR 152 

Privind incetarea ASF doamnei x 

 Avind in vedere: 

-cerera nr.3988/20.09.2023 a doamnei x, prin care solicita incetarea alocaţiei 

pentru susţinerea familiei; 

- referatul cu nr.41 10/26.09.2023 al doamnei x persoana cu atribuţii de 

asistenta sociala si autoritate tutelara din cadrul aparatului de specialitate al 

primarului comunei Prunisor ; 

- prevederile art.23, alin(l) si art. 32 din Legea nr. 277/2010 -privind alocaţia 

pentru susţinerea familiei ; 

In temeiul art. 155,alin (1) lit. d) si art. 196 al (1) lit b) din OUG 57/2019-Codul 

Administrativ ; 

Primarul comunei Prunisor, 

D I S P U N E :  

Art.l- Incepind cu data de 01.10.2023 inceteaza plata alocaţiei pentru 

susţinerea familiei doamnei x x in cuantum de 90 lei . 

Art.2 încetarea se dispune pentru neindeplinirea prevederilor Legii 

nr.277/2010 privind alocaţia pentru susţinerea familiei - depăşire venituri 

salariate. 

Art.3 -Prezenta dispoziţie se comunica : 

-Instituţiei Prefectului -AJPIS Mehedinţi -persoanei interesata 

si poate fi atacata in fata instanţelor de contencios administrative in termen de 

30 zile de la comunicare. 

EMISA ASTAZI ..........2023 IN COMUNA PRUNISOR. 
JUDEŢUL MEHEDINŢI



 

 

 

Document cure conţine date cu caracter 

PRIMĂRIA COMUNEI PRIJNISOR  personal protejate de prevederile Rl' nr 679/2016 

JUDEŢUL MEHEDINŢI  

 DISPOZIŢIA NR. 153 
PRIVIND ACORDAREA VMG FAMILIEI DOAMNULUI 

x 
Avind in vedere : 

- cererea si declaraţia pe propria răspundere a solicitantului cu nr. 119/08.09.2023, ancheta sociala, 

fisa de calcul si a actele depuse la dosar, 

- referatul cu nr.3589/16.09.2023 al doamnei x - persoana cu atribuţii de asistenta sociala si 

autoritate tutelara din aparatul de specialitate ?1 primarului comunei Prunisor, 

- prevederile art.2 alin(l), aru.3, art.5, din Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu 

modificările si completările ulterioare actualizata; 

- prevederile art.9 din HG nr.559/2017 pentru modificarea şi completarea Normelor 

metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, 

aprobate prin HG nr. 50/2011, 

In temeiul art. 155, alin(l) lit d), alin(5) lit a) si art. 196 alin (1) lit b) din OUG nr 57/^019 -

Codul Administrativ cu modificările si completările ulterioare ; 

Primarul comunei Prunisor; 

DISPUNE 
Art. 1-începând cu data de 01.10.2023 se acorda ajutorul social (VMG) doamnului x, 

CNP x pentru familia formata din 1 persoana, in cuantum de 170 lei, care locuieşte in sat 

Zegaia, comuna Prunisor Judeţul Mehedinţi. 

Art.2-Pentru suma stabilita la art. 1, persoana apta de munca din familia beneficiarului 

de venit minim garantat va efectua un număr de 10 ore munca in folosul comunităţii. 

Art. 3 Plata ajutorului social se efectuează de AJPIS -Mehedinţi, iar ducerea la 

indeplinire a prezentei se va face de către compartimentul de asistenta sociala si autoritate 

tutelara din aparatul de specialitate al primarului comunei Prunisor. 

Art.4-Prezenta dispoziţie se comunica : 

-Instituţiei Prefectului jud Mehedinţi, 

-AJPIS – Mehedinţi 

 -persoanei interesate -

compartimentului de asistenta sociala 

Art. 5 Dispoziţia se poate contesta in termen de 30 zile de la comunicare la instanţa de 

contencios administrativ conform legii 554/2004. 

Emisa astazi 29.09.2023, in comuna Prunisor, judeţul Mehedinţi 

  

 



 PRIMARIA COMUNEI  PRUNISOR  

JUDEŢUL MEHEDINŢI  

 

 

 

DISPOZIŢIE NR154 

Privind incetarea ASF doamnei x 

 Avind in vedere: 

-cerera nr.4111/26.09.2023 a doamnei x , prin care solicita incetarea alocaţiei 

pentru susţinerea familiei; 

- referatul cu nr.4112/26.09.2023 al doamnei x persoana cu atribuţii de 

asistenta sociala si autoritate tutelara din cadrul aparatului de specialitate al 

primarului comunei Prunisor ; 

- prevederile art.23, alin(l) si art. 32 din Legea nr. 277/2010 -privind alocaţia 

pentru susţinerea familiei; 

In temeiul art. 155,alin (1) lit. d) si art. 196 al (1) lit b) din OUG 57/2019 -

Codul Administrativ ; 

Primarul comunei Prunisor, 

D I S P U N E :  

Art.l- Incepind cu data de 01.10.2023 inceteaza plata alocaţiei pentru 

susţinerea familiei doamnei x, CNPxxxxxxxxxxxxxxxx in cuantum de 128 lei. 

Art.2 încetarea se dispune pentru neindeplinirea prevederilor Legii 

nr.277/2010 privind alocaţia pentru susţinerea familiei - depăşire venituri 

salariale. 

Art.3 -Prezenta dispoziţie se comunica : 

-Instituţiei Prefectului -AJPIS Mehedinţi -persoanei interesata 

si poate fi atacata in fata instanţelor de contencios administrative in termen de 

30 zile de la comunicare. 



Document care conţine date cu caracter PRIMARIA COMUNEI  PRUNISOR  

JUDEŢUL MEHEDINŢI  

 

 

personalprotejate de prevederile RU nr 679/2016 

DISPOZIŢIE NR 155 

Privind incetarea A S F  doamnei x 

Avind in vedere: 

- referatul cu nr.4095/25.09.2023 al doamnei x persoana cu atribuţii de asistenta 

sociala si autoritate tutelara din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei 

Prunisor ; 

- prevederile art.23, alin(l) si art. 32 din Legea nr. 277/2010 -privind alocaţia pentru 

susţinerea familiei; 

In temeiul art. 155,alin (1) lit. d) si art. 196 al (1) lit b) din OUG 57/2019 -Codul 

Administrativ ; 

Primarul comunei Prunisor, 

D I S P U N E :  

Art.l- Incepind cu data de 01.10.2023 inceteaza plata alocaţiei pentru susţinerea 

familiei doamnei x CNP xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

Art.2 încetarea se dispune pentru neindeplinirea prevederilor Legii nr.277/2010 

privind alocaţia pentru susţinerea familiei - depăşire venituri salariale. 

Art.3 -Prezenta dispoziţie se comunica : 

-Instituţiei Prefectului -AJPIS Mehedinţi -persoanei interesata 

si poate fi atacata in fata instanţelor de contencios administrative in termen de 30 zile 

de la comunicare. 

x



PRIMARIA COMUNEI PRUNISOR  

JUDEŢUL MEHEDINŢI  

 

 

 

 

DISPOZIŢIE NR. 156 
Privind modificarea si repunerea in plata a alocaţiei pentru susţinerea familiei 

d-nei x 

Avind in vedere : 

- cererea si declaraţia pe propria răspundere a solicitantului cu nr. 121/21.09.2023 si a 

anchetei sociale efectuata la data de 27.09.2023 

- referatul cu nr.4096/25.09.2023 al doamnei x - persoana cu atribuţii de asistenta sociala si 

autoritate tutelara din aparatul de specialitate al primarului comunei Prunisor; 

- prevederile art.27 alin.(3) din Legea nr.277/2010 privind alocaţia pentru susţinerea familiei, 

modificata si completata prin OUG nr.2/2011 aprobata prin Legea nr. 111/2011 si prin OUG 

nr. 124/2011 pentru modificarea si completarea unor acte normative care reglementează 

acordarea de beneficii de asistenta sociala, 

-  prevederile art.8 alin.(4) lit.d), alin.(5) si alin(7) din HG nr.38/2011 pentru aprobarea 

Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.277/2010 privind alocaţia pentru 

susţinerea familiei; 

In temeiul art. 155, alin(l) lit d), alin(5) lit a) si art. 196 alin (1) lit b) din OUG nr. 

57/2019 -Codul Administrativ cu modificările si completările ulterioare ; 

Primarul comunei Prunisor: 

DISPUNE 

Art.l începând cu data de 01.10.2023 se aproba d-nei x CNP xxxxxxxxxxxxxxxx    

modificarea si repunerea in plata a alocaţiei pentru susţinerea familiei susnumitei, din 2 copii 

in 1 copil, din cuantum de 197 lei, in cuantum de 99 lei ; 

Art.2-Prezenta dispoziţie se comunica : Instituţiei Prefectului jud Mehedinţi, AJPIS - 

Mehedinţi, persoanei interesate, compartimentului de asistenta sociala. 

Art.3 Dispoziţia se poate contesta in termen de 30 zile de la comunicare la instanţa de 

contencios administrativ conform legii 554/2004. 

Emisa astazi 29.09.2023, in comuna Prunisor, judeţul Mehedinţi
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Secretar General al 1/ÁT, PRIMAR 
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