OPIS

NR.
CRT

DISPOZITII LUNA APRILIE 2023

NR. DISPOZITIE

58

privind angajarea doamnei x pe postul de asistent medical
comunitar, Compartimentul sanatate publica comunitara, din
cadrul aparatului de specialitatae al primarului

comunei Prunisor

Nr.58 /2023

59

privind convocarea consiliului local prunisor
in sedintd ordinard pe luna aprilie 2023

Nr.59 /2023

60

privind convocarea consiliului local prunisor
in sedintd extraordinara pe luna aprilie 2023

Nr.60 /2023

61

Privind incetarea contractului individual de munca al
doamnei x x asistent personal al persoanei cu handicap x

Nr.61 /2023

62

privind acordarea ving familie doamnei x

Nr.62 /2023

63

privind angajarea cu contract individual de munca pe durata
nedeterminata a d-nei x functia contractuala de executie de
asistent personal, gradatia 0, la Compartimentul AsistentaSociala
si Autoritate Tutelara - asistenti personali, din cadrul Primariei
Prunisor, pentru persoana cu

handicap grav x

Nr.63 /2023

64

Privind acordarea alocatiei pentru sustinerea familiei doamnei x

Nr.64 /2023

65

privind incetarea indemnizatiei lunare a persoanei cu handicap
grav x cu domiciliul in Comuna Prunisor, sat Zegaia, Judetul
Mehedinti

Nr.65 /2023

66

Privind acordarea sporului de 15% doamnei x, avand functia
contractuala deexecutie de asistent personal gradatia 5 in cadrul
Compartimentul asistenta sociala si

autoritate tutelara - asistenti personali, din cadrul Primariei
Prunisor

Nr.66 /2023

67

Privind acordarea sporului de 15% , numitului x avand functia
contractuala deexecutie de paznic in cadrul Compartimentul
Serviciul dezvoltare publica, din cadrul

Primariei Prunisor

Nr.67 /2023

68

Privind acordarea alocatiei pentru sustinerea familiei domnului x

Nr.68 /2023

69

Privind indreptarea erorii materiale strecurata in continutul
Dispozitiei nr.53/29.03.2023 privind acordarea VMG familiei
doamnei x

Nr.69 /2023

70

Privind modificarea si completarea Dispozitiei nr.57/31.03.2023
privind incetarea ASFdoamnei x

Nr.70 /2023

71

privind stabilirea salariului de baza brut incepand cu data de
21.04.2023d-nei x, secretar general al UAT

Nr.71 /2023

72

privind stabilirea salariului de baza brut ineepand cu data de
21.04.2023d-Iui x administrator public

Nr.72 /2023

73

privind modificarea si completarea Dispozitiei nr.40/16.03.2023
privind stabilirea salariului debaza lunar brut si a celorlalte
drepturi salariale cuvenite, incepand cu data de 01.03.2023, d-nei,
d-nei X, inspector, cls.I, grad superior, gradatia V

Nr.73 /2023

74

privind modificarea si completarea Dispozitiei nr.38/16.03.2023
privind stabilirea salariului debaza lunar brut si a celorlalte
drepturi salariale cuvenite, incepand cu data de 01.03.2023, d-nei
x-consilier, cls.I, grad principal,

gradatia V

Nr.74 /2023




75

privind modificarea si completarea Dispozitiei nr.34/16.03.2023
privind stabilirea salariului debaza lunar brut si a celorlalte
drepturi salariale cuvenite, incepand cu data de 01.03.2023, d-nei
x-consilier achizitii publice, cls.I, grad superior, gradatia V

Nr.75 /2023

76

privind modificarea si completarea Dispozitiei nr.33/16.03.2023
privind stabilirea salariului debaza lunar brut si a celorlalte
drepturi salariale cuvenite, incepand cu data de 01.03.2023, d-nei
d-nei x, consilier, cls.I, grad asistent, gradatia V

Nr.76 /2023

77

privind modificarea si completarea Dispozitiei nr.41/16.03.2023
privind stabilirea salariului debaza lunar brut si a celorlalte
drepturi salariale cuvenite, incepand cu data de 01.03.2023, d-nei
x- referent, cls.I11, grad profesional superior, M, gradatia V

Nr.77 /2023

78

privind stabilirea indemnizatiei lunare, incepand cu data de
05.12.2022d-Iui x - primar

Nr.78 /2023

79

privind modificarea si completarea Dispozitiei nr.37/16.03.2023
privind stabilirea salariului debaza lunar brut si a celorlalte
drepturi salariale cuvenite, incepand cu data de 01.03.2023, d-lui
X - consilier cabinet primar, gr.IA, gradatia Il

Nr.79 /2023

80

privind stabilirea indemnizatiei lunare, Incepand cu data de
05.12.2022-Iui x - viceprimar

Nr.80 /2023

81

privind incetarea platii indemnizatiei lunare a persoanei cu
handicap grav x cu domiciliul in Comuna Prunisor, sat Arvatesti,
judetul Mehedinti

Nr.81 /2023




PRIMARIA PRUNISOR
JUDETUL MEHEDINTI

DISPOZITIA Nr. 81

privind incetarea platii indemnizatiei lunare a persoanei cu handicap grav x cu domiciliul
in Comuna Prunisor, sat Arvatesti, judetul Mehedinti

Avand in vedere

- certificatul de deces nr.391/21.04.2023 pe numele x ,persoana cu handicap grav, care a
decedat la data de 20.04.2023.

- referatul cu nr. 1985/21.04.2023 , intocmit de catre d-na x persoana cu atributii de asistenta
sociala si autoritate tutelara;

- prevederile art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata;

- prevederile art. 3 paragraful 2 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997,

- prevederile art.30 alin. (2), art .36 alin.(4), (5) si (6), din Normele Metodologice de aplicare
a Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, aprobate prin
H.G. nr.268/2007, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 7 alin. (2) din Codul Civil;

- prevederile art.43 alin.(3) din Legea 448/2006 privind pretectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

in temeiul dispozitiilor art. 155 alin. (1) lit d), alin. (5) lit. a) , art. 196 alin.(]) lit.b), art.197 alin
(1) si (4), art. 199 alin. (1) si alin.(2), art.240 alin.(I) din O.U.G nr.57/2019 - privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUN:

Art.l. incepand cu data de 01.05.2023 inceteaza plata indemnizatiei lunare acordata persoanei
cu handicap grav, cu ultimul domiciliu in sat Arvatesti, corn Prunisor, judetul Mehedinti, decedat la
data de 20.04.2023.

Motivul incetarii platii indemnizatiei il constituie decesul persoanei cu handicap grav x
Art.2 Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se insarcineaza
Compartiment financiar contabilitate, taxe si impozite, achizitii publice si consilier x consilier RU.A.S.

Art.3 Prezenta dispozitie poate fi atacatd in instanta in conformitate cu prevederile Legii
nr.554/2004-privind contenciosul administrativ, cu completarile si modificarile ulterioare, in termen de

30 de zile de la comunicare.



Art.4 Prezenta dispozitie se comunica:
- Institutiei Prefectului in vederea executarii controlului de legalitate;
- Compartimentului Asistenta sociala si autoritate tutelara, compartimentului
financiar contabilitate, taxe si impozite,achizitii publice si consilier RU.A.S.

Emisa astazi, 28.04.2023 in comuna Prunisor



DISPOZITIA NR.80
privind stabilirea indemnizatiei lunare, incepand cu data de 05.12.2022
d-Tui x - viceprimar

Urmare a modificarilor legislative privind actele normative ce reglementeaza salarizarea
personalului platit din fonduri publice si avand in vedere:

- referatul nr.2126/28.04.2023 intocmit de catre d-na x, consilier in cadrul compartimentului
RU.A.S;

- HCL Prunisor nr.3/31.01.2023 privind aprobarea bugetului local de venituri si cheltuieli pe anul
2023;

-HCL Prunisor nr.21/28.04.2023 privind modificarea si completarea HCL nr. 16/28.02.2023
privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale, pentru personalul platit din
fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Prunisor, in raport de coeficientii
de salarizare aprobati prin HCL nr.21/22.04.2021, precum si stabilirea indemnizatiei lunare a consilierilor
locali;

- prevederile art.I alin(4*) din Legea nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgenti a
Guvernului nr. 1 15/2022 pentru completarea art. I din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 130/2021
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative;

- prevederile art. 13 alinti) si anexa IX - Functii de demnitate publica, lit.C - Functii de demnitate
publica alese, din cadrul organelor autoritatii publice locale, din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 164 din Legea nr.53/2003 - Codul Muncii;

in temeiul prevederilor art. 155 alin.(I) lit.d si art. 196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul
administrativ.

Primarul comunei Prunisor, judetul Mehedinti;
DISPUNE :

Art.I Incepand cu data de 05.12.2022 se stabileste indemnizatia lunara a d-lui x avand functia de
demnitate publica - viceprimar comuna, corespunzatoare coeficientului de salarizare de 3, in cuantum de
6900 lei.

Art.2 Se aproba plata diferentelor salariale rezultate in urma stabilirii cuantumului indemnizatiei
reglementat la art.I al prezentei dispozitii, aferente perioadei 05.12.2022 - martie 2023.

Art.3 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre compartimentele RUAS si
financiar-contabilitate din cadrul Primériei Prunisor.

Art.4 Prezenta dispozitie se comunica: Institutiei Prefectului-judetul Mehedinti, compartimentelor

RUAS si financiar-contabilitate si la dosarul personal al d-lui x
Emisa astazi 28.04.2023, in comuna Prunisor, judetul Mehedinti



PRIMARIA PRUNISOR
JUDETUL MEHEDINTI
PRIMAR,

DISPOZITIA NR. 79
privind modificarea si completarea Dispozitiei nr.37/16.03.2023 privind stabilirea salariului de
baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale cuvenite, incepand cu data de 01.03.2023, d-lui
x - consilier cabinet primar, gr.IA, gradatia Il

Urmare a modificarilor legislative privind actele normative ce reglementeaza salarizarea
personalului platit din fonduri publice si avand in vedere:

- referatul nr.2125/28.04.2023 intocmit de catre d-na x consilier in cadrul compartimentului
RU.AS.;

- HCL Prunisor nr.3/31.01.2023 privind aprobarea bugetului local de venituri si cheltuieli pe anul
2023;

- HCL Prunisor nr.21/28.04.2023 privind modificarea si completarea HCL nr. 16/28.02.2023
privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale, pentru personalul platit din
fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Prunisor, in raport de coeficientii
de salarizare aprobati prin HCL nr.21/22.04.2021, precum si stabilirea indemnizatiei lunare a consilierilor
locali;

-prevederile art.59 si art.60 din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative;

- prevederile art.I alin(4*) din Legea nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgenti a
Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 130/2021
privind unele masuri fiscal-bugetare. prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative;

- prevederile art.6, art. 10, art.I 1 alinti) - alin(4), art. 18 alinti) si alin(2), art.20 alinti) si alin(2),
anexa VII - Administratie pct.IV -N omenclatorul si ierarhia functiilor din administratia publica locala, lit.b,
din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile art. 164 din Legea nr.53/2003 - Codul Muncii;

in temeiul prevederilor art. 155 alin.l) lit.d si art. 196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul
administrativ;

Primarul comunei Prunisor, judetul Mehedinti;

DISPUNE :

Art.I Se modifica si se completeaza art.2 al dispozitiei nr.37/16.03.2023 in sensul ca dupa alin.{2)
al acestui articol se va introduce un nou alineat (3) ce va avea urmatorul cuprins :
» (3) Incepand cu data de 21.04.2023 salariatul beneficiazd de indemnizatie de hrana in cuantum 347 lei,
indemnizatie ce se plateste odata cu salariul de baza si se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna
anterioara celei in care se face plata.”

Art.2 Celelalte prevederi ale Dispozitiei nr.37/16.03.2023 raman neschimbate.

Art.3 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la Indeplinire de cétre compartimentele RUAS si
financiar-contabilitate din cadrul Primériei Prunisor.

Art.4 Prezenta dispozitie se comunica: Institutiei Prefectului-judetul Mehedinti, compartimentelor
RUAS si financiar-contabilitate si d-lui x






PRIMARIA PRUNISOR
JUDETUL MEHEDINTI
PRIMAR,

DISPOZITIA NR.78
privind stabilirea indemnizatiei lunare, incepand cu data de 05.12.2022
d-Tui x - x

Urmare a modificarilor legislative privind actele normative ce reglementeaza salarizarea
personalului platit din fonduri publice si avand in vedere:

- referatul nr.2126/28.04.2023 intocmit de cdtre d-na x consilier in cadrul compartimentului
RU.AS;

- HCL Prunisor nr.3/31.01.2023 privind aprobarea bugetului local de venituri si cheltuieli pe anul
2023;

-HCL Prunisor nr.21/28.04.2023 privind modificarea si completarea HCL nr. 16/28.02.2023
privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale, pentru personalul platit din
fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Prunisor, in raport de
coeficientii de salarizare aprobati prin HCL nr.21/22.04.2021, precum si stabilirea indemnizatiei lunare a
consilierilor locali;

- prevederile art.I alin(4") din Legea nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgenti a
Guvernului nr. I 15/2022 pentru completarea art. I din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 130/2021
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative;

- prevederile art. 13 alin(l) si anexa IX - Functii de demnitate publica, lit.C - Functii de demnitate
publica alese, din cadrul organelor autoritatii publice locale, din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 164 din Legea nr.53/2003 - Codul Muncii;

in temeiul prevederilor art.155 alin.(I) lit.d si art.196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul
administrativ.

Primarul comunei Prunisor, judetul Mehedinti;
DISPUNE :

Art.I incepand cu data de 05.12.2022 se stabileste indemnizatia lunara a d-lui x avand functia de
demnitate publica - primar comuna, corespunzitoare coeficientului de salarizare de 4, in cuantum de 9200
lei.

Art.2 Se aproba plata diferentelor salariale rezultate in urma stabilirii cuantumului indemnizatiei
reglementat la art.] al prezentei dispozitii, aferente perioadei 05.12.2022 - martie 2023.

Art.3 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de céatre compartimentele RUAS si
finaneiar-contabilitate din cadrul Primariei Prunisor.

Art.4 Prezenta dispozitie se comunica : Institutiei Prefectului-judetul Mehedinti, compartimentelor
RUAS si finaneiar-contabilitate si la dosarul personal al d-lui x

Emisa astazi 28.04.2023, in comuna Prunisor, judetul Mehedinti



DISPOZITIA NR.77
privind modificarea si completarea Dispozitiei nr.41/16.03.2023 privind stabilirea salariului de
baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale cuvenite, incepand cu data de 01.03.2023, d-nei
x referent, cls.III, grad profesional superior, M, gradatia V

Urmare a modificdrilor legislative privind actele normative ce reglementeaza salarizarea
personalului platit din fonduri publice si avand in vedere:

- referatul nr.2125/28.04.2023 intocmit de catre d-na x consilier in cadrul compartimentului
RU.A.S.;

- HCL Prunisor nr.3/31.01.2023 privind aprobarea bugetului local de venituri si cheltuieli pe anul
2023;

- HCL Prunisor nr.21/28.04.2023 privind modificarea si completarea HCL nr. 16/28.02.2023
privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale, pentru personalul platit din
fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Prunisor, in raport de
coeficientii de salarizare aprobati prin HCL nr.21/22.04.2021, precum si stabilirea indemnizatiei lunare a
consilierilor locali;

-prevederile art.59 si art.60 din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative;

- prevederile art.I alin(4*) din Legea nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgenti a
Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 130/2021
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative;

- prevederile art.6, art. 10, art.I 1 alin(l) - alin(4), art. 18 alin(l) si alin(2), art.20 alinti) si alin(2),
anexa VII - Administratie pct.IV -N omenclatorul si ierarhia functiilor din administratia publica locala,
lit.b, din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile art. 164 din Legea nr.53/2003 - Codul Muncii;

in temeiul prevederilor art. 155 alin.(l) lit.d si art. 196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul
administrativ;

Primarul comunei Prunisor, judetul Mehedinti;

DISPUNE :

Art.I Se modifica si se completeaza art.2 al dispozitiei nr.41/16.03.2023 in sensul ca dupa alin.(2)
al acestui articol se va introduce un nou alineat (3) ce va avea urmatorul cuprins :
» (3) incepand cu data de 21.04.2023 salariata beneficiazd de indemnizatie de hrana in cuantum 347 lei,
indemnizatie ce se plateste odata cu salariul de baza si se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in
luna anterioara celei in care se face plata.”

Art.2 Celelalte prevederi ale Dispozitiei nr.41/16.03.2023 raman neschimbate.

Art.3 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre compartimentele RUAS si
financiar-contabilitate din cadrul Primariei Prunisor.

Art.4 Prezenta dispozitie se comunica: Institutiei Prefectului-judetul Mehedinti, compartimentelor
RUAS si financiar-contabilitate si d-nei x



PRIMARIA PRUNISOR
JUDETUL MEHEDINTI
PRIMAR.
PRIMARIA PRUNISOR JUDETUL MEHEDINTI
PRIMAR,
DISPOZITIA NR76
privind modificarea si completarea Dispozitiei nr.33/16.03.2023 privind stabilirea salariului de
baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale cuvenite, incepand cu data de 01.03.2023, d-nei
d-nei x, consilier, cls.I, grad asistent, gradatia V

Urmare a modificarilor legislative privind actele normative ce reglementeaza salarizarea personalului
platit din fonduri publice si avand in vedere:

- referatul nr.2125/28.04.2023 intocmit de catre d-na x, consilier in cadrul compartimentului RU.A.S.;

- HHCL Prunisor nr.3/31.01.2023 privind aprobarea bugetului local de venituri si cheltuieli pe anul 2023;

- HCL Prunisor nr.21/28.04.2023 privind modificarea si completarea HCL nr. 16/28.02.2023 privind
stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale, pentru personalul plétit din fonduri publice
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Prunisor, in raport de coeficientii de salarizare aprobati
prin HCL nr.21/22.04.2021, precum si stabilirea indemnizatiei lunare a consilierilor locali;

-prevederile art.59 si art.60 din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative;

- prevederile art.I alin(4*) din Legea nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgenti a Guvernului
nr. 115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile art.6, art.10, art.I 1 alin(l) - alin(4), art.15, art.18 alin(l) si alin(2), art.20 alinti) si alin(2),
anexa VII - Administratie pct.IV -N omenclatorul si ierarhia functiilor din administratia publica locala, lit.b, din
Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile art.I alin(5) si alin(7) din OUG nr 168/2022 privind unele masuri fiscal- bugetare, prorogarea
unor termene precum si modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile art. 164 din Legea nr.53/2003 - Codul Muncii;

in temeiul prevederilor art. 155 alin.(l) lit.d si art. 196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul administrativ;

Primarul comunei Prunisor, judetul Mehedinti;

DISPUNE

Art.I Se modifica si se completeaza art.I al dispozitiei nr.33/16.03.2023 in sensul ca dupa alin.(2) al
acestui articol se va introduce un nou alineat (3) ce va avea urmatorul cuprins :
» (3) Pentru activitatea de control financiar preventiv, salariata beneficiazd de suma de 527 lei, reprezentand
majorare a salariului de baza, cuantum ce nu depaseste cuantumul sumei de care a beneficiat acesta pentru aceeasi
activitate in luna decembrie 2022, incepand cu data de 21.04.2023.”

Art.2 Celelalte prevederi ale Dispozitiei nr.33/16.03.2023 raman neschimbate.

Art.3 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre compartimentele RUAS si
financiar-contabilitate din cadrul Primériei Prunisor.

Art.4 Prezenta dispozitie se comunica: Institutiei Prefectului-judetul Mehedinti, compartimentelor RUAS

si financiar-contabilitate si d-nei x



PRIMARIA PRUNISOR
JUDETUL MEHEDINTI
PRIMAR,
DISPOZITIA NR. 75
privind modificarea si completarea Dispozitiei nr.34/16.03.2023 privind stabilirea salariului de
baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale cuvenite, incepand cu data de 01.03.2023, d-nei
xconsilier achizitii publice, cls.I, grad superior, gradatia V

Urmare a modificarilor legislative privind actele normative ce reglementeaza salarizarea personalului
platit din fonduri publice si avand in vedere:

- referatul nr.2125/28.04.2023 intocmit de catre d-na x, consilier in cadrul compartimentului RU.A.S.;

- HCL Prunisor nr.3/31.01.2023 privind aprobarea bugetului local de venituri si cheltuieli pe anul 2023;

- HCL Prunisor nr.21/28.04.2023 privind modificarea si completarea HCL nr. 16/28.02.2023 privind
stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale, pentru personalul plétit din fonduri publice
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Prunisor, in raport de coeficientii de salarizare aprobati
prin HCL nr.21/22.04.2021, precum si stabilirea indemnizatiei lunare a consilierilor locali;

-prevederile art.59 si art.60 din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative;

- prevederile art.I alin(4*) din Legea nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile art.6, art. 10, art.I 1 alinti) - alin(4), art. 18 alinti) si alin(2), art.20 alinti) si alin(2),
anexa VII - Administratie pct.IV -N omenclatorul si ierarhia functiilor din administratia publica locala, lit.b, din
Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completarile
ulterioare;

- prevederile art. 164 din Legea nr.53/2003 - Codul Muncii;

in temeiul prevederilor art. 155 alin.tl) lit.d si art. 196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul administrativ;

Primarul comunei Prunisor, judetul Mehedinti;

DISPUNE :

Art.I Se modifica si se completeaza art.2 al dispozitiei nr.34/16.03.2023 in sensul ca dupa alin.(2) al
acestui articol se va introduce un nou alineat (3) ce va avea urmétorul cuprins :
» (3) incepand cu data de 21.04.2023 salariata beneficiaza de indemnizatie de hrana in cuantum 347 lei,
indemnizatie ce se plateste odata cu salariul de baza si se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna
anterioara celei in care se face plata.”

Art.2 Celelalte prevederi ale Dispozitiei nr.34/16.03.2023 raman neschimbate.

Art.3 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre compartimentele RUAS si
financiar-contabilitate din cadrul Primariei Prunisor.

Art.4 Prezenta dispozitie se comunica: Institutiei Prefectului-judetul Mehedinti, compartimentelor RUAS
si financiar-contabilitate si d-nei x

Emisa astazi 28.04.2023, in comuna Prunisor, judetul Mehedinti
Vizat pentru legalitate, Secretar geneila/ UAT,



PRIMARIA PRUNISOR
JUDETUL MEHEDINTI
PRIMAR,
DISPOZITIA NR.74
privind modificarea si completarea Dispozitiei nr.38/16.03.2023 privind stabilirea salariului de
baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale cuvenite, incepand cu data de 01.03.2023, d-nei
x-consilier, cls.I, grad principal,
gradatia V

Urmare a modificarilor legislative privind actele normative ce reglementeaza salarizarea personalului
platit din fonduri publice si avand in vedere:

- referatul nr.2125/28.04.2023 intocmit de catre d-na x consilier in cadrul compartimentului RU.A.S.;

- HCL Prunisor nr.3/31.01.2023 privind aprobarea bugetului local de venituri si cheltuieli pe anul 2023;

- HCL Prunisor nr.21/28.04.2023 privind modificarea si completarea HCL nr. 16/28.02.2023 privind
stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale, pentru personalul platit din fonduri publice
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Prunisor, in raport de coeficientii de salarizare aprobati
prin HCL nr.21/22.04.2021, precum si stabilirea indemnizatiei lunare a consilierilor locali;

-prevederile art.59 si art.60 din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative;

- prevederile art.I alin(4*) din Legea nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile art.6, art. 10, art.I 1 alinti) - alin(4), art. 18 alinti) si alin(2), art.20 alinti) si alin(2), anexa
VII - Administratie pct.IV -N omenclatorul si ierarhia functiilor din administratia publica locala, lit.b, din Legea
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 164 din Legea nr.53/2003 - Codul Muncii;

in temeiul prevederilor art. 155 alin.tl) lit.d si art. 196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul administrativ;

Primarul comunei Prunisor, judetul Mehedinti;

DISPUNE :

Art.I Se modifica si se completeaza art.2 al dispozitiei nr.38/16.03.2023 in sensul ca dupa alin.(2) al
acestui articol se va introduce un nou alineat (3) ce va avea urmatorul cuprins :
» (3) incepand cu data de 21.04.2023 salariata beneficiazd de indemnizatie de hrana in cuantum 347 lei,
indemnizatie ce se pliteste odata cu salariul de baza si se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna
anterioara celei in care se face plata.”

Art.2 Celelalte prevederi ale Dispozitiei nr.38/16.03.2023 raman neschimbate.

Art.3 Prevederile prezentei dispozifii vor fi duse la indeplinire de cétre compartimentele RUAS si
financiar-contabilitate din cadrul Primériei Prunisor.

Art.4 Prezenta dispozitie se comunica: Institutiei Prefectului-judetul Mehedinti, compartimentelor RUAS
si financiar-contabilitate si d-nei x

Emisa astazi 28 .04.2023Prunisor, judetul Mehedinti



PRIMARIA PRUNISOR
JUDETUL MEHEDINTI
PRIMAR, DISPOZITIA NR. 73

privind modificarea si completarea Dispozitiei nr.40/16.03.2023 privind stabilirea salariului de
baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale cuvenite, incepand cu data de 01.03.2023, d-nei,
d-nei x inspector, cls.I, grad superior, gradatia V

Urmare a modificarilor legislative privind actele normative ce reglementeazd salarizarea personalului
platit din fonduri publice si avand in vedere:

- referatul nr.2125/28.04.2023 intocmit de catre d-na x, consilier in cadrul compartimentului RU.A.S.;

- HCL Prunisor nr.3/31.01.2023 privind aprobarea bugetului local de venituri si cheltuieli pe anul 2023;

-HCL Prunisor nr.21/28.04.2023 privind modificarea si completarea HCL nr. 16/28.02.2023 privind
stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale, pentru personalul platit din fonduri publice
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Prunisor, in raport de coeficientii de salarizare aprobati
prin HCL nr.21/22.04.2021, precum si stabilirea indemnizatiei lunare a consilierilor locali;

-prevederile art.59 si art.60 din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative;

- prevederile art.I alin(4*) din Legea nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgenti a Guvernului
nr. 115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile art.6, art.10, art.I 1 alin(l) - alin(4), art.18 alin(l) si alin(2), art.20 alin(l) si alin(2), anexa VII
- Administratie pct.IV -N omenclatorul si ierarhia functiilor din administratia publica locala, lit.b, din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 164 din Legea nr.53/2003 - Codul Muncii;

in temeiul prevederilor art. 155 alin.(1) lit.d si art. 196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul administrativ;

Primarul comunei Prunisor, judetul Mehedinti;

DISPUNE

Art.I Se modifica si se completeaza art.l al dispozitiei nr.40/16.03.2023 in sensul ca la articol se va
introduce un nou alineat (2) ce va avea urmétorul cuprins :

» (2) incepand cu data de 21.04.2023 se stabileste salariul de baza lunar brut al d-nei x avand functia
publica de inspector, cls.I, grad superior, gradatia V, din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Prunisor, corespunzator coeficientului de salarizare de 1,89, in cuantum de 5413 lei.

Art.2 Se modifica si se completeaza art.2 al dispozitiei nr.40/16.03.2023 in sensul ca dupa alin.(2) al
acestui articol se va introduce un nou alineat (3) ce va avea urmatorul cuprins :

» (3) incepand cu data de 21.04.2023 salariata beneficiazd de indemnizatie de hrana in cuantum 347 lei,
indemnizatie ce se pliteste odata cu salariul de baza si se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna
anterioara celei in care se face plata.”

Art.3 Celelalte prevederi ale Dispozitiei nr.40/16.03.2023 raman neschimbate.

Art.4 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre compartimentele RUAS si
financiar-contabilitate din cadrul Primériei Prunisor.

Art. 5 Prezenta dispozitie se comunica :

Institutiei Prefectului-judetul Mehedinti, compartimentelor RUAS

Doamnei x- dosarul personal.



PRIMARIA PRUNISOR
JUDETUL MEHEDINTI
PRIMAR,
DISPOZITIA NR. 72
privind stabilirea salariului de baza brut ineepand cu data de 21.04.2023
d-lui x administrator public

Urmare a modificarilor legislative privind actele normative ce reglementeaza salarizarea personalului
platit din fonduri publice si uvand in vedere:

- referatul nr.2126/28.04.2023 intocmit de catre d-na x consilier in cadrul compartimentului RU.A.S.;

- HCL Prunisor nr.3/31.01.2023 privind aprobarea bugetului local de venituri si cheltuieli pe anul 2023;

- HCL Prunisor nr.21/28.04.2023 privind modificarea si completarea HCL nr. 16/28.02.2023 privind
stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale, pentru personalul platit din fonduri publice
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Prunisor, in raport de coeficientii de salarizare aprobati
prin HCL nr.21/22.04.2021, precum si stabilirea indemnizatiei lunare a consilierilor locali;

- prevederile art.I alin(4") din Legea nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri
fiscal-bugetare. prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile art.6. art.10, art.I 1 alinti) - alin(4), art.18 alinti) si alin(2), art.20 alin(l) si alin(2), anexa VII
- Administratie pct.1V Nomenclatorul si ierarhia functiilor din administratia publica locala, lit.b, din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 164 din Legea nr.53/2003 - Codul Muncii;

in temeiul prevederilor art. 155 alin.(1) lit.d si art.196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul administrativ;

Primarul comunei Prunisor. judetul Mehedinti;

DISPUNE

Art.I incepand cu data de 21.04.2023 se stabileste salariul de baza brut al dlui. x, avand functia de
administrator public, din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Prunisor, corespunzitor
coeficientului de salarizare de 3, in cuantum de 6900 lei.

Art.2 Prevederile prezentei dispozitii vor li duse la indeplinire de catre compartimentele RUAS si
fmanciar-contabililate din cadrul Primériei Prunisor.

Art.3 Prezenta dispozitie se comunica: Institutiei Prefectului-judetul Mehedinti, compartimentelor RUAS

si financiar-conlabilitate si dlui. x
Emisa astazi 28.04.2023, in comuna Prunisor. judetul Mehedinti



PRIMARIA PRUNISOR
JUDETUL MEHEDINTI
PRIMAR,
DISPOZITIA NR. 71
privind stabilirea salariului de baza brut incepand cu data de 21.04.2023
d-nei x, secretar general al UAT

Urmare a modificarilor legislative privind actele normative ce reglementeazd salarizarea
personalului platit din fonduri publice si avand in vedere:

- referatul nr.2126/28.04.2023 intocmit de catre d-na x, consilier in cadrul compartimentului
RU.AS,;

- HCL Prunisor nr.3/31.01.2023 privind aprobarea bugetului local de venituri si cheltuieli pe
anul 2023;

- HCL Prunisor nr.21/28.04.2023 privind modificarea si completarea HCL nr. 16/28.02.2023
privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale, pentru personalul platit din
fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Prunisor, in raport de
coeficientii de salarizare aprobati prin HCL nr.21/22.04.2021, precum si stabilirea indemnizatiei lunare a
consilierilor locali;

- prevederile art.I alin(4*) din Legea nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgenti a
Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 130/2021
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative;

- prevederile art.6, art. 10, art.I 1 alinti) - alin(4), art. 18 alinti) si alin(2), art.20 alinti) si alin(2),
anexa VII - Administratie pct.IV -Nomenclatorul si ierarhia functiilor din administratia publica locala,
lit.b, din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile art. 164 din Legea nr.53/2003 - Codul Muncii;

in temeiul prevederilor art. 155 alin.fl) lit.d si art. 196 lit. b din OUG nr. 57/2019-Codul

administrativ;
Primarul comunei Prunisor, judetul Mehedinti;

DISPUNE:

Art.I incepand cu data de 21.04.2023 se stabileste salariul de baza brut al d-nei x, avand functia
publica de conducere de secretar general al UAT Prunisor, din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Prunisor, corespunzator coeficientului de salarizare de 3, in cuantum de 6900 Iei.

Art.2 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre compartimentele RUAS si
financiar-contabilitate din cadrul Primériei Prunisor.

Art.3 Prezenta dispozitie se comunica: Institutiei Prefectului-judetul Mehedinti,

compartimentelor RUAS si financiar-contabilitate si d-nei x.
Emisa astazi 28.04.2023, in comuna Prunisor, judetul Mehedinti



Primaria Comunei Punisor

Judetul Mehedinti
DISPOZITIA NR. 70

Privind modificarea si completarea Dispozitiei nr.57/31.03.2023 privind incetarea ASF
doamnei x

Avand in vedere :
-referatul nr.2067/26.04.2023 intocmit de Compartimentul Asistenta Sociala si Autoritate
Tutelara
-prevederile art.59 si art. 60 din Legea 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative.
In temeiul art. 155, alin(l) lit d), alin(5) lit a) si art. 196 alin (1) lit b) din OUG nr. 57/2019 -

Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare.
Primarul comunei Prunisor :

DISPUNE:

Art.] Se dispune modificarea prembulului Dispozitiei nr.57/31.03.2023, in sensul ca se va
mentiona corect actul normativ in baza caruia se emite aceasta dispozitie si va avea urmatorul cuprins;
,, prevederile art. 1 alin (1) si art .32 din Legea nr. 277/2010.”

Art. 2 Se dispune modificarea art. 1 al Dispozitiei nr.57/31.03.2023 in sensul ca va avea
urmatorul cupris:

,, Art 1 incepand cu data de 01.04.2023 inceteaza plata alocatiei pentru sustinerea familiei
acordata doamnei x avand CNP .XXXXXXXXXXXXXXXXX in cuantum de 113 lei"

Art 3 Se dispune modificarea art. 2 in sensul ca va avea urmatorul cuprins:

,»Art. 2 Incetarea platii alocatiei pentru sustinerea familiei prevazuta la art. leste ca urmare a incidentei
prevederilor art. 32 coroborat cu art. 1 alin (1) din Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru
sustinerea familiei - copilul/ fiica pentru care a beneficiat de acest drep a implinit varsta de 18 ani”

Art.4 Celelalte prevederi ale Dispozitiei nr.57/31.03.2023 ramau neschimbate.

Art.5 Cu aducerea la Indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se insarcineaza Compartimentul Asistenta
sociala si Autoritate tutelara.

Art.6 - Prezenta dispozitie se comunica:
- Institutiei Prefectului - in vederea exercitarii controlului de legalitate;
- AJPIS - Mehedinti;
- persoanei interesate;
- Compartimentului de Asistenta sociala si Autoritate tutelara.



PRIMARIA COMUNEI PRUNISOR
JUDETUL MEHEDINTI

DISPOZITIA NR. 69

Privind indreptarea erorii materiale strecurata in continutul Dispozitiei nr.53/29.03.2023
privind acordarea VMG familiei doamnei x

Avand in vedere :
-referatul nr. 2091/27.04.2023 intocmit de Compartimentul Asistenta Sociala si
Autoritate Tutelara

-prevederile art.71 din Legea 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative.

In temeiul art.155, alin(l) lit d), alin(5) lit a) si art. 196 alin (1) lit b) din OUG nr. 57/2019 -Codul

Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare ;

Primarul comunei Prunisor :

DISPUNE:

Art.] Se dispune indreptarea erorii materiale strecurata in preambulul Dispozitiei nr.53/29.03.2023
in sensul ca data de inregistrare a cererii formulate de solicitant este de 02.03.2023 in loc de
27.02.2023 cum gresit s-a mentionai.

Art. 2 Celelalte prevederi ale Dispozitiei nr.53/29.03.2023 ramau neschimbate.

Art. 3 Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se insarcineaza Compartimentul
Asistenta sociala si Autoritate tutelara.

Art.4 - Prezenta dispozitie se comunica:
- Institutiei Prefectului - in vederea exercitarii controlului de legalitate;
- AJPIS - Mehedinti;
- persoanei interesate;
- Compartimentului de Asistenta sociala si Autoritate tutelara.

Emisa azi, 28.04.2023. in comuna Prunisor.



DISPOZITIE NR 68
Privind acordarea alocatiei pentru sustinerea familiei domnului x

Avind in vedere:

- cererea domnului x nregistrata sub numarul 112/20.04.2023, a anchetei sociale si a actelor
depuse la dosar,
-referatul nr.2120/27.04.2023 intocmit de dna Siclovan Elena, persoana cu atributii de
Asistenta sociala si Autoritate tutelara ;
-prevederile art.6,alin(l) lit.a),art. 10, art.Ill alin(l), art. 17, art.39,alin(l),art.41 din legea
277/2010,privind acordarea alocatiei pentru sustinerea familiei,cu modificarile si completarile
ulterioare ;
-prevderile art. 10 din HG 38/2011 privind aprobarea Normelorde aplicare a prevederilor legii
277/2010 pentru acordarea alocatiei sustinere familie ;

In temeiul art. 155,alin.(1 ),lit.d),alin (5),lit. a) si art. 196alin (1), lit b) din OUG
57/2019-codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare ;

Primarul comunei Prunisor;

DISPUNE

Art.l- incepand cu data de 01.05.2023 se acorda domnului X CNP.XXXXXXXXXXXXXX...
alocatia pentru sustinerea familiei, pentru 1 copil aflat in intretinere in cuantum de 122 lei .

Art.2 Compartimentul de asistenta sociala si autoritate tutelara se va ocupa de ducerea
la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii.

Art.3 Dispozitia se poate contestd in termen de 30 zile de la comunicare la instanta de
contencios administrativ potrivit legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ ,cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art.4-Prezenta dispozitie se comunica :

-Institutiei Prefectului-judetul Mehedinti
-AJPIS-Mehedinti

-Persoanei interesate

-compartimentului asistenta sociala si autoritate tutelara.

EMISA ASTAZI 28.04.2023 IN COMUNA PRUNISOR,
JUDETUL MEHEDINTI



ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI PRUNISOR
JUDETUL MEHEDINTI

DISPOZITIA NR.67

Privind acordarea sporului de 15% , numitului Muclea Iulian avand functia contractuala de
executie de paznic in cadrul Compartimentul Serviciul dezvoltare publica, din cadrul
Primariei Prunisor

Avand in vedere:
- referatul de specialitate nr.2166/27.04.2023 intocmit de doamna consilier x persoana cu atributii de
Asistenta Sociala si Autoritate Tutelara, prin care se propune acordarea sporului de 15% domnului x,
incepand cu data de 01.05.2023.

-cererea nr.2104/27.04.2023 , a domnului X prin care solicita acordarea unui spor de 15% din salariul
de baza;

-certificatul de incadrare in grad de handicap nr. x, cu termen de revizuire - martie 2024 eliberat de

Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap Drobeta Turnu- Severin;

-prevederile art.22 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri

publice,reactualizata;

-pevederile HG nr.751/2018 privind stabilirea categoriilor de persoane cu handicap care beneficiaza de

un spor de 15% la salariul de baza/solda de functie/salariul de functie/indemnizatia de incadrare;

-prevederile art. art.86 alin.2 din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor

persoanelor cu handicap;

In temeiul prevederilor art. 196 alin. 1, lit. b din Codul Administrativ adoptat prin OUG nr. 57/03.07.2019;

DISPUNE

Art.l incepand cu data de 01.05.2023 , se acorda un spor de 15% la salariul de baza pentru domnul
x avand functia de paznic, persoana cu handicap accentuat - cu termen de revizuire martie 2024,
pentru activitatea desfasurata in cadrul programului normal de lucru;

Art.2 Sporul de 15% din salariul de baza se acorda pe perioada valabilitatii certificatului de
incadrare in grad de handicap, respectiv 01 mai 2023- martie 2024



PERSOANA PRIMARIA PRUNISOR
JUDETUL MEHEDINTI PRIMAR,

DISPOZITIA NR 66
Privind acordarea sporului de 15% doamnei x, avand functia contractuala de
executie de asistent personal gradatia 5 in cadrul Compartimentul asistenta sociala si
autoritate tutelara - asistenti personali, din cadrul Primariei Prunisor

Avand 1n vedere:

- referatul nr. 2109/27.04.2023, intocmit de doamna consilier X persoana cu atributii de
Asistenta Sociala si Autoritate Tutelara, prin care se propune acordarea sporului de 15% doamnei x,
incepand cu data de 01.05.2023.

- cererea nr. 2103/27.04.2023 a dnei x prin care solicita acordarea unui spor de 15% din
salariul de baza.

- certificatul de incadrare in grad de handicap nr.896/24.02.2023 cu termen de revizuire
ianuarie 2025.

. -prevederile art.22 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice,reactualizata.

-pevederile HG nr.751/2018 privind stabilirea categoriilor de persoane cu handicap care
beneficiaza de un spor de 15% la salariul de baza/solda de functie/salariul de functie/indemnizatia de
incadrare.

-prevederile art. art.86 alin.2 din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap.

In temeiul prevederilor art. 196 alin. 1, lit. b din Codul Administrativ adoptat prin OUG nr.
57/03.07.2019.

in temeiul prevederilor art. 155 alin.(1) lit.d si art. 196 lit. b din OUG nr. 57/2019- Codul
administrativ;

Primarul comunei Prunisor, judetul Mehedinti;

DISPUNE

Art.l Incepand cu data de 01.05.2023 , se acorda un spor de 15% la salariul de baza pentru doamnei x,
avand functia contractuala de executie de asistent personal persoana cu handicap accentuat - cu termen
de revizuire ianuarie 2025, pentru activitatea desfasurata in cadrul programului normal de lucru.

Art.2 Sporul de 15% din salariul de baza se acorda pe perioada valabilitatii certificatului de incadrare
in grad de handicap, respectiv mai 2023- ianuarie 2025.



DISPOZITIE Nr. 65

privind incetarea indemnizatiei lunare a persoanei cu handicap grav x cu
domiciliul in Comuna Prunisor, sat Zegaia, Judetul Mehedinti

Avand in vedere

- certificatul de deces nr. 11/30.04.2023 pe numele x ,persoana cu handicap grav,
care a decedat la data de 29.04.2023.

- referatul cu nr.2160/02.05.2023 , intocmit de cétre d-na x persoana cu atributii
de asistenta sociala si autoritate tutelara;

- prevederile art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicat;

- prevederile art. 3 paragraful 2 din Carta europeand a autonomiei locale,
adoptata la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997,

- prevederile art.30 alin. (2), art .36 alin.(4), (5) si (6), din Normele
Metodologice de aplicare a Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, aprobate prin H.G. nr.268/2007, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile art. 7 alin. (2) din Codul Civil,

- prevederile art.43 alin.(3) din Legea 448/2006 privind pretectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

in temeiul dispozitiilor art. 155 alin. (1) lit d), alin. (5) lit. a) , art. 196 alin.(l) lit.b),
art.197 alin (1) si (4), art.199 alin. (1) si alin.(2), art.240 alin.(l) din O.U.G nr.57/2019 -
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUN:

Art.l. incepind cu data de 01.05.2023 inceteazd plata indemnizatiei lunare
acordatd persoanei cu handicap grav, cu ultimul domiciliu in sat Zegaia , corn Prunisor,
judetul Mehedinti, decedat la data de x

Motivul incetdrii indemnizatiei il constituie decesul persoanei cu handicap grav

Ciolan Maria.

Art.2 Cu ducerea la Indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se insarcineaza
Compartiment financiar contabilitate, taxe si impozite, achizitii publice si consilier x
consilier RU.A.S.

Art.3 Prezenta dispozitie poate fi atacata in instanta in conformitate cu prevederile
Legii nr.554/2004-privind contenciosul administrativ, cu completarile si modificarile
ulterioare, in termen de 30 de zile de la comunicare
Art.4 Prezenta dispozifie se comunica:
- Institutiei  Prefectului in  vederea  executdrii  controlului  de
legalitate;Compartimentului Asistenta sociala si autoritate tutelara, compartimentului financiar
contabilitate, taxe si impozite,achizitii publice si consilier RU.A.S. x

Emisa astazi, 28.04.2023n comuna Prunisor



PRIMARIA COMUNEI PRUNISOR
JUDETUL MEHEDINTI



DISPOZITIE NR 64

Privind acordarea alocatiei pentru sustinerea familiei doamnei x

Avind in vedere:

- cererea doamnei x inregistrata sub numarul 109/10.04.2023, a anchetei sociale si a actelor
depuse la dosar,
-referatul nr. 1962/20.04.2023 intocmit de dna x, persoana cu atributii de Asistenta sociala si
Autoritate tutelara ;
-prevederile art.6,alin(l) lit.a),art. 10, art.ll alin(l), art. 17, art.39,alin(l),art.41 din legea
277/2010,privind acordarea alocatiei pentru sustinerea familiei,cu modificarile si completarile
ulterioare ;
-prevderile art. 10 din HG 38/2011 privind aprobarea Normelorde aplicare a prevederilor legii
277/2010 pentru acordarea alocatiei sustinere familie ;

In temeiul art. 155,alin.(1),lit.d),alin (5),lit. a) si art. 196alin (1), lit b) din OUG 57/2019
-codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare ;

Primarul comunei Prunisor;

DISPUNE

Art.l- incepdnd cu data de 01.05.2023 se acorda doamnei X CNP
XXXXXXXXXXXXXXXXXX. alocatia pentru sustinerea familiei, pentru 3 copii aflati in Intretinere in
cuantum de 384 lei .

Art.2 Compartimentul de asistenta sociala si autoritate tutelara se va ocupa de ducerea
la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii.

Art.3 Dispozitia se poate contesta in termen de 30 zile de la comunicare la instanta de
contencios administrativ potrivit legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ ,cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art.4-Prezenta dispozitie se comunica :

-Institutiei Prefectului-judetul Mehedinti -
AJPIS-Mehedinti -Persoanei interesate
-Compartimentului asistenta sociala si autoritate tutelara.

EMISA ASTAZI 28.04.2023 IN COMUNA PRUNISOR,
JUDETUL MEHEDINTI



PRIMARIA PRUNISOR
JUDETUL MEHEDINTI

DISPOZITIE NR.63
privind angajarea cu contract individual de munca pe durata nedeterminata a d-nei x in functia contractuala
de executie de asistent personal, gradatia 0, la Compartimentul Asistenta
Sociala si Autoritate Tutelara - asistenti personali, din cadrul Primariei Prunisor, pentru persoana cu
handicap grav x

Avand in vedere ;
-cererea cu nr. 2080/26.04.2023a doamnei X prin care solicita angajarea pe postul de asistent personal
pentru sora sa x cu handicap grav;
-referatul de specialitate nr. 2081/26.04.2023 Intocmit de doamna x, persoana cu atributii de Asistenta
Sociala si Autoritate Tutelara.
-cererea de optiune nr. 11072/25.04.2023 vizata de DGASPC Mehedinti si inregistrata la UAT Prunisor
sub nr.2066/25.04.2023.

-certificatul de incadrare in grad de handicap nr. 6539/12.06.2017 al persoanei cu handicap grav x
nerevizuibil.

-prevederile Legii nr 53/2003 modificata si completata.

-prevederile art. 35, alin(l) art.36, art.37, art.38, art.39, art.40 si art.41 din Legea nr.448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificérile si completarile
ulterioarea.

-prevederile art.3 alin.(l), art. (10), art.35, art.38 alin.(4) din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare si anexa II - Familia
ocupationala de functii bugetare ,,Sanatate si asistenta sociala”, pct.3 - Institutii si unitati de asistenta sociala -
3.2 Salarii de baza pentru personalul de specialitate din institutii si unitati de asistenta sociala.

-prevederile HG nr. 1447/2022 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plat.
- prevederile art.] alin. (4) din OUG nr.226/2020 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea
si completarea unor acte normative si prorograrea unor termene.
In temeiul prevederilor art.155 alin.(1).lit.d), alin.(5).lit.e), art.196 alin.(I).lit b), art.197 alin.(l) si
alin.(4), art. 198 alin.( 1 ),art. 199 alin.(l), si alin.(2),art 240. alin (1) din OUG 57/2019 privind Codul
administrativ.

DISPUNE

Art.l incepand cu data de 01.05.2023 se incheie contractul individual de munca , pe perioada
nedeterminata a dnei x in functia contractuala de executie de asistent personal, gradatia 0, la Compartimentul
Asistenta Sociala si Autoritate Tutelara din cadrul Primériei Prunisor, pentru persoana cu handicap grav x , cu
un salariu de baza brut in cuantum de 3000 lei.

Art.2 incepand cu aceeasi data salariatul va beneficia, pe linga salariul de baza si de indemnizatia de
hrana in cuantum de 347 lei/luna, indemnizatie ce se plateste odata cu salariul de baza si se acorda

proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara celei in care se face plata.

Art.3 Cu aducere la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se insarcineaza Compartimentul
financiar-contabilitate, taxe si impozite si Compartimentul RU.A.S prin consilier x

JO



Document care contine date cu caracter

PRIMARIA COMUNEI PRUNISOR personal protejate de prevederile R1J nr 679/2016
JUDETUL MEHEDINTI

DISPOZITIE NR 62
PRIVIND ACORDAREA VMG FAMILIE DOAMNEI x
Avind in vedere :

- cererea si declaratia pe propria raspundere a solicitantului cu nr.l 10/10.04.2023, ancheta sociala,
fisa de calcul si a actele depuse la dosar,
- referatul cu nr.2043/25.04.2023 al doamnei x — persoana cu atribufii de asistenta sociala si
autoritate tutelara din aparatul de specialitate al primarului comunei Prunisor;
- prevederile art.2 alin(l), art.3, art.5, din Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu
modificarile si completarile ulterioare actualizata;
- prevederile art.9 din HG nr.559/2017 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, aprobate prin HG nr.
50/2011,

In temeiul art.155, alin(l) lit d), alin(5) lit a) si art. 196 alin (1) lit b) din OUG nr. 57/2019 -Codul
Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare ;

Primarul comunei Prunisor :

DISPUNE

Art.l-Incepand cu data de 01.05.2023 se acorda ajutorul social (VMG) d-nei x CNP
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX. pentru familia formata din 1 persoane in cuantum de 170 lei. Care
locuieste in comuna Prunisor , judetul Mehedinti.

Art.2-Pentru suma stabilita la art.l, persoana apta de munca din familia beneficiarului de venit
minim garantat va efectua un numar de 10 ore munca in folosul comunitatii.

Art. 3 Plata ajutorului social se efectueaza de AJPIS -Mehedinti iar ducerea la indeplinire a
prezentei se va face de catre compartimentul de asistenta sociala si autoritate tutelara din aparatul de
specialitate al primarului comunei Prunisor.

Art.4-Prezenta dispozitie se comunica :

,-Institutiei Prefectului jud Mehedinti,

-AJPIS — Mehedinti -persoanei interesate
-compartimentului de asistenta sociala

Art. 5 Dispozitia se poate contesta in termen de 30 zile de la comunicare la instanta de

contencios administrativ conform legii 554/2004.

Emisa astazi 25.04.2023 , in comuna Prunisor, judetul Mehedinti



PRIMARIA PRUNISOR
JUDETUL MEHEDINTI

DISPOZITIA NR. 6/
Privind incetarea contractului individual de munca al doamnei x-
asistent personal al persoanei cu handicap x

Avand 1n vedere:

- referatul nr. 1986/21.04.2023, intocmit de doamna x, consilier in cadrul Compartimentului
Resurse Umane, Arhiva, Secretariat, prin care propune incetarea contractului individual de munca al
numitei X - asistent personal, ca urmare a expirarii certificatului de handicap al copilului x

-certificatul de Incadrare in grad de handicap nr.94/02.04.2021

- prevederile art.39 alin.(3) din Legea nr.448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile art.5 alin(4) din Hotararea Guvernului Romaniei nr. 427/2001 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind conditiile de Incadrare, drepturile si obligatiile asistentului personal al
persoanei cu handicap;

- prevederile art.55 lit. a si art.56 alin.(l) lit. 1), din Legea nr.53/2003 Codul Muncii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art.196 alin(l) lit.b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ;

Primarul comunei Prunisor, judetul Mehedinti;

DISPUNE

Art.l incepand cu data de 03.04.2023 inceteaza contractual individual de munca al doamnei x
avand functia contractuala de executie de asistent personal, ca urmare a expirarii certificatului de
handicap grav al persoanei cu handicap x in temeiul prevederilor art. 55 lit. a Codul Muncii, coroborat
cu prevederile art. 39 alin 4 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap;

Art.2 Persoana nominalizata la art. 1 al prezentei dispozitii poate formula contestatie in
termen de 45 de zile calendaristice de la data comunicarii prezentei dispozitii la Tribunalul Mehedinti -
sectia -Conflicte de munca si asiguriri sociale .

Art3 Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se insarcineaza
Compartimentul financiar-contabilitate, taxe si impozite, achizitii publice si consilier RU.

A.S.

Art.4 Prezenta dispozitie se comunica : Institutiei Prefectului-judetul Mehedinti,
Compartimentului asistenta sociala si autoritate tutelara, Compartimentului financiar- contabilitate,
taxe si impozite, achizitii publice, consilier RU. A.Sx si x

Emisa astazi 24.04.2023, in comuna Prunisor, judetul Mehedinti



PRIMARIA PRUN1SOR
JUDETUL MEHEDINTI
PRIMAR,

DISPOZITIA NR.60
PRIVIND CONVOCAREA CONSILIULUI LOCAL PRUNISOR
IN SEDINTA EXTRAORDINARA PE LUNA APRILIE 2023

In temeiul art. prevederile art. 133 alin.(2), lit a), art. 134 alin.(1) lit a), alin.(2) si alin (4), art.
136 alin.(1), art. 155 alin.(1) lit.b), art.196 alin.(1) lit.b), din OUG nr.57/03.07.2019 - Codul Administrativ;
Primarul comunei Prunisor, judetul Mehedinti,

DISPUNE:

Art.unic: Consiliul Local Prunisor se convoaca in sedinta extraordinara in data de 26 aprilie 2023,
orele 13,00 la sediul Primariei Prunisor, cu urmatoarea ordine de zi:

1. Proiect de hotarare privind aprobarea implementarii proiectului “Construire loc de joaca in
Comuna Prunisor, judetul Mehedinti, initiator proiect - Primar Vilcu Emilian-Cornel

EMISA ASTAZI 24.04 2023, IN COMUNA PRUNISOR, JUDETUL MEHEDINTI



PRIMARIA PRUNISOR
JUDETUL MEHEDINTI
PRIMAR,

DISPOZITIA NR.59
PRIVIND CONVOCAREA CONSILIULUI LOCAL PRUNISOR
IN SEDINTA ORDINARA PE LUNA APRILIE 2023

In temeiul art.133 alin.(1), art.134 alin.(l) lit.a), alin.(2), art.136 alin.(l), art.155 alin.( 1) lit.b),
art.1 96 alin.(1) lit.b), din OUG nr.57/03.07.2019 - Codul Administrativ;
Primarul comunei Prunisor, judetul Mehedinti,

DISPUNE:

Art.unic: Consiliul Local Prunisor se convoaca in sedinta ordinara in data de 28 aprilie 2023, orele
13,00 la sediul Primariei Prunisor, cu urmatoarea ordine de zi:

1. Proiect de hotarare privind aprobarea rectificarii materiale a bugetului local de venituri si
cheltuieli pe trim.II 2023, initiator proiect - Primar Vilcu Emilian-Comel;

2. Proiect de hotarare privind modificarea si completarea HCL nr. 16/28.02.2023 privind stabilirea
salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale, pentru personalul platit din fonduri
publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Prunisor, in raport de
coeficientii de salarizare aprobati prin HCL nr.21/22.04.2021, precum si stabilirea indemnizatiei
lunare a consilierilor locali, initiator proiect - Primar Vilcu Emilian-Comel;

3. Proiect de hotarare privind aprobarea achizitiondrii de servicii pentru reabilitare si echipare
hidraulica a forajului de alimentare cu apa, parte componenta a Serviciului public de alimentare
cu apa si canalizare al comunei Prunisor, initiator proiect - Primar Vilcu Emilian-Comel;

4. Diverse

EMISA ASTAZI 20 04 2023, IN COMUNA PRUNISOR, JUDETUL MEHEDINTI



PRIMARIA PRUNISOR
JUDETUL MEHEDINTI
PRIMAR,

DISPOZITIA NR. 58
privind angajarea doamnei x , pe postul de asistent medical comunitar, Compartimentul sanatate
publica comunitara, din cadrul aparatului de specialitatae al primarului
comunei Prunisor

Avand in vedere

- referatul Compartimentului Resurse Umane inregistrat sub nr. 1956/20.04.2023 prin care se
propune incadrarea doamnei x pe postul de asistent medical comunitar in cadrul Compartimentului
sanatate publica comunitara , pe perioada nedeterminata;

- anuntul final nr. 1519/07.04.2023 al concursului organizat pentru ocuparea unui post contractual
in cadrul Compartimentului sanatate publica comunitara, din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Prunisor;

In baza prevederilor art. 10, art 11, art.12 alin (1), art. 16, art. 17, din Legea nr. 53/2003- Codul
Muncii, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 10 alin. (1 )-(4), art. 39 , precum si a
Anexei nr. [I-Cap. I, subpunct 3.2, pozitia 26 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile anexei nr. §, lit C pct.2 din Hotararea 153/2018 pentru aprobarea Regulamentului -
cadru privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului
pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. Il la Legea- cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru familia
ocupationala de functii bugetare Sanatate si asistenta sociala.

HCL nr.23/18.04.2022 privind aprobarea modificarii si completarii organigramei si a statului de
functii al aparatului propriu al primarului comunei Prunisor

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019
privind Codul Administartiv cu modificarile si completarile ulterioare;
Primarul comunei Prunisor, judetul Mehedinti;

DISPUNE

Art .1 incepand cu data de 21.04.2023 doamna x, se incadreaza pe postul de asistent medical
comunitar, gradatia 4, in cadrul Compartimentului de sanatate publica comunitara din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Prunisor, cu norma intraga, pe perioada nedeterminata , urmand a
beneficia de un salariu de baza lunar in cuantum de 4677 lei.

Art.2 incepand cu aceeasi data , d-na x , avand functia de asistent medical comunitar, gradatia 4,
beneficiaza de o indemnizatie de hrana in cunatum de 347 lei si un spor pentru conditii deosebite de 5%
din salariul de baza.

Art.3 Persoana nominalizata la art. 1 al prezentei dispozitii poate formula contestatie in termen de
45 de zile calendaristice de la data comunicarii prezentei dispozitii la Tribunalul Mehedinti - sectia -
Conflicte de munca si asigurari sociale .

Art.4 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre Compartimentul Resurse
Umane si Compartimentul financiar contabilitate din cadrul Primariei Prunisor .
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