
                             

O P I S 
 

NR. 

CRT 

DISPOZITII LUNA FEBRUARIE  2023 

 

NR. DISPOZITIE  

22 PRIVIND CONVOCAREA CONSILIULUI LOCAL PRUNISOR IN 

SEDINTA ORDINARA PE LUNA FEBRUARIE 2023 

NR.22/2023 

23 PRIVIND ACORDAREA VMG FAMILIEI DOMNULUI/ DOAMNEI x NR.23/2023 

24 PRIVIND CONSTITUIREA COMISIEI DE EVALUARE A BUNURILOR 

PRIMITE CU TITLU GRATUIT IN CADRUL UNOR ACTIVITATI DE 

PROTOCOL IN EXERCITAREA MANDATULUI SAU FUNCTIEI 

NR.24/2023 

25 PRIVIND CONSTITUIREA COMISIEI DE EVALUARE A 

PERFORMANTELOR PROFESIONALE INDIVIDUALE ALE 

SECRETATARULUI GENERAL AL COMUNEI PRUNISOR 

NR.25/2023 

26 PRIVIND ACORDAREA UNEI INDEMNIZATII LUNARE DOMNULUI x NR.26/2023 

27 PRIVIND ADOPTAREA DECLARATIEI DE ADRESE LA VALORILE 

FUNDAMENTALE, PRINCIPIILE, OBIECTIVELE SI MECANISMUL DE 

MONITORIZARE  A STRATEGIEI NATIONALE ANTICORUPTIE 2021-

2025 SI APROBAREA PLANULUI DE INTEGRITATE LA NIVELUL 

PRIMARIEI COMUNEI PRUNISOR, JUDETUL MEHEDINTI 

NR.27/2023 

28 PRIVIND ACORDAREA VMG FAMILIEI DOAMNEI x NR.28/2023 

29 PRIVIND DESEMNAREA PERSOANEI RESPONSABILE IN VEDEREA 

TINERII EVIDENTEI REFERITOARE LA ACTIVITATEA JURIDICA 

NR.29/2023 

 
 



PRIMARIA COMUNEI PRUNISOR 

JUDEŢUL MEHEDINŢI  

PRIMAR, 

 

 

 

 

DISPOZIŢIA NR.29 
privind desemnarea persoanei responsabile in vederea tinerii evidentei referitoare la 

activitatea juridica 

Având in vedere : 

- referatul compartimentului RUAS înregistrat sub nr.497/13.02.2023 

- prevederile art.I din OUG nr.26/2012 privind unele măsuri de reducere a cheltuielilor publice şi 

întărirea disciplinei financiare şi de modificare şi completare a unor acte normative, aprobata prin Legea nr. 

16/2013 si modificata prin OUG nr. 80/2019; 

- prevederile art.437 alin(l) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ; 

- HCL nr.51/23.12.2020 privind aprobarea achiziţionării de servicii juridice de consultanta, asistenta 

si/sau reprezentare, in condiţiile OUG nr.26/2012, prin incheierea unor contracte de consultanta, asistenta 

si/sau reprezentare juridica cu cabinete de avocatura; 

In temeiul prevederilor art.I96 alin(l) lit.b) din Codul Administrativ adoptat prin OUG nr. 57/03.07.2019; 

Primarul comunei Prunisor 

DISPUNE: 

Art.I Se desemnează doamna x, inspector superior in cadrul Compartimentului urbanism, amenajarea 

teritoriului, administrarea domeniului public si privat, agricultura, cadastru, fond funciar, persoana 

responsabila in vederea tinerii evidentei referitoare la activitatea juridica a UAT Comuna Prunisor. 

Art.2 Atribuţiile privind evidenta referitoare la activitatea juridica vor consta in: înregistrarea tuturor 

documentelor referitoare la litigiile aflate pe rolul instanţelor de judecata in care comuna Prunisor, Consiliul 

Local Prunisor şi Primarul comunei Prunisor au calitatea de parte( citatii, adrese emise de instanţa, 

răspunsurile comunicate instanţei, dosarele finalizate, sentinţele pronunţate etc), precum si comunicarea către 

prestatorul serviciului juridic de consultanta, asistenta si/sau reprezentare a tuturor documentelor 

antementionate. 

Art. 3 Prezenta dispoziţie se va comunica persoanei nominalizate la art.I al prezentei dispoziţii, Instituţiei 

Prefectului Judeţului Mehedinţi, tuturor compartimentelor si instituţiilor interesate, fiind adusa la cunoştinţa 

publica prin afişare la sediul si pe site-ul instituţiei. 

Emisa astazi 17.02.2023, in comuna Prunisor, judeţul Mehedinţi. 

  



Document care conţine date cu caracter 

PRIMĂRIA COMUNEI PRUNISOR personal protejate de prevederile RU nr 679/2016 

JUDEŢUL MEHEDINŢI 

DISPOZIŢIE NR 28 
PRIVIND ACORDAREA VMG FAMILIE DOAMNEI x 
Avind in vedere : 

- cererea si declaraţia pe propria răspundere a solicitantului cu nr.4/03.02.2023, ancheta sociala, fisa 

de calcul si a actele depuse la dosar, 

- referatul cu nr.476/10.03.2023 al doamnei x - persoana cu atribuţii de asistenta sociala si autoritate 

tutelara din aparatul de specialitate al primarului comunei Prunisor; 

- prevederile art.2 alin(l), art.3, art.5, art.l2,alin.(l) din Legea nr.416/2001 privind venitul minim 

garantat, cu modificările si completările ulterioare actualizata; 

- prevederile art.9 din HG nr.559/2017 pentru modificarea şi completarea Normelor metodologice de 

aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, aprobate prin HG nr. 

50/2011, 

In temeiul art.155, alin(l) lit d), alin(5) lit a) si art. 196 alin (1) lit b) din OUG nr. 57/2019 -Codul 

Administrativ cu modificările si completările ulterioare ; 

Primarul comunei Prunisor: 

DISPUNE 
Art.l-începând cu data de 01.03.2023 se acorda ajutorul social (VMG) d-nei x CNP 

.xxxxxxxxxxxxx pentru familia formata din 1 persoane in cuantum de 170 lei. care locuieşte in 

comuna Prunisor Judeţul Mehedinţi. 

Art.2-Pentru suma stabilita la art.l, persoana apta de munca din familia beneficiarului de venit 

minim garantat va efectua un număr de 10 ore munca in folosul comunităţii. 

Art. 3 Plata ajutorului social se efectuează de AJPIS -Mehedinţi iar ducerea la îndeplinire a 

prezentei se va face de către compartimentul de asistenta sociala si autoritate tutelara din aparatul de 

specialitate al primarului comunei Prunisor. 

Art.4-Prezenta dispoziţie se comunica : 

-Instituţiei Prefectului jud Mehedinţi, 

-AJPIS - Mehedinţi -persoanei interesate -

compartimentului de asistenta sociala 

Art. 5 Dispoziţia se poate contesta in termen de 30 zile de la comunicare la instanţa de 

contencios administrativ conform legii 554/2004. 

Emisa astazi 17.02.2023 , in comuna Prunisor, judeţul Mehedinţi 

  

 



PRIMARIA COMUNEI PRUNISOR 

JUDEŢUL MEHEDINŢI  

PRIMAR 

 

DISPOZIŢIA NR.27 

privind adoptarea Declaraţiei de aderare la valorile fundamentale, principiile, obiectivele şi mecanismul de 

monitorizare a Strategiei Naţionale Anticorupţie 2021 - 2025 şi aprobarea Planului de integritate la 

nivelul Primăriei comunei Prunisor, judeţul Mehedinţi 

Având in vedere: 

a) referatul compartimentului de resort nr.587/16.02.2023 întocmit de secretarul general al comunei, prin 

care se propune aderarea la Stratega naţională anticorupţie 2021 - 2025; 

b) prevederile art. 1 alin. (5), art.l 5 alin. (2), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) şi art. 121 alin. (1) şi alin. 

(2) din Constituţia României, republicată; 

c) prevederile art. 3, art. 4 şi art. 9 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la Strasbourg la 15 

octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997; 

d) prevederile art. 42 alin. (1) şi (4), art. 49 alin. (1), art. 57, art. 80 - 84 din Legea nr. 24/2000 privind 

normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

e) prevederile art 1 şi art. 7 alin. (1) din Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

f) prevederile art. 20 din Hotărârea Guvernului nr. 775/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind 

procedurile de elaborare, monitorizare şi evaluare a politicilor publice la nivel central 

g) prevederile art. 6 din Regulamentului U E. nr. 2016/679 din 27 aprilie 2016 privind protecţia 

persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera 

circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecţia 

datelor cu caracter personal), aplicabil începând cu data de 25 mai 2018; 

h) prevederile art. 155 alin. (5) lit. e), art. 197 alin. (1), art. 199 alin. (2), art. 240 alin. (1), art. 243 alin. 

(1) lit. a), art. 528 alin. (3) lit. a), alin. (6) lit. a), alin. (7) lit. a) din Ordonanţa de urgenţă a 

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare; 

i) prevederile art. 6 alin. (2) din Hotărârea Guvernului nr. 1.269/2021 privind aprobarea Strategiei 

naţionale anticorupţie 2021 -2025 şi a documentelor aferente acesteia, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

Luând act de: 

declaraţia primarului comunei Prunisor, judeţul Mehedinţi nr.304/27.01.2022 privind asumarea 

agendei de integritate organizatională în coordonatele Strategiei Naţionale Anticorupţie 2021 - 

2025; 

In temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, 

Primarul comunei Prunisor, judeţul Mehedinţi, 

DISPUNE: 

Art. 1 Se adoptă Declaraţia privind asumarea agendei de integritate organizatională în coordonatele 

Strategiei Naţionale Anticorupţie 2021 - 2025. 

Art. 2. Se aprobă Planul de integritate privind implementarea Strategiei Naţională Anticorupţie 2021 - 

2025 prevăzut în anexa care face parte integrantă din prezenta dispoziţie. 

Art. 3. Se constituie grupul de lucru pentru asigurarea integrităţii în cadrul primăriei comunei 

Prunisor, judeţul Mehedinţi în următoarea componenţă nominală: 

1) Coordonator - x, secretar general al comunei, 

2) Persoană de contact x - inspector superior 

3) Persoană de contact - x Resurse umane, arhiva, secretariat 

Art.4. Principalele atribuţii ale persoanelor desemnate, care vor fi incluse în fişa postului sunt: 

a) identificarea timpurie şi înlăturarea în timp util a premiselor apariţiei faptelor de corupţie; 

b) elaborarea raportului de evaluare a riscurilor şi vulnerabilităţilor la corupţie şi a măsurilor de remediere a 

acestora; 



c) întocmirea şi actualizarea Planului de Integritate; 

d) redactarea autoevaluărilor privind măsurile anticorupţie; 

e) informarea salariaţilor cu privire la S.N.A. 2021 - 2025; 

f) redactarea şi transmiterea planurilor anuale privind implementarea planului de Integritate; 

g) identificarea problemelor, analizarea şi luarea măsurilor pentru implementarea Strategiei Anticorupţie la 

nivelul primăriei comunei Prunisor, judeţul Mehedinţi. 

Art.5.Dispoziţia poate fi atacată potrivit Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu 

modificările şi completările ulterioare. 

Art.6. Prezenta dispoziţie se comunică, în mod obligatoriu, prin intermediul secretarului general al 

comunei, în termenul prevăzut de lege, Instituţiei Prefectului judeţului Mehedinţi, responsabililor privind 

Strategia Naţională Anticorupţie 2021 - 2025 şi se depune la Monitorul Oficial al Comunei Prunisor, judeţul 

Mehedinţi, pe pagina de internet. 

Emisa astazi 16.02.2023, in comuna Prunisor, judeţul Mehedinţi 
 



PRIMARIA PRUNIŞOR  

JUDEŢUL MEHEDINŢI  

PRIMAR, 

 

 

  

  

DISPOZIŢIA NR. 26 

PRIVIND ACORDAREA UNEI INDEMNIZAŢII LUNARE DOMNULUI X PERSOANA CU 

HANDICAP GRAV 

Având in vedere: 

-referatul nr.688/27.02.2023, întocmit de către d-na x persoana cu atribuţii -asistent social; 

-cererea de opţiune nr. xxxxx înregistrata si vizata de DGASPC-Mehedinti, prin care domnul 

x, solicita acordarea indemnizaţiei de handicap, înregistrata la unitatea noastra sub nr. 681/27.02.2023 ; 

- certificatul de încadrare in grad de handicap GRAV cu asistent personal nr. xxxxx 

nerevizuibil; 

-adresa DGASPC nr.l 13712.01.2023si înregistrata la sediul instituţiei noastre sub nr. 

166/16.01.2023 

-prevederile art.30 lit.b), art.31 alin(l), art.42 alin(4), art.43 alin.(l) alin(2) si alin.(3), art.59 

alin(l) lit.h) din Legea nr.448/2006 privind protecţia si promovarea drepturilor persoanelor cu 

handicap, republicata, cu modificările si completările ulterioare; 

- prevederile art.30 din HG nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare 

a prevederilor Legii nr.448/2006 cu modificările si completările ulterioare; 

-prevederile HG nr. 1071/04.10.2021 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara 

garantat in plata; 

In temeiul art.155 alin(l) lit d), alin(5) lit a), art.196 alin.(l) lit b), art.197 alin(l) si alin(4), 

art.199 alin(l) si alin(2), art 240 alin(l) din OUG 57/2019 -Codul Administrativ ; 

Primarul comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi; 

D I S P U N E  

Art.l începând cu data de 01.03.2023, se acordă o indemnizaţie lunara in cuantum de 1898 lei, 

numitului x , persoana cu handicap grav cu asistent personal, conform certificatului de incadrare in 

grad de handicap nr. x nerevizuibil.. 

Art.2. Prevederile prezentei dispoziţii vor fi duse la îndeplinire de către compartimentul 

financiar-contabilitate, taxe si impozite locale, achiziţii publice si compartimentul de asistenta sociala si 

autoritate tutelara din cadrul aparatului propriu al Primarului comunei Prunişor. 

Art.3. Prezenta dispoziţie se comunica: 

- doamnului x 

- compartimentului financiar contabil, taxe si impozite; -

compartimentului de asistenta sociala si autoritate tutelara; 

- Instituţiei Prefectului - judeţul Mehedinţi; 

- DGASPC- Mehedinţi. 

EMISA ASTAZI 27.02.2023 , IN COMUNA PRUNISOR, JUDEŢUL MEHEDINŢI



 

D I S P O Z I Ţ I A  N r .25 

privind constituirea comisiei de evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului 
general al comunei Prunisor 

Având în vedere : 

- referatul nr.586/16.02.2023 întocmit de consilier x din cadrul Compartimentului resurse umane, arhiva, 
secretariat; 

- prevederile art.485 alin( 1 )-(5), art.l 1 ali(4) lit.e) si alin(6), art. 12 alin(5) din OUG nr.57/2019- Codul 
administrativ, cu modificările si completările ulterioare. Anexa 6- METODOLOGIA pentru realizarea procesului 
de evaluare a performanţelor profesionale individuale ale funcţionarilor publici aplicabilă pentru activitatea 

desfăşurată începând cu 1 ianuarie 2020, precum şi pentru realizarea procesului de evaluare a activităţii 
funcţionarilor publici debutanţi numiţi în funcţia publică ulterior datei de 1 ianuarie 2020; 

- HCL nr./31.01.2023 privind desemnarea a doi consilieri locali in calitate de membrii in vederea constituirii 
comisiei de evaluare privind evaluarea performantelor profesionale individuale ale Secretarului General al UAT 
Prunisor; 

In temeiul prevederilor art. 196 alinţi) lit. b) din Codul Administrativ adoptat prin OUG nr. 57/03.07.2019 , 

Primarul comunei Prunişor, judeţul Mehedinţi; 

DISPUNE : 

Art.l. (1) Se constituie comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului 

general al comunei Prunisor in următoarea componenţă: 

x- primar x consilier local  

x - consilier local 

(2) Secretariatul comisiei este asigurat de d-na.x, consilier in cadrul Compartimentului resurse 

umane, arhiva, secretariat din cadrul aparatului de specialitate al primarului. 

Art.2 (1) Evaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului general al comunei Prunisor se 

va realiza pentru activitatea desfasurata in anul 2022 si se realizează prin notarea, pentru fiecare din elementele 

prevăzute la art.485 alin(3) lit.a) si lit. b) din OUG nr.57/2019 Codul administrativ, cu modificările si 

completările ulterioare, de către fiecare membru al comisiei, cu aplicarea corespunzătoare a art. 17-19 din Anexa 

6 a acestui act normativ anteenuntat. 

(2) Calitatea de evaluator este exercitata de către membrii comisiei prevăzute la alinţi) al art.l al 

prezentei dispoziţii care vor semna in aceasta calitate raportul de evaluare a performantelor profesionale 

individuale ale secretarului general al comunei Prunisor. Raportul de evaluare nu se contrasemnează. 

Art.3. Prezenta dispoziţie poate fi atacata in condiţiile si termenele prevăzute deLegea nr. 554/2004 privind 

contenciosul administrativ, cu modificările si completările ulterioare. 

Art.4. Prezenta dispoziţie se comunică: 

- Instituţiei Prefectului-judetul Mehedinţi, 

- membrilor comisiei 

- persoanelor interesate si va fi făcuta publica prin afişare pe site-ul instituţiei. 

 

Document care conţine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului nr.679/2016 

 

 

 

Emisa astazi 16.02.2023 , in comuna Prunisor, judeţul Mehedinţi 
 



PRIMĂRIA COMUNEI PRUNIŞOR  
JUDEŢUL MEHEDINŢI  
PRIMAR,  

 

 

 

ROMANIA 

PRIMARIA COMUNEI PRUNISOR 

JUDEŢUL MEHEDINŢI PRIMAR 

DISPOZIŢIA NR.24 

Privind constituirea Comisiei de evaluare a bunurilor primite cu titlu gratuit in cadrul unor 

activitati de protocol in exercitarea mandatului sau funcţiei 

Având in vedere : 

-prevederile Legii nr. 144/2007 privind organizarea si funcţionarea Agenţiei Naţionale de Integritate cu 

modificările si completările ulterioare; 

-prevederile Legii nr. 251/2004 privind unele masuri referitoare la bunurile primite cu titlul gratuit cu 

prilejul unor acţiuni de protocol in exercitarea mandatului sau funcţiei; 

-prevederile Regulamentului de punere in aplicare a Legii nr. 251/2004 privind unele masuri referitoare 

la bunurile primite cu titlul gratuit cu prilejul unor acţiuni de protocol in exercitarea mandatului sau 

funcţiei; 

-prevederile Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea 

demnităţilor publice, a funcţiilor publice si in mediul d afaceri, prevenirea si sancţionarea corupţiei; 

-prevederile Ordonanţei de Urgenta nr.24/2004 privind creşterea transparentei in exercitarea 

demnităţilor publice si a funcţiilor publice, precum si intensificarea masurilor de prevenire si 

combatere a corupţiei, cu modificările si completările ulterioare; 

In temeiul prevederilor art.196 alin. (1) lit b) din Ordonanţa de urgenta a Guvernului nr.57/2019 

privind Codul administartiv, cu modificările si completările ulterioare, 

Primarul comunei Prunisor, 

DISPUNE: 

Art.l (1) Se constituie Comisia de evaluare si inventariere a bunurilor primate cu titlul gratuit 

in cadrul unor activitati de protocol in exercitarea mandatului sau a funcţiei de către primarul, 

viceprimarul, consilierii locali, personae cu funcţii de conducere si control, precum si de către 

funcţionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului, in următoarea 

componenta: 

1. x - preşedinte 

2. x- membru 

3. x- membru si va asigura secretariatul comisiei. 

(2) Primarul, viceprimarul, consilierii locali, persoanele cu funcţii de conducere si control 

precum si funcţionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului, au 

obligaţia de a declara si prezenta Comisiei, in termen de 30 de zile de la primire, bunurile pe care le-au 

primit cu titlul gratuit in cadrul unor activitati de protocol in exercitarea demnităţii sau a funcţiei, cu 

excepţiile prevăzute de lege. 

Art.2Comisia de evaluare si inventariere a bunurilor primite cu titlul gratuit in cadrul unor 

activitati de protocol in exercitarea mandatului sau a funcţiei are următoarele atribuţii:



 

 conţine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului nr.679/2016 

PRIMAR 
 

Document 

Secretar general UAT, 

-înregistrează si tine evidenta statistica , cantitativa si valorica a bunurilor primite cu titlul 

gratuit in cadrul unor activitati de protocol in exercitarea mandatului sau a funcţiei; 

-evelueaza si inventariază bunurile; 

-restituie primitorului bunurile a căror valoare se situează sub echivalentul in lei a 200 

de euro; 

-aproba pastrarea de către primitor a bunurilor cu o valoare evaluata care se situează peste 

echivalentul in lei a 200 de euro, cu condiţia achitării de către acesta a diferenţei de valoare care se fac 

intr-un cont deschis la unităţile Trezoreriei Statului stabilit prin Ordin al Ministerului Finanţelor 

Publice; 

-propune pastrarea bunurilor in patrimoniul instituţiei, transmiterea cu titlul gratuit a bunurilor 

ramase in patrimoniul instituţiei către o instituţie publica de profil, sau vanzarea prin licitaţie publica a 

acestor bunuri; 

-asigura publicarea listei cuprinzând bunurile depuse si destinaţia acestora; 

-asigura pastrarea si securitatea bunurilor. 

Art.3 Împotriva prezentei dispoziţii se poate face plângere prealabila in termen de 30 de zile 

de la data comunicării, in conformitate cu prevederile art.7 din Legea nr. 554/2004 privind contenciosul 

administartiv, cu modificările si completările ulterioare; 

Art.4Prezenta dispoziţie se comunica Instituţiei Prefectului-judetul Mehedinţi, Primarului 

comunei Prunisor, persoanelor nominalizate, tuturor persoanelor interesate si se adduce la cunoştinţa 

publica prin afişare. 

Emisa azi, 16.02.2023, in comuna Prunisor.



PRIMĂRIA PRUNIŞOR  

JUDEŢUL MEHEDINŢI  

PRIMAR, 

 

  

Document care conţine date cu caracter 

PRIMĂRIA COMUNEI PRUNISOR personal protejate de prevederile RU nr 679/2016 

JUDEŢUL MEHEDINŢI 

DISPOZIŢIE 23  
PRIVIND ACORDAREA VMG FAMILIEI DOMNULUI/DOAMNEI 

x 
Avind in vedere : 

- cererea si declaraţia pe propria răspundere a solicitantului cu nr xxx. 

- - ancheta sociala, fisa de calcul si a actele depuse la dosar, 

- referatul cu nr. xxxxxxxx a 1 doamnei x - persoana cu atribuţii de asistenta sociala si autoritate tutelara 

din aparatul de specialitate al primarului comunei Prunisor; 

- prevederile art.2 alin(l), art.3, art.5, art. 12,alin.( 1) din Legea nr.416/2001 privind venitul minim 

garantat, cu modificările si completările ulterioare actualizata; 

- prevederile art.9 din HG nr.559/20I7 pentru modificarea şi completarea Normelor metodologice de 

aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, aprobate prin HG nr. 50/201 1, 

In temeiul art. 155, alin(l) lit d), alin(5) lit a) si art. 196 alin (1) lit b) din OUG nr. 57/2019 -Codul 

Administrativ cu modificările si completările ulterioare ; 

Primarul comunei Prunisor : 

DISPUNE 
Art.l-Incepand cu data de  xxxxx  se acorda ajutorul social (VMG) d-lui xxxxx  CNP xxxx 
pentru familia formata din$ persoane in cuantum de x lei. care locuieşte in comuna Prunisor, 

judeţul Mehedinţi. 

Art.2-Pentru suma stabilita la art.l, persoana apta de munca din familia beneficiarului de venit 

minim garantat va efectua un număr de x ore munca in folosul comunităţii. 

Art. 3 Plata ajutorului social se efectuează de AJPIS -Mehedinţi iar ducerea la îndeplinire a 

prezentei se va face de către compartimentul de asistenta sociala si autoritate tutelara din aparatul de 

specialitate al primarului comunei Prunisor. 

Art.4-Prezenta dispoziţie se comunica : 

-Instituţiei Prefectului jud Mehedinţi, 

-AJPIS - Mehedinţi -persoanei interesate -

compartimentului de asistenta sociala 

Art. 5 Dispoziţia se poate contesta in termen de 30 zile de la comunicare la instanţa de contencios 

administrativ conform legii 554/2004. 
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DISPOZIŢIA NR.22 

PRIVIND CONVOCAREA CONSILIULUI LOCAL PRUNIŞOR 

ÎN ŞEDINŢĂ ORDINARĂ PE LUNA FEBRUARIE 2023 

In temeiul art.133 alin.(l), art.134 alin.(l) lit.a), alin.(2), art.136 alin.(l), art. 155 alin.(l) lit.b), 

art. 196 alin.(l) lit.b), din OUG nr.57/03.07.2019 - Codul Administrativ; 

Primarul comunei Prunisor, judeţul Mehedinţi, 

D I S P U N E :  

Art.unic: Consiliul Local Prunişor se convoacă în şedinţă ordinară în data de 28 februarie 2023, 

orele 13,00 la sediul Primăriei Prunisor, cu următoarea ordine de zi: 

1. Proiect de hotarare privind alegerea preşedintelui de şedinţă al Consiliului Local Prunisor pentru 

o perioadă de 3 luni (februarie-aprilie 2023), iniţiator proiect - Primar Vilcu Emilian-Cornel; 

2. Proiect de hotarare privind stabilirea salariului de baza lunar brut si a celorlalte drepturi salariale, 

pentru personalul plătit din fonduri publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului 

comunei Prunisor, in raport de coeficienţii de salarizare aprobaţi prin HCL nr.21/22.04.2021, 

precum si stabilirea indemnizaţiei lunare a consilierilor locali, iniţiator proiect - primar Vilcu 

Emilian-Cornel; 

3. Proiect de hotarare privind aprobarea modificării si completării Organigramei si a Statului de 

funcţii al aparatului propriu al Primarului Comunei Prunisor aprobate prin HCL 

nr.23/18.04.2022, iniţiator proiect - Primar Vilcu Emilian-Cornel; 

4. Diverse 

EMISA ASTAZI 16 02.2023, IN COMUNA PRUNISOR, JUDEŢUL MEHEDINŢI 
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